





@ Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

{) DIRECCION:Carrera 5 # 19-08, piso 1, Centro @ CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA

{3 SEDE: CENDIATRA CENTRO

@ EMAIL: citas centro@cendiatra.com E FECHA EXAMEMN; 2024-05-17

@ TELEFONO: 6013904058 - 6012438980

Nombres y apellidos: OMAR JOHANNY ARCHILA

CC; 7227618
Edad: 53 Sexa: MASCULING

MENDOZA

Fecha de nacimiento: 14/05/1971

Empresa: PARTICULAR

Emprasa usuaria:

Cargo: ESPECIALISTA EN REDES HIDROSANITARIAS

Fecha ingreso: 2024-05-17 / 07:31:23
Fecha salida: 2024-05-17 / 08:20:01

EXAMENES

* EXAMEN MEDICO QCUPACIONAL DE PRE INGRESO
* AUDIOMETRIA OCUPACIONAL

CONCEPTO DE APTITUD:

SE SUGIERE CONTROL PROGRAMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:
CONDICION WISUAL:
CARDIOVASCULAR:

RECOMENDACIONES:
NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA:
VALORACION OPTOMETRICA:

REALIZADOS

* VISIOMETRIA * ESPIROMETRIA

* ENFASIS OSTEOMUSCULAR

APTO ¥ SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

CONTROL ANUAL

La presente certificacidn se expide en base a la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene carcter confidencial
gn 1918 de 2009. Acepto las anteriores valoraciones Médicas
de salud es verdadera, v me comprometo a cumplir las
erd causa justa de finalizacidn del contrato, Articule 62 CST. La
os y de su contenido, Sirve adicionalmente para constatar quien

requlade por la Resclucidn 1995 de 1999, Resolucién 2346 de 2007,
realizadas. hago constar que la informacién suministrada sobre mi
recomendaciones y las-restricciones a que haya lugar. Cualquier omisidn

firma de este documentoa no significa aceptacion de los conceptos médicas expresad

presenta la valoracian,
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CESAR ADOLFO ZAMBRAND
MARTINEZ

RM: 1192803570

Firma y sello del médico

Resoluci
condicidn
o falsedad s

OMAR JOHANNY ARCHILA
MENDOZA

CC: 7227618

Firma del paciente

¥ 5u manejo esta

Sedes Bogota

Principal - Cantro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 23
« Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Surl - Sur 2 -
Zona Franca Fortibdn

Sedes Macionales

Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
Exite San Femande - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
lzague - Manizales - Medellin Aguacatala - Madellin Alpujarra -

Madellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio



< Cendiatra

RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES

{5 SEDE: CENDIATRA CENTRO ﬂ DIRECCION: Carrera 5 # 19-08. piso 1. Cenlra ) CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA
O TELEFONO: 6013904058 - 6012438980  (E) EMAIL: citas centro@cendiatra.com & FECHA EXAMEN: 2024-05-17
Nombres v apellidos: OMAR JOHANKNY ARCHILA CC: 7227618
MENDOZA Edad: 53 Sexo: MASCULING
Fecha de nacimiento: 14/05/1971 Fecha ingreso: 2024-05-17 / 07:31:23
Empresa: PARTICULAR Fecha salida: 2024-05-17 / 08:20:01

Empresa usuaria:
Cargo: ESPECIALISTA EN REDES HIDROSANITARIAS

Las presentes recomendaciones se expidan con base a su historial clinice acupacianal.
Recomendaciones generales, laborales y extralaborales:

1. HUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA:
2. VALORACION OPTOMETRICA: CONTROL ANUAL

Eulu'l
CESAR ADOLFO ZAMBRAND c OMAR JOHANNY ARCHILA
MARTINEZ MENDOZA
RM: 1192803570 CC: 7227618
Firma y sella del médico Firma del paciente

Firma respansable del 5G-55T de [a ermpresa.

Sedes Bogotd Sedes Macionaies
Principal - Centro - Connecta 26 - Morte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Call
- Morte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1l - Sur 2 - Exito 5an Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fantibdn Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio


































































































































































































































































SET-FOT-016
g - EVALUACION DE INDUCCION « REINDUCCION DE SEGURIDAD

Y SALUD EN EL TRABAJO i O 204
CONSORCID 1P V00

cie i bl Crvele phisde . W=7 2228
CARGO: Ww CORTRATISTA gbh &Im '-;E;P

1. Ralacione con una inea fa pane el ceerpo donda debamos 2. Sediale con un X sobre la imagen las responsabilidades del Iraboiador
cada elemenia de proleccién personal o de segurndad. (Vabor tolal da 1 punta) ﬂ : -
{Walor total oe 1 punto)

iy -
o %
gl LS L “Q*gﬁ b

Suministar | Participar de

Eslar sin casco
Infoermaciin - | manera activa e Fpal

o frontes de
eatado cs sa | espactaciones ratiajo

Fxi | | |67

rondiciones ga | LIMUA 0 | L imndos | Ingresaro
meegurdad a accienies de portar ETmas
1w jutis TRERARE wabaia

Sodalizar el
Ba o Mabaj

3. Con sus propias palabias mencons, que 58 deba tener en 4. Mencione que Dotumantos se deben (ene? &n cusnts para | 5. D cuanta bempa dspongs

cuenta para el cumplimiento de i Poliica DE HO CONSUMO &l ingress de un trabajador a la emprasa yio Obra ‘ para repanar un accidents
DE ALCOHO. TABACO ¥ DROGAS, (Valor total do 1 punto) I_{".ranrmuma 1 punta) (aboeal
WTA: RTA:
MO Gy : E AT MEDTDs a x
2 ns
ZFs
2
ﬁ‘;j Despuss Ak siguiente
o 8 s

6, Esonba al frents de cada residuo, el nilimero qu comesponds o [ caneca donde se deberfa depositar el mismo. (Resoiucion 01115 da 2012)
(Valor 0.25 por cada aclerts para un total de 1 punto)

RESIDUDE AGEN RECIFIENTE

Eflopas mnpreQnedas cov grwsed ¥ ecoiies, Envases LTS

Carin Limgio, paps penitdic. papael Archive, Botelas e | 5
vickia, botelas piisticas, vasas plkslicos, Iatss de ahumini. | 3

oo atancias guimboes peligrosas ﬂ ﬂ[‘
= g 1Al

Praped higienico, senidetas, papss matalizeda, papsies ¥
cartonas cortdemresas o cemmds enlile e s g} "%

Foasduns de cormida = (ocion como ceicars db s A%




- SST-FOT-016
ol {, EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD Y SALUD -—M Ve 2035
EN EL TRABAJO
CONSORCID FP Voo
Fn.
7. Safisie con Un X lof slemantos qus hagan pore del Plan de Ermacpena:
(Valor lotal de 1 punio)
= F —
=2 [ P adn
! L Recider y separar los Carrar las llaves. para no
Botiquin de Primares Ausilics e e e S Extinclon del fuega - R Punto de Encuentro
8. Responda Verdadeno (V) o Falea (F) & las siguienies afirmacionas: (Valor total da 1 punia) i
ITEM AFIRACION v il
i Un aocidenis de irabaja & aigo gee waceds di lems rspanting y qua pusds genear uns b sion a0 o indviden b3
2 1 tratajadar debe wbe: Bos eemEricy O PIOMCCn CINECE CHEA S Culndt mAScR labdrs B una Bl o 2,0 mis v
k] Bl gaterd do sufuianl $ooisl rasginl conikas dd E98, ARL ¥ AFP b
A Una acckon provensva s manienar o drea de Cebaio deserdanada sas genear sccidanies o inoidanies k
& LS TR S8 PIEeCEion parsonal fd 39 debon usar al e TR Bl [F=0TH] x
Una gocion presverfiva es safiaizar it dreas anles y af fnakoar la prada, con ol fin de ha sledier y sisgurar ol pass pasional y
3 vahicuar 5(-
T L Ampia e debe canter con un Pian de Emergesciss y Brigaga de Emegencia A
3 Lt nimapries dabe susinisirar @ datecan oo Fabap ':1
g | & enbaador pueds legar a labaras ba s efecios del alsohal ,t
i} Sy S rApRTLar 1000 3 eridening & insitening 3l soes BT }

|EXATOS!

NOTA: Es aprucads @ svaiuaciin gua obienga uni calicackdn mayor o kual @ onoo (51, of valer wolal e de ocho {8)

e et mnin Angolo

Fochu: 4/ p2 -2 Lo

Calificacion: 6_‘ S-




version: Uy
Enero de 2025

Notificacién de Riesgo —
CONSORCIO FP Pagina 1 de 1

ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGODS
PARA: |cgﬂmm: 4335-2024

Descripcidn: A continuacion, se le notifica los riesgoes & los cuales se encoentra expuesio relacionados con su cango, ya sea profesional,
ingeniero, Inspector, coordinador, residente, director, apoyo, maestro, oficial, ayudante, oparario, enire otros.

| Elementos de prolection personal: De acuendo dl camn; (Margue con una "5, Segun coresponda)

0o V0O ®

Riesgos axistenies: i
X Mecapico: Atrepamienio, machucongs, Cuimico; Maternizl particulado, humos metalicos, no metalicos, fibras.
cories heridas amputaciones Gases ¥ Vapores, povos wgﬂninc:s ¢ inorganicos,

Efoldgico animales y residuns ep descomposicidn, vinus baclerias,

x Locativos: Goipas, calda dasda alluras, lermenos hongos, pardsitos, picaduras, mordeduras,

inestables, excavacionas

Biomeacinico: Posluras inadecuadas, Sobreesiveizos

X Fiskca: Ruido, Radisciones no jenizants Blécirico: Redes de ensngla eléctica

*x Seouridad; Inlervencion de vias Psicozochles: Tumos

B R o B

Fenémenos naluwrales, slsr-;. lerramolo, vendaval, mundacidn demumba

x Riesgo Pibllco, robos, atraces, alentados,
asalios

Acciones preventivas:
+  Sefializar las dreas anles y alfinalizar Ia jomada, con elfin de no afectary asegurar el paso peatonal y vehicular
Mantener el area de trebajn ordenada para avitar accidentes & mcidentas
«  Le operaciin de equipes ¥ magquinarta menor debe eslara cango de parsonal gue conoce su luncionamiento
- Tanto la herramienta como los materizles deben estar a [a vista de los {rmbajadores para evilar el obo de los mismos, ademéas de
obslaculizar el paso paatonal donde se han deferminado
Cuando una excavaciin sea de una profundidad superior 2 1.50m, ¥ dependiendo di fas condiciones del terreno. Se debe colocar el
entibado cormespondienta
«  Esté prohibido taner combustibles en &l frente de obra
- Porseguridad el personal debe usar los slemeantos de proteceion dentre de |2 excavacion, Los elementos de prolecclon personal son
de uso obligatorio mientras se resliza k2 actividad comespondiente, Dar el uso adecuado a los elemenios de proteccion
personal asignado para el cango. Cambiar penddicamenta los proteciones respiratonos.
= Tenarpresente las nomias da seguridad, de prevencidn y nitas de evactacion en caso de emergencia
. Tomar las medidas praventivas cuando haya paso de pestones. Garanllzar lzs condiciones locativas de obia
«  Mantensr en perfecto orden, 2seo0 y limpleza los frentes de obra.
- Sedebe prestar especial atencién 2 la exislencia de redes de scueducio, alcantariliade, gas yeénergla, con el fin de dar &l mangjo
comespondiente para evitar cualguier tipo de eccidente yio daio, en caso de rmiura seguir el precedimiento comespondients.
«  Seprohibe fumar en los frenies de obva.
- Teantoel parsonal de obra coma ajenao 2 asta no deban sentarse o ublzarss an los bordes da |a excavacion.
+  Reporar oportunaments cualguier accidente o inddente de trabajo
Idantificar la sefalizeciin preventiva y de seguifdad existente dentro de la cbra
+ Esobiigatorio poriar dentro de fa obra el camé de la ARL, EPS, la Céduls de Ciudadania
Cumplimiento de las tecomendaciones del protocolo de Bhsagwﬁiaﬁ
Huﬁﬁcac‘idn al Derecho de examen de egreso Tenfendo an cuents 3 resolucion 2346 de 2017 en su “articulo 6. svaluaclones madicas
ocupacionales de egresc”, la arganizacitn le informa que a parlir de ks fecha de terminacion de contrato cuenta con 5 dios para Iz realizacion
del examen médico de egreso en & IPS autorizada asl mismo se contempla =l cédigo sustaniive del trabajo aniculs 57, numeral 7 s& considera
que e trabajador, por su culpa, elude, dificulla o dista el examen, cuando tmnscumido einco (5) dias a parir de su refiro na se presenta donde el
médico respeclivo para la prictica del examen, a pesar de haber recibido Iz orden correspondiente, dicho lo anterior si el trabajador no se
prasenta al examen dentro del liempo estipulade se entenderd como renuncia al misme.

Nota: [as scciones prevenivas pueden variar de scuerdo 2l carge @ desempefiar,

'ratfﬂf v Coited o denfificads con Ja Céduta de Cludadanta o, 2P S 72 72 &, /3/:/1.»:_-,-{ 1
Conozeo § o la presentz NOTIFICACION DE RIESGOS, la cual se fimma al dIa_ﬂ;Is M Fen la ciudad ﬂeﬁ/‘@ﬂu

VoBa fesi 3514& ﬁﬁmﬂ ce |4 4—;}*;“;?3#

|




SS8T -FT-022
C{ , RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS  [VERSION. 0
: OCUPACIONALES :
B NS Fecha: Enera 2025
: CONSORCID FP
Fecha de elaboracion:

Yo
recomendaciones dadas en el cerificado madico de aptilud laboral.

identificado (o) con C.c L Y2 2P 3¢ 4a

Elﬂilﬂﬁ {Eg%égfig identi 3 %ggﬁm
desemperia el cargo de +7 «___aceptd haber recibido por parte de la empreSa la notificacion de las

quien

TIFO DE EXAMEN

Periddico

Alluras

Retiro

| Ingreso P4

Fecha Fecha

Fecha

Fecha

CONCEPTO

Dico

Apto

Apto con reslhiccion

No Apla

Aplo para frabajo en altura

Recomendacién médica para el trabajador

ﬂiagmtiﬂ.\

No

N/A

Observaciones

—

Reguiere cormeccion visual permanents

Control Optomeétrico periodico

Valoracion, manejo seguimiento por ia.

Valoracisn por oplomelria en EPS para ﬂrﬂsﬂrlpcn’h de formula oplométrica

Valoracién, manejo y seguimiento por dermatologla en EPS

| Seguimiento ylo valoracion por presion artenal

Higiene postural y de colurmna

Estilo de vida saludable

Control por EPS por hiperlipidemia

Control por EPS por nutricionista

Control por EPS por Oropedia

Dieta y ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuente

Control Semestral

Valoracion por medicina general

Alimenlacidn Sana

x

Contral Anual por ERS

Recomendacion madica para el area de trabajo

g

Er( AP SR AL [ b i

g
5

_Uso de elementos de proleccion personal indicados para la aclividad

Observaciones

| Uso obligatorio de E.P.A. en sitios de ruido supertior a B0DB

Pausas aclivas durante la jornada laboral

| Ergonomia an el puesto de Irabajo

Capacitacién en higiene postural y manejo de colurmna

| Manejo adecuado de maquinaria y herramientas de trabajo

Cumiplir normas de higiene v seguridad industrial

N B R AR

Debe laborar con gafas de comeccion optica

de vigilancia epidemiclégica

Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica Ergondmico

Incluir en el programa de wm visual

Inciuir en el programa de vigilancia auditivo

Incluir en el programa de vigilancia epidemiclégica respiratorio

OTRAS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

diagnastico generado sobre mi salud.

Me comprometo a seguir las recomendaciones dadas ya mrhﬁc:arnpnﬂunamanta a la empresa cualguier recomendacion o

Elaborado por: 1t AA L EE:\N::L cargo: AL X TOPA

Firma: @:
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REGISTRO INDUCCION-REINDUCCION e

CONSORCIO FP [

Objete:"EFECTUAR LOS DISENGS DE INGEMIERIA DE DETALLE Y LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL SUMINISTRO ¥ LA
IHSTALACION DE LA CUBIERTA ENTELA TIPO MEMBRANA, INCLUYENDO LA ESTRUCTURA METALICA DEL COMPLEJD
MARGARITA HURTADD EN LA CIUDAD DE BUENAVENTURA, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CALCA™,

TEMA ESPECIFICOS:

Estructura Organizacional - Reglamento Interno de Trabajo - Reglamento de Higiene Industrial - Politicas de
Sequridad v Salud en el Trabajo, alcohol, drogas y labaquismo - Generalidadas sobre Segurdad y Salud en el
Trabajo - Aspecins legales relacicnados con la Segunidad y Salud en el Trabajo - Sistemna de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo (SG-55T) - Objetivos del 5G-55T - Condiciones de satud y
medicinal laboral, Higiene y seguridad industrial - Permisos de trabajo - Identificacidn de paligros - Uso de
Elernentos de Proteccion Individual (EPI): Clases, uso, mantenimiento, reposicidn - Orden y aseo - Manejo
sagUro 8 inspaccidn de herramianiias manuakes - Higiene postural - Sefializacidn y demarcacldn - Inspecciones da
sequridad industrial - Hojas de seguridad MSDS - Plan de emergencia - Reporte e invesligacitn de incidentes y
aceidentes da trabajo - Funcisnamiento del comité paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - Funcionamianto
dal comité de convivencia laboral - Peligros y riesgos asoclados a [a labor & desempefiary sus controles -
Procedimienios seguros para el desarrolio de la tarea - Responsabllidades generales en S5T - ARL perteneca -
Que as accidanta de trabajo - Que as enfermeadad laboral - Culdadoz en el sector consiruecién - Reporte &
klentificacian de condiciones pellgrosas - Peligros a los que estan expuesios fos irabajadores (matriz de peligros)-
Diractriz an matena SST del CONSORCIO FP Promover |a cultura del auto culdads v contribulr 3 generar
ambientes saludables, procurando &l mejoramiento continun del SG-55T, cumplimiento de la normativa vigente.
— Divulgacidn de medidas de bicseguridad.

HOMBRE DEL PROFESIDNAL : T COMPANIA:
i .ﬂc} L CONSORCIO FP

FECHA (DOVMMIAAY: CIDAL:;

ﬂ_"%-- o2~ IO E BUENAVENTLIRA, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CALCA
WMOGALIDAL e i kf |mro zon na 2 Durscién (Horas):
Capaciiacit Charta [ Ralrdussian E ! &;:r}-_y ~
foumien omol | memd ] Eetrenamiencs =]
Mol DOC. IDENTIDAD NOMBRES ¥ APELLIDOS COMPLETODS CARGD F.f FIRMA
116 448,930 c‘wgu»mﬂ!-}- (oo A [T Rete
124733934 « Aot Mo Coicids chandy muﬁ

?330’@5:* éo\HMD D'J; M Mﬂjrn 'I,.“ &,,ﬂ?_ﬁ;_

el

e

L]

:??'WE@MQKL ValbioH Sock )
Zé ?3¢3§p?ngfkﬂ?Ew[ ﬁ}rlb}uf..: Pit-Pa GS‘T iif%%‘
' i
/

FIRMA RES| BLE DEL AREA
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; SST-FOT-016
iy e EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD e
[ | Y SALUD EN EL TRABAJO il %"’
CONSORCIO FP 00

El NBUGEION e f:l REINDUECION
NOMERE: w i = recun; A/—0 2 - 24
CARGO: IG_VFM/ EeY 7- CONTRATISTA

1. Redacions con una lines |2 pante: del cuerpo donde debemos
cada elemento da protedcitn pevsondl o de seguridad,

2. Sefiate con un X sabee b imagen les responsanidades del rabsjador

(Valor iolal de 1 punla)
(Vo tctal de 1 punic)
B el 9
Sumimistrar | Parficipar de B st
dhain compieta) en iy “;umf
VVEEE Sir actividades y enl=§
esEinde s | Copadinrinnes | bR
P 111 g s
el W&f‘ |
Lm.m _ﬁidmnl:h
imErdiato los
sstady ge | ™ o Ingresar o
3. Can sus popias patabras mencione, que 58 dabe tansr en memmmmmmmm B.D&mamﬁmpuﬁmm
cuenid para o cumplimiento de ta Poliica DE HO CONSUMO el ingreso de un frabajeder a la emprasa yo Oba, mwmmﬂuﬂ
DEALCOHO, TABACOY DROGAS. (Valos tola! de 1 punio) ﬂmmﬂ'l'm‘rh} 3 labaral
RTA: RTA:
me (g0
Sec '['&S-t‘puﬂ‘idlﬂtﬂ 4’@_..241"-} %2?3 Desgoos ds mﬁ_
\ t' _S‘ 2 ias
& renia, O‘l('lumf: Ly o] &
iu.&fb i "q""ZL Er-u A dia gipisiente
[1:-

B. Escrisa al fente de cada residun, el mimen que comresponde 2 3
(Valor 0.25 por cada acieno para un Lotal da 1 punto)

mnﬁuﬂeudabahdmuﬂxdm.{ﬂmnﬂﬁmanﬂ

REBIDUDS

RECIPIENTE

€ St

Enlopss mmprsgnadis con grasas yacsies, Eivases
uimicns Pl

(==Y

Gt Limpia, papel periécion, paped Arciv, Boieias 26 | —°
widrio, botellas pidsfices, vanos plistioos, letss o ke, | o

bk
]

ARl L

S A
Papel Higlorico, senilietas, papes metslineio, papsies § =
Exnlone CORIMATIGES con comid, el de cantn i @1

Resatins ge ol Sin ooocin Coma CeCamE o8 Bua

i
/
3
%




. & SET-FOT-016
St 72 EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD Y SALUD Erero de 2030
EN EL TRABAJO
CONSDRCIO FP N
7. Safiale con un X los elementos que hagan parte del Plan de Emenpencies:
(Valor total de 1 puntc)
Py : P = (3
[ T <bé> A
. ‘l% =50 A r )L
Reciclas y sepasar los Eﬁm’imdnlﬁmgu. Ceyrar las lleves, para no Fitode Encaario

resachios de ka obea.

gaskar agua cuando no la usas

2. Responds Verdaders (V) o Faleo (F} 8 ks siguientes afirmarionss; (Valor tolal da 1 purto)

ITEM

AFEFACION

L sotidentd da trabajs 03 B0 que acede 60 Rumd Mepeing ¥ (ol sotdi gl Una Faln on o indviduo

IﬁwdﬂwumﬁmmmmeHﬂlﬂmlﬁtﬂm

!Eﬂummmwmmwmm YREP

/
P
—

A ACCON [Ieihal 8 MAntena @ ke de inbags desordanasa pars QERGET aCCrentes ¢ ook

Los slemenios de prolecton pamossl no pe dehin utar al momesd da reskoss Joivicdadn ndoms

Ling secinon powrnairiivd eh saAalizss s drean snies y ol fenke bs joenada, con of In de ne a%ctsr y RIcpuiar of pmo pealonsl v
‘wehinde

L8 ety dale conis con U Plan de Emergencias i Brigac e Emenencia.

Lo sorpiitd 0ol Hvnistias b datscaen de ada

Eiushajuin pusde Begar a biberar Lo ke sleclog del alcoral

‘Sa drben ropoitar odos s acciderieg o sioerted 3l e S5T

HOTA: Ew aprobads @ evalaactin qie cbiangh wel califcacln mayor o lgeial o cveo (5], ol wior lotel es de ocha (8],

rects; Jf ~(02 ~C A camncacion: 810

Calificads pmdfps 7 J;..q @’Jﬁﬂ&:’




.:-Tr'.n: el version: Uu
. N Eaars aaite Enero de 2025
otificacién de Riesgo .
CONSORCIO FP Paginai1de1

ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESG0S
PARA: ] CONTRATO: 4335-2024
Descripcion: A continuacion, se le notifica los riesocs & 106 cuales 58 encuentra expuesto relacionados con su cargo, ya sea profesional,

ingenlers, inspector, coordinador, residente, director, apoyo, maestio, oficial, ayudante, operario, entre olfos.
Elementos de proteccién parsonal: De acuando sl carge: (manue con una X", segln comesponda)

000ee @000®

Riesgos existenies:
k] Mecdnico: Atrepamiento, machucones, Quimico; Material pariculado, humos metélicos, no meldlicos, fibras,
cortes heridas amputaciones gases y vapores, polves orgdnicos & inorganicos,

EBRoldgico animales ¥ residuos en descomposicidn, virus bacterias,
hongos, pardsilos, picaduras, mordeduras.
Biomecanico! Posturas inadecuades, Sobreasfuerzos

% Lecativas: Golpes, caida desde alluras, lemenos
ineatables, excavacionss

X |Fisico: Ruido, Radisciones o iohizanta Eléctrico: Redes de enargla eléctrica

=

Sequridad: Intervenciin de viss Psicosociales: Tumos

o T B

Fendmenos nalurales, sismo, terenolo, vendaval, inundachsn derrumbe

b 3 Rieszgo Piblico, robos, atracos, alentados,
asailos

Acciones praventivas:
+  Sefializar las dreas antes y al finalizar la jomada, con el fin de no afectar y asegurar el paso peatanal y vehicular
+  Mantener el grea de trabajo ordenada para evilar accidentes e incidentes
La operacion de equipos y maquinaiiz menor debe estar o cargo de personal que conoce su funcionamiento
Tanlo la herramienta como los matedales deben estar a la vista de los Irabajadores para evilar el robo de los mismos, ademis de
obstaculizar € paso peatona] donde se han determinado
Ciando una excavacion sea da una profundidad superiora 1.50 m, y depandiends de las condiciones del termeno. Se debe colocar el
entibado comespondiente
Esta prohioido tener combustibles en al frenta de obra
For seguridad el parsonal dabe usar los alementos de proteccidn dentro de la excavacion, Los elementos de proteccion personal son
de ust obligatorio mientras se realiza la actividad comespondiente. Dar &l wso adecuado = los elementos de proteccitn
persanal asighado para el carge. Cambilar periddicaments los protectores respirateros.
Tener presente [as normas de sequnidad, de prevencion y nitas de evacuacion en caso da emergencia
Tarmar las medidas preventivas cuando haya paso de peatones. Garantizar fas condicionas locatlvas de obia
Mantener en perfeclo orden, aseo y impleza los frentes de obra.
Se debe prestar especial atepcidn 2 la exdstencia de redes de acueduclo, alcantanillade, gas y energia, con el fin de dar el manejo
comespondiente para evilar cualquier tipo de accidente yo dafio, én caso de mtummgmr el procedimiento corespondiante.
Se prohibe furnaren los frentes de obra,
. Tanta gl personal de obra como ajeno a esta no deben sentarse o ublcarss an jos bordes da la axeavacion.
«  Reporar oporiunamente cualquier accidente o incidenie do trabajo
- |dentificar la sehfalizacion preventiva yde seguridad existente dantro de [a cbra
Es obligatorio portar dentro da | obia el cameé de la ARL, EPS, la Cédula de Ciudadania
Cumplimiento de las recomendaciones del prolocolo de Bmeguridad
Hntlﬁcaclﬁn al Deracho de examen de agreso Teniendo an cuenta fa resolucion 2346 de 2017 en su “articulo 6. evaliaciones medicas
ocupacionales de egreso”, 1a organizacién le informa que a parlir de la fecha de terminacion de contrato cuenta con 5 dias para la realizacion
del examen médico de egreso en ka PS5 autorizada asi mismo se contempla el cédigo sustantive del irabaje articuls 57, numeral 7 se considera
que el trabajador, por su culpa, eluda, dificulta o dilata el examen, cuando ranscurido tinco (5) dias a partir de su retio no se presenta donde e
médico respeclivo para la préctica del examen, a pesar de haber recibido la orden correspandiente, dicho la anterior sl el trabajador no =2
prasenta al examen dentro del lempo estipulado se enfendera como renuncia al misme,

Mota: las acciones proventivias pusdan varar descuamdo al cargo a desempeiiarn

Jﬁfﬁfmﬂ ﬁ"ﬂt?uéc).f identlficado con la Cédula de Cludatiania No, éﬁﬂ?@ ﬁﬂ =

presents Nh/ FICACION DE RIESGOS, la cual se firma ol dla?’_de 2eb—& >0 en ia ciudad de. Ve

wﬁaﬁacéﬁ ;EFVQD
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CONSORCIO FP

S8T -FT-022

( : ,t. RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS  [VERSIGN. 00
- OCUPACIONALES Fecha: Enero 2025

| Proyecto: CONSORCIO FP

Fecha de elaboracian:

Yu&’ﬂ?ﬁi;a Aezppts ]

désempeiia el cargo de

identificada (o) con C.C €672 feees éj@g’aiﬁ’? quien

aceptd haber recibido por parte de la empresa la nuhﬁmmdn de las

recomendaciones dadas en el certificado médico de aptitud laboral.

TIPO DE EXAMEN

Ingreso s Periodico

Alturas Retiro

Fecha Fecha

Fecha Fecha

CONCEPTO MEDICO

Apto

Apto con restriccion

No Aplo

Apto para trabajo en aliura

Recomendacion médica para el trabajador Diagnostico Observaciones

Si | No | NIA

Requiera comeccidn visual permanente

Control Optomélrico periddico

Valoracidn por oplometria en EPS para prescripcidn de formula optométrica

Valoracion, manejo seguimiento por olominolaringolog

ia.

Valaracidn, manejo v seguimiento por dermatologia en EPS

| Seguimisnto ylo valoracion por presion arterial

Higiene postural y de columna

ol |l B A

Estilo de vida saludable

Control por EPS por hiperipidemia

Control por EPS por nutriclonista

Control por EPS por Orlopedia

Dieta y sjercicio- Dista balanceada- Ejercicio frecuenis

Control Semestral

Valoracion por medicina general

g ol s e BA

Alimeniacidn Sana

&

Control Anual por EPS

Recomendacion médica para el drea de trabajo

E"E ®
;
g
g.

| Uso de elementos de proleccion personal indicados para la actividad

Uso obligatorio de E.P.A. en sitios de ruido superior a 80DB

Pausas activas duranta la jornada laboral

Ergonomia en @l puesto de irabajo

Capacitacion en higlene postural y manejo de columna

Mangjo adecuado de maquinaria y hemmamientas de labajo

Cumplir normas de higiene y qtﬂdad industrial

Debe laborar con gafas de comercion dptica

bt Y P

Programa de vigilancia epidemiolégica

Incluir &n el programa de wgllarm epidemioldgica |

“Incluir en el programa de ica visual

Incluir an el programa de uiglam:a epidemiologica audilivo

Incluir en el programa de vigilancia epidemiologica respiratorio

OTRAS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

| diagnidstico generado sobre mi salud.

Me comprometo a seguir las recomendaciones dadas v a notificar oportunamente a la empresa maiﬂuo?recnmandacidn o

¥l
Elaborado por: ;1Clﬂzﬂt v Paagy i mﬂwﬂa‘?mm@ ST eime: W}/
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REGISTRO INDUCCION-REINDUCCION e

CONSORCIO FP [

Objete:"EFECTUAR LOS DISENGS DE INGEMIERIA DE DETALLE Y LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL SUMINISTRO ¥ LA
IHSTALACION DE LA CUBIERTA ENTELA TIPO MEMBRANA, INCLUYENDO LA ESTRUCTURA METALICA DEL COMPLEJD
MARGARITA HURTADD EN LA CIUDAD DE BUENAVENTURA, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CALCA™,

TEMA ESPECIFICOS:

Estructura Organizacional - Reglamento Interno de Trabajo - Reglamento de Higiene Industrial - Politicas de
Sequridad v Salud en el Trabajo, alcohol, drogas y labaquismo - Generalidadas sobre Segurdad y Salud en el
Trabajo - Aspecins legales relacicnados con la Segunidad y Salud en el Trabajo - Sistemna de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo (SG-55T) - Objetivos del 5G-55T - Condiciones de satud y
medicinal laboral, Higiene y seguridad industrial - Permisos de trabajo - Identificacidn de paligros - Uso de
Elernentos de Proteccion Individual (EPI): Clases, uso, mantenimiento, reposicidn - Orden y aseo - Manejo
sagUro 8 inspaccidn de herramianiias manuakes - Higiene postural - Sefializacidn y demarcacldn - Inspecciones da
sequridad industrial - Hojas de seguridad MSDS - Plan de emergencia - Reporte e invesligacitn de incidentes y
aceidentes da trabajo - Funcisnamiento del comité paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - Funcionamianto
dal comité de convivencia laboral - Peligros y riesgos asoclados a [a labor & desempefiary sus controles -
Procedimienios seguros para el desarrolio de la tarea - Responsabllidades generales en S5T - ARL perteneca -
Que as accidanta de trabajo - Que as enfermeadad laboral - Culdadoz en el sector consiruecién - Reporte &
klentificacian de condiciones pellgrosas - Peligros a los que estan expuesios fos irabajadores (matriz de peligros)-
Diractriz an matena SST del CONSORCIO FP Promover |a cultura del auto culdads v contribulr 3 generar
ambientes saludables, procurando &l mejoramiento continun del SG-55T, cumplimiento de la normativa vigente.
— Divulgacidn de medidas de bicseguridad.

HOMBRE DEL PROFESIDNAL : T COMPANIA:
i .ﬂc} L CONSORCIO FP

FECHA (DOVMMIAAY: CIDAL:;

ﬂ_"%-- o2~ IO E BUENAVENTLIRA, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CALCA
WMOGALIDAL e i kf |mro zon na 2 Durscién (Horas):
Capaciiacit Charta [ Ralrdussian E ! &;:r}-_y ~
foumien omol | memd ] Eetrenamiencs =]
Mol DOC. IDENTIDAD NOMBRES ¥ APELLIDOS COMPLETODS CARGD F.f FIRMA
116 448,930 c‘wgu»mﬂ!-}- (oo A [T Rete
124733934 « Aot Mo Coicids chandy muﬁ
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o SST-FOT-016
R EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD == =
G ¥ SALUD EN EL TRABAIO 2o
CONSORCIO FP V:ap
_ WoLCGoR []  mewouccion ,
NOWBRE: Lﬁﬂdlb:)ﬁmgfﬁ recua: =T -2,

CONTRATISTA

cada elemento de praleceiin personal o da sequnidad,
{Valos tofal de 1 plnio)

1. Relacione con una linea Iz pare del csarpo donde debemas colocemos

3

2. Sonala con mKMkhmgmhmmdﬁm

Valor tolal de 1 punio)

2

Wit [ ey s
R (N A R T T
R
Surreriisirar Panicipar de
vt | oo | e | S5 s
ae o brabajo ?m"“‘w‘" jwidadusy | 108 entes do
estainde sabid | Canacaaciones | PRI
i . e 1 5
F R ||
Reponiar Informer de
Llsgas en
condicionesdn | oo ge | Immediaiolos !
Pt | D | Sl s
3. Con sux propias palabras mencione, gue se debs tener en 4. Mencione que Documentos s deben lener an cusnia para 5. De cuanto iampo disponga
cuenta pama & compimienio de i3 Politica DE MO CONSUMD &l ingreso de un irabajador a i empresa yo Obwe Para reporiar Ln accidente
|DEALCOHO, TABACO Y DROGAS. {Valod total de 1 punto) |  (Valor iotal de 1 punio) _J_ j
RTA: RTA:
&JmP{‘Lgl&n Lf Cex M7 auean e o d o o é;
sddla trente | AL e
BSeon Brente )| AL
Yoy £S5 Dumr | At

(Valor 0.25 por cada acierio pars um fofal da 1 punio)

6. Escriba al frente G2 cadk resid, & FAMETD que mwi

iz caneca donds se deberia deposiar ef mismo, (Resolucion 07115 de 2012)

Estipen impregnadas con gresas y acesies, Envases
do pstancias quimicas pias

Cartdn Limpio, pepal perdidico, papel Archivo, Botdns ao
i, hoteitan plisticas, vasos plisGoos, Rt o aluminig,
s

Prageel higlonico, sarvitntas, papol mstsliznce, papeles v
TR SOCTIAMINSdas Cor Coonkly, Selltis de cipantn

RES0UOS AAGEN
1¢J§
e

b

|

Fesiduns de comida sin coooon coms cescaras de huy

B

P 0= 4

(
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£ o EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD Y SAL —*——ﬁqﬁ,m 5
b EN EL TRABAJO R 2
CONSORCIO FP i
7. Befiale con un X los elemertos que hagan parte del Plan de Emerpencas:
{Valor tolal de 1 punig)
3 = =
ﬁ % T m’(‘ e E Y
Carrar las levos, para no Enciaiitic
Botiquin da Primeros Awdlios Extincion dal fuego gastar agua cuando nala uses bl

8. Responds Vierdadero (V) o Falsa (F) & las sigulentes afirmaciones: (Vilor tolal de 1 punto)

ITER

oy |

L ancitembe S BB w algd que Lutede O forma repehing ¥ guE pusde QENSEAT LIRS e e o hdeadus

Elirabajastor Sabe ssar s shmentos oo profeceion donlis caldan cendo rialos abores B una siur de 2.0 mes

1O #abira de siraddad sochel Infegril conaia de EFS, AR y AFTF.

-
=
{_,..-/

Uina aochksn prevesiig a3 mantenss o doed do robajo ' [ scckieies o

Lod SMamse 90 FlSDciom pErIonal no $0 Geben U 3l momantd e Makre aCivifades [toies

Ly Becian privealiv es sefialess s driras anbes v ! Tnadrar i jorneds, con sl B de no afeciar y asepguny ol pass pealonal y
| iy,

La semprein Seba conlar €00 A Pien Sy Eswrgencias y Brigec de Tnamgencis.

L sxmprtsa deba a dhatn

20l

Ed trabajasies puedi gar i WEear bajd o ehclos del glcata

o thirhen fapoctar lodos e accidersss & incidentas i men BST

(ERITOS

ROTA: 3 aprotad I rvakizcdn oo obiriga uns callicackin mayor o ipusl o tnoo {5), o esor olal os de o=ho &)

o )32 <z Lowescen: €. )
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version: uu
5 e Enero de 2025
Notificacion de Riesgo
CONSORCIO FP Pagina 1 de 1
ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS

PARA: : ] CONTRATO: 4335-2024

Descripoidn: A canﬁwaciéﬁ, sa e netifica los riesgos & los cuales se encuenira expuesio relacionados con su cargo, ya sea profesional,
jngeniers, nspector, coondinador, residente, director, apoyo, macstio, oficial, aybdante, operado, entre olros.

Elementos de proteccidn personal: De acuardo al cargo; (mamgue con una =X, segan cormesponda)

0o0ee 0060®

Riesgos existenbes:

X Mecanico: Afrapamisnto, machucones,
cores heridas amputaciones

Quimico: Matarial parficulado, humos maldlicos, no metalicos, fibras,
gases y vapores, poivos orgfnicos & inorgdnicos,

Biokdgico animales ¥ msideos en descomposicion, vius bacterias,
honges, parisitos, picaduras, mordaduras.

Biomecinico; Posluras inadecuadas, Schieesfusizos

w Locativos: Golpes, caida dasda abluras, terrenos
inastables, excavaciones

x Fisico: Ruidn, Radisciones no imnzte Eléctrico: Redes da anergla eléclrica

A Seguridad: Intervencion de vias Psicosociales: Tumos

Fl e e i o

X Riesga Pibiico, mhu:&::am atentados, Fendrnenos natuales, sismo, ieremolo, vendavai, inundacian demmbe
as

Acciones preventivas:

«  Sefalizar las dmeas antes y al finalizar la jomada, con el fin de no afectar y asegurar el paso pealonal y vehicular
. Tdantener el drea de trabajo ordenada para evitar accidentes & incidentes
» L= operacidn de aquipos y maguinaria menor debe estar 8 cango da personal gue conece su funcionamiento
- Tantola hemamienta coma los materales deben estar a la vista de los Irabsjadores para evilar el robo de los mismos, ademds da
obslaculizar el paso peatonal donde se han delerminado
- Guando una excavaciin sea ds una profundidad superior a 1.50 m, y dependiendo da las condicionas del lemreno. Se debs colocar el
entibado comrespondiente
Esté prohibido tener mu‘busti:d&s_en al frente de obra
Por seguridad el personal debe usar los elemantos de proleccion dentre de la excavacion, Los elementos de protecclén personal son
de uso cbligatoric mientras se realiza fa actvidad correspondiente. Dar el uso adecuado a los elementos de prolecciin
personal asignado para el cargo. Camblar periddicaments los protectores respiratorios.
Taner presente (28 normas de seguridad, de prevencion y rulas de evacuaciin en caso de emergencia
Tomar las medidas preventivas cuando haya paso de pealones. Garantizar las condiciones locativas de obm
Mantener en perfectn orden, aseo y impieza los frentes de olwa.
Se debe prestar especial atencion 2 la existencia de redes de scueducto, alcantarillado, gas v énengia, con el fin de dar &l manralo
comespondiente para evitar coalguier tipo de accidente ywo dafo, en caso de olura sequir el procedimients comespondiants.
Se prohibe fumar en los frentes de obra.
Tanto el personal da obra como ajeno a esta no deben sentarse o ubjcarse an los bordes de la excavacion.
- Reportar cporunaments cualguisr accldanta o incidents de trabajo
- ldentificar la sefializacidn preventiva y de seguridad existente dentro de la obra
«  E=obligatorio porar dentro de la obra ol camé de la ARL, EPS, la Cédula de Cludadania
Cumplimiento de las recomendaciones del protocolo de Bioseguridad.
Hnﬂﬁuﬂdﬂ al Derecho de examen de egreso Tenkendo en cuenta [a resolucion 2246 de 2017 en su "articulo 6. evaluaciones meadicas
ocupacionales de egreso”, la organizacion le informa que a partir de la fecha de terminacion de contrato cuenta con 5 dias para la iealizacion
del mxamen médico de egreso en B IPS autonzads asi mismo 22 contempla ef codigo sustantivo del trabajo aniculo 57, numeral 7 56 copsidera
que el trabajador, por su culpa, elude, dificilla o dilata el examen, cuanda transcurrida cinco [5) dias & partir de su refiro no se presenta donde sl
metico respectivo para la practica del examen, a pesar de haber recibido la orden correspondiente, dicho |o anterior si el trabajador no 32
prasenls al examen dentro del tiempo estipulade se ent2nderd como renuncia al mismo.

Mota: las acciones preventives pueden vaniar de scuardo al cargo a desemperiar,

o con fa Cedula de Cludadania No. 2R HFI0E E/ mﬁ_@ﬁ;;
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% = - L < RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS

SST -F1-022

VERSION: 00

Fecha: Enero 2025

Proyecto: CONSORCIO FP

Fecha de elsboracién:

& L]
dmmpﬂﬁuelcadem dagd =g
recomendaciones dadas en el cerificado médico de itud laboral.

= TIPO DE EXAMEN

| Ingreso p4 Peritdico Alfuras

Fecha A Fecha Fecha

—

CONCEPTO MEDICO

Apto Apto con restriccidn

no Apto

en allura

Aplo para trabajo
Recomendacion medica para el trabajador

Si

Dia

g

MNA,

Observaciones

Reqmaremmcci&nvhuﬂpmnmmm

Control Optoméirico periddico
prescripcicn de farmula oplomatrica

i

Vﬁmﬁng%m%gﬂm
| Valoracion, manejo seguimiento por olorrinolaringologia. _
Yaloracion, manejo y seguimisnio por dermatologia en EPS

Seguimiento y/o valoracitn por presion arterial

| Higiene postural v de columna

Estilo de vida saludable

Control por EPS i i

Control por EPS por nutricionisia

Control por EPS por Oriopedia

Dieta y sjercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuenie

Conirol Semestral

be Prbe Be BT TE T I R e s B

Valoracion por medicina general

Alimentacidn Sana

Conirel Anual por EPS

-

Recomendacién médica para el drea de trabajo

i
5

NiA

&

k.wiq'ﬂrk'k-\-m




: Codige. BSTFT4N

c '_t Vesrsin | 50
REGISTRO INDUCCION-REINDUCCION e

CONSORCIO FP [

Objete:"EFECTUAR LOS DISENGS DE INGEMIERIA DE DETALLE Y LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL SUMINISTRO ¥ LA
IHSTALACION DE LA CUBIERTA ENTELA TIPO MEMBRANA, INCLUYENDO LA ESTRUCTURA METALICA DEL COMPLEJD
MARGARITA HURTADD EN LA CIUDAD DE BUENAVENTURA, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CALCA™,

TEMA ESPECIFICOS:

Estructura Organizacional - Reglamento Interno de Trabajo - Reglamento de Higiene Industrial - Politicas de
Sequridad v Salud en el Trabajo, alcohol, drogas y labaquismo - Generalidadas sobre Segurdad y Salud en el
Trabajo - Aspecins legales relacicnados con la Segunidad y Salud en el Trabajo - Sistemna de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo (SG-55T) - Objetivos del 5G-55T - Condiciones de satud y
medicinal laboral, Higiene y seguridad industrial - Permisos de trabajo - Identificacidn de paligros - Uso de
Elernentos de Proteccion Individual (EPI): Clases, uso, mantenimiento, reposicidn - Orden y aseo - Manejo
sagUro 8 inspaccidn de herramianiias manuakes - Higiene postural - Sefializacidn y demarcacldn - Inspecciones da
sequridad industrial - Hojas de seguridad MSDS - Plan de emergencia - Reporte e invesligacitn de incidentes y
aceidentes da trabajo - Funcisnamiento del comité paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - Funcionamianto
dal comité de convivencia laboral - Peligros y riesgos asoclados a [a labor & desempefiary sus controles -
Procedimienios seguros para el desarrolio de la tarea - Responsabllidades generales en S5T - ARL perteneca -
Que as accidanta de trabajo - Que as enfermeadad laboral - Culdadoz en el sector consiruecién - Reporte &
klentificacian de condiciones pellgrosas - Peligros a los que estan expuesios fos irabajadores (matriz de peligros)-
Diractriz an matena SST del CONSORCIO FP Promover |a cultura del auto culdads v contribulr 3 generar
ambientes saludables, procurando &l mejoramiento continun del SG-55T, cumplimiento de la normativa vigente.
— Divulgacidn de medidas de bicseguridad.

HOMBRE DEL PROFESIDNAL : T COMPANIA:
i .ﬂc} L CONSORCIO FP

FECHA (DOVMMIAAY: CIDAL:;

ﬂ_"%-- o2~ IO E BUENAVENTLIRA, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CALCA
WMOGALIDAL e i kf |mro zon na 2 Durscién (Horas):
Capaciiacit Charta [ Ralrdussian E ! &;:r}-_y ~
foumien omol | memd ] Eetrenamiencs =]
Mol DOC. IDENTIDAD NOMBRES ¥ APELLIDOS COMPLETODS CARGD F.f FIRMA
116 448,930 c‘wgu»mﬂ!-}- (oo A [T Rete
124733934 « Aot Mo Coicids chandy muﬁ
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G EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD =
e ¥ SALUD EN EL TRABAJO e
CONSORCIO EP V0D

HOMBRE: ﬁrm [ c{,‘;}‘ P

ENDUGTION

CARGO: Pr'/e'r'EJ

mwu

1. Relacione con una Unea k2 pata del cuerpo donde debemas colpcamos
cada elemendo de prolecsion personal o de segundad,
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SISTEMA DE GESTION

Motificacion de Riesgo -
CONSORCIO FP Pagina 1 de 1

ACCIONES PREVENTIVAS NOTTFICACION DE RIESGOS
PARA: CONTRATO: 4335-2024

Descripcldn: A continuacidn, se ke notifica los riesgos & los cuales se encuentra expuesto relacionados con su cdrgo, ya sea profesional,
ingenlarc, inspector, coondinador, residente, director; apoyo, maestro, oficial, ayudante, oparario, entre otros,

ementos de proteccion personal: e acuerdo al cargo: (mangue con una :’mﬂn comesponda)

000ee @006®

Riesgos existentos: -
X Meeanico: Atrapamiento, machuconas, Quimico: Matenal particuladeo, humos retdlicos, no metalicos, fibras,
cortes heridas ampulaciones gases ¥ vapores, polvos organicos e inorganicos,
% Locativos; Golpes, calda desdealturas, temenos Biolbgico animates y resikduas en descompasicidn, virus baclerias,
Inestables, excavacionas hongos, parésitos, picaduras, mordaduras.

Biomecanico; Posiuras inadecuadas, Sobreesfuamos

o Flsico: Ruido, Radiaciones na ionizents Eléotrico: Redas de anergia eléctrica

Psicosociales: Tumos

>

Segquridad: Intervencitn de vias

XX x| x| =

X Rissgo Piiblico, robos, atracos, atentados,
asaltos

Fengmenos naturales, sisma, lermamaeto, vendaval, inendaciin derumbe

Acciones preventivas:
- Sefalzar las dreas antes y alfinalizar la jomada, con el fin de no afectar y asequrar el pase peatonal y vehicular
- Mantenar gl area de trabajo ordenada para evitar accidentes e incidentes
L& ppamcian de squipos y mequinais manor dabe estar 8 cargo de personal que concoa su funcionamiento
Tanta la herramienta coma los matedales deben estar a la vista de los trabajadores paraavitar el robo de los mismos, ademsds da
obstaculizar el paso peatonal donde se han deleminadao
+  Cuando una excavacion sea de una profundidad superiora 1.50 m, y dependiendo da las condiciones del tarreno. Se debe colocar el
antibado cormespondiente
Ezté prohibido tener combustibles en al frente de obm
Por seguridad el personal debe usar los elementos de protecsion dentro de la excavacion, Los elementos da proteccion personal son
de uso obligatoric migntras se reafiza la aclividad comespondisnte. Dar el uso adecuado 2 los elemantos de proteccion
persanal asignado para el cargo. Cambiar penddicamente los protectonas respiratorios.
. Tenerpresente las normas de seguridad, de prevencidn y rutas de evacuacion en case de emergencia
+  Tomar [as medidas praventivas cuando haya paso de peatones. Garantizar las condiciones locativas de obra
. Mantener en perfecto orden, aseo v impheza los frenles de obra.
+ Sedebe prestar especial atencion a |a existencia de redes de acueducto, alcantarilizdo, gas y énergfa, con el fin de dar el manejo
conespondiente para evitar cualguigr lipo de accidenle y/o dafio, en caso de rotura sequir el procedimiznto correspondiente,
S prohibe fumar en los frentes de obra.
- Tanto el personal de obra como ajena a esta no debap sentarse o ublicarsa en los bordes da |3 axcavacian,
Repoiar oporunamenle cuakuier accidente o incidente de trabajo
Identiiicar la sefialzacion preventiva y de sequridad exislente dentio de la obra
E= obligatorio portar dentro de la obra el camé de la ARL, EPS, la Cédula de Ciudadania
- Cumplimiento de les recomendaciones del protecolo de Blosaguridad.
Notificacién al Derecho de examen de egreso Teniendo en cuenta la resolucion 2346 da 2017 en su “articul 6. evaluaciones medicas
ocupacionales de egresa”, la erganizacidn le informa que & parlir de la fecha de leminacién de conirato cuenta con 5 dias para |a realizaclan
dlal examen medica de egresa en la IPS aulonizada asl mismo se coptempla el codige sustantivo del trabaio aniculo 57, numersl 7 s consldara
que el trabajader, por su culpa, elude, dificulta o dilata el examen, cuando franscuride cinco (5) dias & partir de su retiro no se presenta donde el
medico respective para la priclica del examen, 8 pesar da haber recibido la orden corespondiente, dicho lo anterior si el trabajador no se
presenta al examen dentro del tiempo estipidado se entondord como renuncia al mismo.

Mota; las acciones preventives pueden variar de acuendo al cango a desempediar.
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= TIPO DE EXAMEN

| Ingreso W | Perbdico

Alluras

Retin

Fecha X Fecha

Fecha

Fecha

CONCEPTO MEDICO

Apto Apto con resthriceidn

No Apto Apto para trabajo en altura

Recomendacion médica para el trabajador

No

Requiere comecciin \F}Sw

Control Optoméirico periddico

|_Valoracion por optometria en EPS para prescripeion de formula optomeétrica

Valoracidn, manejo seguimiento por otorrinolaringologia.

Valoracion, manejo y seqguimiento por dermatologia en EPS

Seguimiento ylo valoracion por presion arterial

| Higiene postural y de columna

Ak L el & ke

Estilo de vida saludable

Control por EPS por hiperlipidemia

Control por ERS por nutricionista

_Conlrol por EPS par Orlopedia

Dieta y ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuente

Control Semestral

Valoracién por medicina general

Alimentacion Sana

Lk

Control Anual por EPS

Recomendacién médica para el area de trabajo

;

Observaciones
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NIA

Uso de elementos de proleccidn personal indicados para la actividad

Uso obligatorio de E.FP.A. en sitios de ruido superior a 80DE

Pausas activas durante la jomada laboral

| Emgonomia en &l puesto de Wrabaijo

Capacitacion en higiene postural y manejo de columna

Manejo adecuado de maquinaria y hermramientas de trabajo

Cumplir normas de higiene y sequridad industrial

1 0 I I 7 T

Deb-e laborar con gafas de comeccidon oplica

dn_lgﬂanch epidemiolégica

Inmﬂrﬂwnjmmm vigilancia epidemiologica Ergondmico

Incluir &n el programa de vigilancia epidemiologica visual

Incluir en el programa de vigilancia epidemiclogica auditivo.

Incluir en el programa de vigiancia epidemiolGgica respiratorio

OTRAS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

diagnastico generado sobre mi salud.

Me comprometo a seguir las recomendaciones dadas y a notificar oporiunamente a la empresa cualquier recomendacion o

Firma;

Elaborado por; A1 0w, Carge: PI!LMQ
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SST-FT-017
SISTEMA DE GESTION Versitr00
Enero de 2025
Notificacién de Riesgo -
CONSORCIO FP Pagina 1 de 1
ACCIONES PREVENTIVAS NOTTFICACION DE RIESGOS
PARA: CONTRATO: 4335-2024

Descripeidn: A continuaclin, se le notifica los riesgos 2 los cuales ze encuentra expuesto refacionados con su cargo, ya sea profesional,
ngeniers, lnspector, coordinador, residente, director, apoyo, maestro, oficial, ayudante, operario, entre otros.

Elementos de proteccion personal: De acuerdo &l cargo: (margle con una 7<¢, segun comesponda)

00ee O00®

Riesgos existentes:

Quimico: Material particulade, humos metalicos, no metélicos, fibras,

X Mecinico: Atrapamianio, machucones,
gases y vapores, polves orgdnicos e Inorgénicos,

cortas herldas ampulaciones

Blokbglco animales y residuos en descomposicidn, virus baclerias,
hongos, pardsilos, picaduras, mordeduras.

Biomecinico: Posturas inadecuadas, Sobreesiunstzos
Eléclrico: Redes de energla eléclrica

% Locatives: Golpes, calda desde alturas, temenos
inestables, excavacionss

X Flaizo: Ruido, Radiaciones no iohizanta

X Seguridad: Infenencion de vias Psicosociales: Tumos

K|y x| X

Fendmenos naturales, sismo, teremato, vendaval, inundacidn darumbe

* Riesgo Publico, robos, atracos, alentados,
asallos

Acciones preventivas:

Sefalizar las areas anles y alfinalizar la jomada, con el fin de no afectary asegurar el paso peatonal v vehicular
Mantener el drea de trabajo nrdenadaparaeui‘mr accidentes & ingidentes
Ls operacion de equipos y meguinaria menor deba estara cargo de personal que conoce su funcionamienio
Tanto la heramienta como los materdsles deben estara la vista do tusll:ahﬂja.dnmspamwnamlmbnde log mismos, ademds de
obstaculizar el paso peatonal donde se han detemminado
Cuanda una excavacitn sea de una profundidad superior 2 1.50 m, y dependisndo de las condiciones del tarrena. Se debe colocar al
entibado correspondients
~ Esla prohibido tenar combustibles en el frenta de obra
+  Por seguridad el personal debe usar los elementos de proteccion dentro de la excavaciin, Los elementos de proteccidn personal son
de uso obligatorio mientras se maliza s aclividad correspondients. Dar &l uso adecuado a |os elementos de proteccitn
personal aslgnada para el cargo. Cambiar pericdicamente los protectoras respiratorios.
Tenor presente las nommas de seguridad, de prevencldn y rutas de evacuacion en caso de emergencla
Tormar las medidas preveniivas cuando haya paso de pestones, Garaniizar las condiciones locativas de ohra
Mantener en perfecio orden, aseo ¥ iimpieza los frentes de obra.
Se debe prestar especial atencitn a la existencia de redes de acueducto, alcantaniliado, gas v &nergia, con &l fin de dar sl manejo
conmespondiante para evitar cualguier lipo de accidente y/o dano, en caso de rolura sequir el procedimiento comespandiante,
Sa prohibe fumar en los frentes de obra.
Tanto el parsonal de obra como ajeno a esta no deben sentarse o ubicarse en los bordes de la excavacion.
Reportar oportunaments cualquiar accidents o incidents ds trabajo
. ldentificar la sefalizacion preventiva y de seguridad existente dantro de la obra
- Es pbiigatorio portardentro de la obra el cameé de [a ARL, EPS, (3 Cédula de Ciudadania
Cumplimiento de las recomendaciones delprotocolo de Emegmﬁad
Hntiﬁcacidn al Derecho de examen de sgreso Tenlendo en cuenta la resalucion 2346 de 2017 en su “articulo 6. evaliaclones medicas
ccupacionales de egraso”, la organizaciin le informa que a partir de ls fecha de temminacion de contrato cuenta con 5 dias para la realizacion
del examen médica de egreso en la [PS autorizada as| mismo se contempla & eddigo sustantive del trabajo ariculo 57, numeral 7 se considera
gue ai Irabafador, por su culps, elude, dificulta o dilata el examen, cuando transcumido cinco (5) dias a partir de su refiro no se presenta donde el
medico respectivo para |3 praclica del examen, a pesar de haber recibido 12 orden correspondiente, dicho lo anterior si el trabajador no se
presenla al examen dentro dal iempo estipulado se entenderd como renuncia al misio.

Mota: las acciones preventivas pueden variar de acuerdoal cargo @ desempafiar,

vo Bsatan D velosco -y identificado con la Cédula de Ciudadania Nﬂiﬂ_mldiﬂﬂw_
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Yo &%w ;ggﬁﬂ%: , identificado (o) con C.C /2623 336/ de quien
desempefia el cargo de iy U RO VAL aceptd haber recibido por parte de la empresa la nolificacion de las
recomendaciones dadas en él certificado médico de aptitud laboral.
e TIPO DE EXAMEN
Ingreso 8 Periddico Alturas Retiro
Fecha Fecha Fecha Fecha
CONCEPTO MEDICO
Aplo Aplo con restriccian
No Apto — Apto para trabajo en altura
Recomendacién médica para el trabajador jnostico Observaciones
S5i | No | NIA
Requiere comeccion visual permanente =
Control Optométrico periddico Al
Valoracion por optomelria en EPS para prescripeion de formula optométrica -
Valoracion, manejo seguimisnio por olorminolaringologia. i
Valoracion, manejo y seguimienio por denmatologia en EFS
Seguimiento yo valoracion per presion arteral
| Higiene postural y de columna
Estilo de vida saludable A
Control por EPS por hiperipidemia
Control por EPS por nulricionista
Conlrol por EPS por Driopedia e
Dieta y ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuente
| Control Semestral ==
Valoracitn por medicina general
Alimentacion Sana
Control Anual por EPS e r——
Recomendacion médica para el area de trabajo Diagnostico Observaciones

Uso de elementos de proteccion personal indicados para la aclividad
Usa cbligatorio de E.P.A. en sitios de ruido supenior a B0DB
Pausas activas durante la jomada laboral

A | e

+{+

=

|_Ergonomia en el puesto de trabajo
Capacitacidn en higiene postural y manejo de columna
Manajo adecuado de maquinaria y herramientas de trabajo
Cumplir normas de higiene y seguridad indusfrial
Debe laborar con gafas de comeccion optica ¥
Programa de vigilancia epidemiolbgica
Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica Ergonémico
|_Incluir en el programa de vigilancia epidemicligica visual
Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica auditivo
Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica respiratorio
OTRAS RECOMENDACIONES

~r+¢-:rk-r-lrﬂ

RESTRICCION ESPECIFICA

Me comprometo a seguir las recomendaciones dadas y a nolificar oportunamente a (a = :
diagnéstico generado sobre mi salud. empresa cualquier recomendacidn o
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SISTEMA DE GESTION Vosin 0

Enero de 2025

Notificacion de Riesgo —
CONSORCIO FF Fagina 1 de 1

: ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFCACION DE RIESGOS
PARA: ! CONTRATO: 4335-2024
Descripcidn: A continuacién, se le notifica fos riesgos a los cuales se encuentra expuesto refacionados con su cargo, ya sea profesional,

ingenlers, Inspactor, coordinador, residents, director, 2apoyo, masstro, ofica), ayudanie, operario, entre otros.
Elementos de proteccion personal: De acuerdo &l cargo: (marqus con una “A", segln cormesponda)

©00ee @000®

Riesgos existentes: '
* Mecanize: Atrapamianlo, machucones, Quirmico: Material particulado, hurmos matédlicos, no meldlicos, fbras,
cortes harldas ampulacicnes gases y Vapores, poivos organicos e inorgdnicos,

Biolbgico animales y residuos en dascomposicidn, vinus bacteras,
hongos, pardsios, plcaduras, mordaduras.

Blomecanico: Postiuras inadecuadas, Sobreesfuamos

Eléctrico: Radas de anergla eléctrica

Psicosociales: Tumos

Fendmenos naturales, sisma, lerremolo, vendaval, nundacidn demumbe

Locativos: Golpas, caida dasds alluras, lemenos

s inestables, axcavaciones

x Flsico: Ruide, Radiaciones no ionizante

X Senuridad: Intervencidnda vias

x Riesga Pliblico, robos, atracos, atenlados,
asallos

=i ix x| =

Acclones preventivas:
. Sefalizar las Steas antes y alfinalizar la jomada, con el fin de no sfectar y asegurar el paso peatonal y vehjcular
- Mantener el area de trabajo ordeneda para evitar accidenles e incidenles
La operacidn de equipos y maguinaria menor debe estar a carge de perscnal que conoce su funcionamienlo
Tanio la hemramienta como los materales deben esiar a la vista de los irabajadores para evitarel robo da los mismos, adermds de
pbstaculizar &l paso peatonal donde s2 han detsminado
. Cuando una excavacion sea de una profundidad superior a 1.50 m, ¥ depandiendo de |as condiciones del terreno. Se debe colocar el
entibado correspondienta
- Esta prohibido baner combustibles en el franta da obra
+  Por seguridad el personal debe usar los elementos de proteccion dentro de 12 excavacion, Los elementos de proteccin personal son
de uso ohligatoro mieniras se mealiza la actividad comespondiente, Dar el uso adecuado a los elementos de prateccidn
personal aslgnado para el cargo, Cambiar periddicaments los protectores resplratorios.
Tener presonte les nommas de seguridad, de prevencian y rutas de evacuacion en caso de ememencla
Tomar las medidas preventivas cuando haya paso de peatones. Gasantizar ls condiciones locativas de obra
Mantener en perfecto orden, aseo ¥ (impleza los frenies de obra
Se debe prostar especlal atencicn a la existencia de redes de acueducto, aleantariliado, gas yenergia, con el fin de dar el manejo
correspondients para evitar cualquler fipe de accidente yio dafic, en caso de rofura seguir el procedimiento comespondiente,
Sa prohiba fumar en los frentes de obra.
Tanto el parsonal de obra como ajeno a ests no deben sentarse o ubicarse en los bordes de la excavacidn.
Reportar oportunamente cualquler accidente o incidenta da trabajo
Identificar la sefalzacion preventiva y de seguridad existents dentro de |a obra
«  Esobligatorio portardentro de la obia el came de la ARL, EPS, la Cedula de Chudadania
Cumplimienio de las recomendaciones del protocolo de Blosaguridad.
Nnﬁﬁcmdn al Derecho de examen de egresc Tenkendo en cuenta 13 resolucion 2346 de 2017 en su “ariculo §. evaluaciones medicas
ocupacionales de egreso”, la organizacién e informa que a partir de la fecha de lerminacién de contrato cusnta con & dias para |a realizacitn
del examen medico de egreso en ia IPS sulorizada asi mismo se contempla el cédigo sustantivo del irabajo afticuls 57, numeral 7 se consideral
que &l trabajador, por su culpa, elude, dificulta o diiata ol examen, cuando trenscurrido cinco (5) dias a partir da su relira no se presenta donda al
médico respectivo para la practica del examen, a pesar de haber recibido la orden comespondients, dicho In anterior sl el trabajador no se
presenta 2| examen dentro del tiempo estiptilade se entendara como renuncia &l misme.

Mota: 25 scciones preventivias plueden vaniar de scuerdao 3l cango a desampedar.

I'LD%: Hﬂ T_L'G 2o ‘ﬂﬁﬁ‘t‘ﬂ.z identificato con la Céduls de Cludadania Nw.ﬁﬁm.d

Conozeo ¥ p la prasente NOTIFICACION DE FIIEEGOS la cual se fima el dla [€de Tobye 1 enla ciudad ¢

rlalos foudy
VoBo Resid nte SST-MA - Firma del Motificado C.C.
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Ynﬁéﬁ_r%ﬂg.&.mnﬂmmmccﬁz_mﬁ ‘ﬁtc;ﬁcgmlL
desempena elcargode s Fa®) aceptd haber recibido por parte de la ign de las

racomendaciones dadas #n el cerlificado médico de aptilud laboral.

TIPD DE EXAMEN

| Ingreso (24 Periodico Alturas Retim

Fecha Fecha Fecha Fecha

CONCEPTO MEDICD

Apto Apto con restriccidn

Mo Apta Apla para trabajo en allura

Recomendacion médica para el trabajador Dia Observaciones
ai NiA

Requiere comeccion visual pemmanente

Control Optomélrico periddico

. Valoracion por optometria en EPS para prescripcion de formula optométrica

Valoracion, manejo sequimiento par otarrinolaringologia.

Valoracidn, manejo y sequimiento por dermatologia en EPS

Seguimiento ylo valoracion por presion arterial

| Higiene postural y de columna

Estilo de vida saludable -

Control por EFS por hiperipidemia

Conirol por EPS por nutricionista o

“ |7 L}1‘>.3'4"i:i.z

Conlrol por EPS por Orlopedia

Digta y ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuenle ~

Control Semestral

Valoracion por medicinga general

Alimentacion Sana

TV |>iw

Control Anual por EPS

Recomendacién médica para el area de trabajo Observaciones

|
!
g

Uso de elementos de proteccidn personal indicados para la acthvidad

Uso obligatorio de E.P.A. en sifios de ruido superior a 80DB

| Pausas aclivas duranle la jomada laboral

a en el puesio de lrabajo

Capacitacidn en higiene postural y manejo de columna

Manejo adecuado de maquinaria y hermamientas de trabajo

Cumplir normas de higiene y seguridad industrial

Debe laborar con galas de cormmeccitn optica

| Programa de vigilancia epidemioldgica

Incluir en el programa de vigilancia epidemiolégica Ergonémico

Incluir en el programa de vigilancia epidemiologica visual

Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica auditivo

Incluir en el programa de vigilancia epidemiologica respiratorio
OTRAS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

| ABL G b R b b B [ e e B P R |4 o

Me comprometo a seguir las recomendaciones dadas y a notificar oportunamente a la empresa cualquier recomendacion o
| diagnistico generado sobre mi salud.

Elaborado por: q.ﬂ,{[.o‘é M&‘ mmfji&n} . Firme: [“I.}z g E,::ﬁ:
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V00

MOUGCION

NOMBRE: _{é_?ﬂ‘rﬁ"-] ‘??19@"5!3

REMNDUCCION

FEcHA: 12— & o 2b

CONTRATISTA

CARGO: /7: %‘J/ﬂ/ﬁﬂ /ﬂ"l

cada elementa de protecoitn personal o de segunidad,
{Valor folal de 1 punto)

1. Refacione con ina lines la mwwmmmm?ﬂ

2. Sefisbe oon un X sobre ly imagen ks responsa del irabalador
(Valor iotal de 1 punds)

Risiduns de comida sin cooton coma casoeas de i i g

..-"' 4‘- :.t
Rl | Rl | 3K
Suminisirar Participar da Etarsh casca
chird, commphsta) o las T;'wd:t
ywaraz su | octndades'y i
waton de saiud | copactnciones trebajo
e ] : 2]
o | g |6
Infonmar da
L‘H‘H: h-rml; Ingresr o
Eocidenies pﬂhm
amiiaguer 3
4. Con sus propias palsbras mencione, que se dabe tener an 4. Mencione gue Documenios se deben lener en cuanta para | 5. De cuanio tismgo dispongo
cuenta para ef comphimients de ia Polfica DE MO CONSUMO el ingreso de un trabajador a [ emprasa yio Obra. mmunmﬂ
DEALCOHO, TABACO Y DROGAS. (Valortotal ga 1 punte) | {Vslortotal de 1 punic) tatoral
RTa: ﬁ [RTA: *
+
!'h \‘ Dlastguaiy det IneTeialisiaTin
i 2 s
Vo PLL g 3 DOMU) C,./C'C‘\QL/CH -
Dm-s.."' Al elia siuisnre
defidm |
8. Escriba al franta de cada residia, el nimero que comesponde a la ca donde se debaria deposiar el mismo. (Resofucon 01115 de 2012)
{Valor 0.25 por cada acerto para un total de 1 punko)
e
FESIDUCS BAGEN  |RECIENTE
Extrpas impragricis con gratas y scmhes, Enviees TOEA{h
i 25| 4
Carsén Limpi, pae) periceico, Fapel Aoctvvo, Bokins gn | == | -
wiirip, bodnlies pléasicas, vasos plisticos, [sins doahsning, |+ 2" /T -
- i ‘ idaan
Papol lgianis, servllatns, papel matalizedo, papales y |
- &
f?/ NEGRO ROIC
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7. Befale con bn X 108 akamanics que hagan e del Plan de Ememencios a‘
% ™ -

Tu;; s

Callficade por: Iﬁiﬂ?ﬂfﬂ ﬁ”%:.fz;? Fecha: ;“2.-(.}3—-21‘2
[

Calficacion: [, .‘}"

: Reciciar y separar los x Cevrar ias llaves, para no
Bliquin de Primeros Atrios pesiduns da la obra. Exfiricion del huga gasiar agun cusndono ks uses Punto de Encuentro
8. Responda Vierdadero (V) o Falso (F) a las sguientes afimaciones: (Vor lotsl de 1 punto) F‘ﬁ
=
L7
MEM AFIRMACIN i "

1 Lin sesidenie da Labals &5 aigo e mﬂmwwrﬂmmwhumim :‘5

2 Ewmummﬂmmﬂwmmunmﬂznm },

3 51 siziama de sspueidnd sockel iepral coasta 08 EPS, ARL y AFF. ¥

& MMWHW“M#MW“WWEW- 1?"‘

] Lo oS det 4l P i dben G as pealizar el i Tzbores. ,K

mmmummm.ﬁsnmhmmﬂhﬂmm:m ol paza peatonal y

8 webicilar x

: ummwmmﬂmﬁwt?m:hm o

o L smpress cebe smisisia b dotacion de L0 A

-] Bmmwnmuﬁnmm&!ﬂd /{

ki Hmmmmmntmﬂmm »

[EXITCSE
mtawhumuwmsmdhmuwlanimmnwmm
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SISTEMA DE GESTION etk ruE
Version: 00
Enero de 2025
Notificacién de Riesgo ==
CONSORCIO FP Pagina 1 de 1
ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGEOS

PARA: !cmmn TO-4335-2024

Descripcién: A continuacién, se le notifica los niesgos a los cuales se encuentra expuesto relacionados con su cana, ya s&a profesional,
ingenlero, Inspector, coordinadar, residents, director, apayo, maestro, oficial, ayudante, aperasio, enfre otros.

| Elementos de proteccion persanal: De acuerdo alcarge: (margue con Una ", ségan comesponda)

OROOE® OODO®

Mot

Riesgos existentes:

x Mecanico: Atrapamiento, machucanes, X | Quimico: Material parficulado, humos metalicos, no meldlicos, fibras,

cortes heridas amputaciones gases y vapores, polvos arganicos e inorgdiicos,
Localivos: Gelpes, caida d ituras, terrenas x Biglégico animales y residuos endescompasicldn, vinus hacterias,
% . inestabies, :xlmannaz hongos, pardsilos, picadures, mordeduras.
. x Biomeacdnico: Postures insdecuadas, Soltvesshirerros

x Flsico: Rulds, Radigclones no lontzante x Elgctrica; Redes de anergla alictrica

X |Seguridad: Intervencidn de vias X | Psicosociales: Tumos

oy Rissgo Pablico, mhus&aatrams. slentados, X | Fenémencs naturales, sismo, temamoto, vendaval, inundaeitn derrumbe

asaitos

Acciones preventivas:

Sefializar |as dreas antes y al finalizar la jomarda, con e fin de no afeclar y asagurar el paso peatonal y vehicular
Mantener gl drea de trabajo Nd&na_cla para evitar accidentes o Incidentes

obstaculizar el paso peatonal dende se han determinado

Cuando una excavacin sea de una profundidad superior 3 1,50 m, Yaependiends de las condicionas del lereno. Se dabe colocar gl
Bntibado comespondienta

Esta prohibide tener combustibles en el frante da obma

Par seguridad el personal debe usar Ios slementos da proteccion dentro de |2 excavacion, Los alemestos de teccién personal son
de uso obligatoric mientras se realiza la actividad comespondiente. Dar el uso adecuado a fos ElB.rrmng:

persanal asignado para el cargo. Cambiar periddicamente los protectores respiratorios.

Tener presente las normas de sequridad, de pravencion ¥ rutas de evacuacisn en caso de ememencia

Tomar las medidas preventivas cuzndo haya paso de pealones. Garantizar Jas condicionas incativas de obra
Mantener en perfacto orden, aseo v limplezs Ios fantes de obra.

Se debe presiar espacial atencion a I3 existencla de redes de acieducto, aleantariliado, gas y énergia, con el fin de dar gl manaja
correspondiente para evitar cualquler tipo de accidents ye dafio, en caso de roturs sequir el procedimiento correspondiente,

Se prohiba fumar en los frentes de obra.

Tanto el parsonal de obra como ajenc a esta no deben sentarse o Ubicarse en los bordes da la excavacion:

Reportar oportunamente cualquler accidente o incidente da trabajo

ldentificar la sefalzaciin preventiva ¥ de seguridad exislente dentro de la obra

Es obligateric portar deniro de la obra &l camé de la ARL, EPS, Is Cédula de Ciudadania

Cumplimiento de l2s recomendaciones del protocolo de Bloseguridad,

ficacién al Dereche de examen de egreso Teniendo en cuents la resolucidn 2346 da 2017 en su *articulo 6. ovalurciones medicas

acupacionales de egreso”, i organizacion le Infarma que a partir de |a fecha de lermingcion de coniralo cuanta con 5 dias para la realizagidn
del examen médico de egreso en la IPS autorizada asi mismo se contempla of cédigo sustantivo del Urabajo ariculo 57, nurmersl 7 se considera
que el trabsjados, por su culpa, eluda, dificuita o dilzta el examan, cuando transcurmido cinco (5) dias a partir de su retirg no se presenta donde al
médico respectivo para la practica del examen, a pesar da heber recibido la ordan coirespondiente, dicho lo anterior si el Irabajador no se
presenta al axamen dentro def tlampo estipulade se entendera como renuneia &l mismo.

Notat las accionas preventives pueden varfar de scuerdo al cargo a desempefiar.

vo_(? G”} @ GRolmin identificado con la Cédua de Ciudadania No, ¢ 9797 % &f ﬂL@%&
Conozco y acepig la presents NOTIFICACION DE RIESGOS, la cual se fitma sl dia/2de _p7 ¢ btten ia ciudad de Borreo f un

Fimma del Nolificado C.C. =
e e

/ =y TL_/

¥
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‘ * .g: RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS
s OCUPACIONALES

VERSION: 00

SST -F1-022

Fecha: Enera 2025

: CONSORCIO FP

Fecha de elaboracién: ™ — o 207 -5 ..

YﬂMﬁﬁ_fuﬂ . identificado (o) con C.C Joyoz 207
desempefia el cargo de fﬁﬁ%ﬁ T acepld haber recibido por parie de la empresa la notificacion de las
recomendaciones dadas en médico de apfitud laboral.

de rpes  quien

TIFO DE EXAMEN

| Ingreso X Periddico

Alturas

Reliro

Fecha Fecha

Fecha

Aplo Aplo con restriccion

Mo Apto Aplo para irabajo en allura

Recomendacién médica para el trabajador

Dmgnostlnd Observaciones

=1

Reguiere comeccion visual pemmanenta

Control Optométrico pericdico

Valoracién por optometria en EPS para prescripcion de formula oplomélrica

Valoracion, manejo seguimiento por

otorrinolaringologla.
Valoracion, manejo y seguimignto por dermatologla en EPS

Seguimiento ylo valoraciin por presidn arterial

Higiene postural y de columna

Estilo de vida saludable

Control por EPS por hiperlipidemia

Control por EPS por nutricionista

Rl o e el ”{xg‘

Control por EPS por Ortopadia

Dieta y ejerciclo- Dieta balanceada- Ejercicio frecuente

Contral Semestral

Valoracion por medicina general

A [

L

Alimentacidn Sana

_Control Anual por EPS

Recomendacion médica para el area de trabajo

§

Observaciones

5

Uso de elementos de proleccién personal indicados para la aclividad

Uso obligatorio de E.P.A. en silios de ruido superior a B0DB

Pausas aclivas durante la jormada laboral

|_Ergonomia en el puesta de trabajo

Capacitacién en higiene postural y manejo de columna

Manejo adecuado de maquinaria y herramientas de trabajo

Cumplir normas de higiene y seguridad industrial

M e bl

Debe |aborar con gafas de comeccidn optica

de vigilancia epidemicldgica

Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica Ergondmico

Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica visual

Incluir en el programa de vigilancia epidemiolégica auditivo

Inciuir en el programa de vigilancia epidemiclégica respiratorio

OTRAS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

diagnostico generado sobre mi salud.

MMmmmmammlﬂmmmdemMya nmf-rnpnm:nmiealampfm malqtmrmmmmda:;dnu
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CONTRATISTA

— e

2. Sedisda oon un X sobre la imagen las responsabidades del
(Valor lolat de | pumio) zl

cada elemento de proteccidn personal o de seguridad,

1- Relacione con una linea Iz pere del cuerpo donde dehamaos colossmos:
(Vo lotal de 1 punio) /)/

3. Con sus propias patzbras mencions, gue se deba feneren 4. Mendcione que Documentos se deben tensr en

cuents para e cumplimiznio de la Poliica DE HO CONSUMO &l ingreso de un tabajador 2 la empresa yvis Obra. wmﬁ‘mm
Ei@cmu.mmm?mpwmm1m E“t:mrluuue{gum} ~ = laborai ;
SEY €16 ?{fjaﬁo&fﬁ s AR E"'-,S {’?Kﬂfﬁjw s X
sehic e ) hobsig bz =
SeviifFreade med.c,
corio de allvio ] .
& Escriba al fonke e caga residuo, & nhmero que conesponds 3

£ deberia depasilar el mismo, (Resoludon 01115 e 201
{Valor 0.25 por cada seerlo para un tofal de 1 purio) A

RESIDMOE 1RRAGEN
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L e —

Candn Limplo, paped pesitcion, papel Archivo, Ectalas de
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[

Pt higitnics, sarvilivtas, papel melalzncs, paputes y
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EX
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: SST-FT-017
SISTEMA DE GESTION Version00
Enero de 2025
Notificacion de Riesgo -
CONSORCIO FP Pagina 1 de 1
ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS

PARA: i CONTRATO: 4335-2024
Deseripcidn: A continuacion, se le netifica los resgos a los cuales se encuentra expuesto relacionados con su cargo, yva sea profesional,

Ingenierno, inspector, coordmador, residente, director, apoyo, maastro, oficial, ayudante, operario, entre olros,
“Elemientos de protecolon personal: De acuerdo 2l Carge: (IMargue Gon una A . Segun coespanda)

OP06ee O000®

Riesgos existentes: £y
% Macinico: Alrapamiento, machuconas, Quimico; Maleral particulado, humos mistalicos, no meldlicos, fibras,
corles haridas amputaciones QasEs ¥ vapords, polvos onganicos o inorainicos,

m:u p:mm 1;3' mshm?nﬂnamm’crén, virus baclenas,
Biomecanico: Posturas Inadecuadas, Sobreesfunmzos

Eldctrico: Redes de enengia eléctica

Pzicosociales: Turmos

Fenomenos naturales, sismo, tememoto, vendaval, nundacién derrumbe

Locativos: Golpes, caids desde alfuras, termanas

X [nasiables, excavaciones

¥ |Fisico: Ruldo, Radisciones no ionizanie
b ! Seguridad: Intervenciin de vias

X Riasgo Pablico, robos, atracos, alentadas,
asallos

B ] M| =

Acciones preventivas:
i Sefializar las dreas antes y alfinalizzr la jomada, con el finde no afectar y aseguiar & paso peatonal y vehlcilsr
« Mantener &l drea de trabajo erdenada para eviter accidentes & incidantes
La operacién de equipos ¥ maguinaia menor dabe astar a cango da personal que conoce sU funcionamianio
Tanto la hemambenta coma los matenales deben estar a la vista de los irabajadores para evitar el robo de los mismos, ademas de
obstaculizar el paso peatonal donda se han determinado :
. Cuando una axcavacion seade una profundidad supericr & 1.50 m, y depandiendo de las condiziones dalterrenc. Sa dabe colocar gl
&ntibado correspondianta
Esté prohibido taner combustibles en el frente de obra
Por seguridad &l personal debe usar los elementos de proteceiin denlro de la excavacion, Los elementos de proteccitn personal son
de uso obligatoris miantras se realiza la actividad correspondienta. Dar el uso adecusdo a los alamentos de proteccion
personal aslgnado para el cargo. Cambiar periddicamente los protectores respiratorios.
Tener presanta las nonmas de seguridad, de prevencidn y rutas de evacuaciin en caso de emergencis
Tomaer las madidas praventivas cuando hava paso de peatones. Garanlizar las condiciones locativas de obra
+  Manlener en perfecta orden, aseo y [mpieza los frentes de obra.
-  Sadebe presiar especial atencién a |a existencia de redes de acueducto, alcantarillado, gas y énergla, con el fin de dar &l manajo
cemespondiente para evitar cualquler tipo de accidente yo daflo, en taso de rotura seguir sl precedimizgnto comespondiente,
Sa prohibe fumar en los frentas da obra
+  Tanlo#l personal de obra comao ajena a esta no deban sentarse o ubicarse en los bordes da la excavacion.
¢+ Reportar oportunamente cuslquier accidente a incidente de trabajo
+ ldentificar la sefalizacion preventiva y de seguridad existenta dentra de 1a obra
- Esobfigatonio poriar dentro de la obra al camé de la ARL, EPS, la Cétdula de Ciudadania
«  Cumplimiento de las recomendaciones del prolocolo de Bioseguridad,
Motificacion al Derecho de examen de egreso Tenlendo en cuenta fa resolucidn 2346 de 2017 en su “articulo 6. evaluaciones medicas
ocupacionales de egreso”, la organizacién le informa que a parlir de la fecha de terminacidn de contrato cuenta con 5 dias para la realizacion
del examen médica de egresc en la IPS autorizada asl mismo se contempla el cédigo sustantivo del trabajo articulo 57, numersl 7 se conisiders
que el rabajador, por su culpa, elude, dificulia o dilata el examen, cuando transcurrido cinco (5) dias a partir de su reliro no se presenta dande aH
médico respectivo para la préclica del examen, & pesar de haber recibido la orden comespondiernite, dicho lo anlerior si el trabajador no se
presenta al examen dentro del tiempo estipulade se enfendard como renuncia sl mismo.

Nota: las acciones preventives pueden variar da acuerdo al cargo a desempedar.
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recomendaciones dadas en el cerlificado médico de aptitud laboral.

" S5T -FT1-022
C - RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS  [VERSION: 00
. OCUPACIONALES Fecha: Enero 2025
CONSORCIO FP
Proyecto: CONSORCIO FP
Fecha de elaboracidn:
o Conl Jﬁ Vio.Nehil identificado (o) con G.C ) de }\\‘L’ plelal quien

de&empeﬁae[na‘gade el L o aoepﬁuhabarredb@dupurpaﬂedelaanpmsahmhﬁcam&ndehs

“TIPO DE EXAMEN

Ingraso = Perodico

Alturas

Retiro

Fecha “Fecha

Fecha

Apto ' Apto con restriccion

No Aplo Apto para frabajo en allura

Recomendacion medica para el trabajador

NIA

Observaciones

Regqguigra comaccion visual permanents

Control Optométrico penddico

\aloracion por optometria en EPS para prescripcion de formula oplométrica

Valoracién, manejo sequimiento por otorrinolaringologia.

Valoracion, manejo y seguimiento por dermatologia en EFS

Seguimiento wo valoracian por presion arterial

Higiene poslural y de columna

Estilo de vida saludable

Control por EFS por hiperipidemia

Control por EPS por nuiricionisla

Cantrol por EPS por Ortopedia

Dieta y sjercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuente

Control Semestral

Valoracion por medicina ganeral

EIARRIRIx g% X AR

Alimantacidn Sana =

Caontrol Anual por EPS

Recomendacion médica para ef drea de trabajo

gl
ER
(=]

g

Observacionas

Uso de elementos de proteccion personal indicados para la actividad

| Uso obligatorio de E.P.A_ en sitios de ruido superior a 80DB

| Pausas aclivas durante la jomada labaral

ﬂgonnmla en el puesto de trabajo

Capacilacion en higiene postural y manejo de columna

Mansjo adecuado de maguinaria y herramientas de trabajo

s MR e

Cumplir normas de higiene y seguridad indusirial

Debe Iaborar con gafas de comeccion aplica

Programa de vigilancia epidemiolégica

Incluir en el programa de vigilancia epidemiologica Ergundnum

Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica vis

Incluir en &l programa de vigilancia epidemiologica wdﬂm:l

Incluir en el programa de mhnma epidemiclégica respiratorio

OTRAS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

diagnoslico generado sobre mi salud.

Me comprometo a seguir las recomendaciones dadas y a notificar oportunamente a la empresa cualguier recomendacion o

Efaborado por: (s} /]ﬂé (\OSo § carga: 0 .E;.;{E_.I e v (Gl







& f_;-*“:' EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD =

N \ ¥ SALUD EN EL. TRABAJO Bnerode @

CONSORCIO FP Voo
HOMERE: _Li!-e'llﬂ?;"'{j *:_Tl* LJM 2 B : FECHA: fl_‘(_?"' 52_ T_Zé:
s ) Sido CONTRATISTA

1. Refacione con una inea Ia parbs dal cisnpo donde debemos colocamos 4. Gefiaie oon un X sobre la imagen lge responsabiidades del irabaiador
cada alemento de probetcian personal o de segurdad. h {Valor folal de 1 punia) ﬁ”
{Valor tolal de 1 punto) .
i LNy s 5
-rU‘ " azizz| ™ 1 E'&_&.ﬁ. %
L Surminigirar da
,{:'.-g“\ S ‘{yl-m m yiar by Easco
L e dia Iraieo ¥ a0 -iwﬂdﬂnr Ios frenles de
& | estacioce sabud | copactacionas | TR0
bl & AT e s,
b : . = .= ﬁfﬁ'ﬂn L F—
£ X [0S 24
3 Reporar : Infanmar di
= A A e )
a de SMEs
onjetes | ooz [ CZ N | e
3. Gon sus propias palebras mencione, que se debe (ener en 4. Mencions que Documenics se deben tener en cuanta para | 5. De cuanto liempao dspongn
cuenta para el complimismo de ia Poliica DE HO CONSUMO el ingreso de un trebajador & [a empresa yio Obra PBrE TEpOMEr U deci
DEALCOHD, TABACOY DROGAS. (Valor total de 1 pento) _ | (Viaor total da 1 punio) laboral I!,:
[ 03&?- .ﬁ ~
| @ Daspuies de Inniaie e
7 dias
YEBTRoNGao L1 A0, Q,‘E,é\m Q
Despuas Aluha sigedene
da B cias

6. Esciba 2l frente de cada residuo, el nmero que comasponda
(Vakor 0.25 por cada acierio para un folal de 1 punta)

Emmmﬂmama;m (Resoiucion 01115 da 2012)

im‘lﬁ

:

RESIDUOS AGEN
Eslnpas inprognadies con grasas y peaites, By, el = o
o Draing quimitas pelgrosas A
=
Coariin Limph, pepel passiice, prapel Arhiv, Bolalias da | =700
withifa, bobitii phsticrs, vasos plisicos, tis da slmini, | Y 07 E
[

Papel highenion, serviletes, puped metabznds, papales y
waslonts conbamivasds con comida, cobfas de coandio

Rnsiduos dir comida sin cocoicn como casoiras e futa

4
1
s
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£ >a EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

SST-FOT-0HE

7. Senmecon un X los elemantos que hagan parle del Plan de Emergentias:
{Vialor tofal de 1 punto) 1.

>
T | )

Boligquin de Primeros Auwdlios

Recidar y separar las
residuos de la obra.

Camrar las laves, pegann

Extincion del luago gastar aguD cuando nola uses

. Responda Verdades (V) o Falso (F) alas squienies abrmaciones: (Waler tolal de 1 punio) '\5

TEs

o

AFRMACION

Immmmu#qﬂmmmmTmeHmem

Elimbajades deba st s gAERES S R AESARCCN Contra £oliles Coardn mabos [Ebooss A R Alea o L0

|E1 sistama de suguridad sodnl inegel casin 02 EFS. ARL y AFF.

mmmnwﬂmnwmpﬂmm.m

LS ins da g ermonal it £a Gobes wrar ol Ao ds reskmir sCSvidades lshoves

mmmnmmmm:imspﬂm#mnmﬂrm of paso paatonl ¥
| vebsicuar.

Ju roresa Suba coRLET e un Plan de Emengencias v Brigads de Emergencs

Lluupmnwmhmﬂhﬂ

Al |x

El ratajasder proade Legat 4 131 200 los fecies delakehad

S danen reporiar odoes los aocidenlss ¢ nsiSmies ol s EST

mtmﬂ:%hh:ﬁmﬁnwm:ﬂ:ﬂnﬂhmuwlmm.dwmuumﬂ.
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SISTEMA DE GESTION EET’_FT L) 14
Version: 00
Enero de 2025
Notificacion de Riesgo —
CONSORCIO TP Pagina 1de 1
ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS
PARA: CONTRATO: 4335-2024

Descripcion: A confinuacidn, se le nolifica los riesges a los cuales se encuankra expuesto relacionados con su cargo, va sea profesional,
Ingeniers, nspector, coordinader, residents, director, apoyo, masstro, ofickal, ayudanle, operario, entre olros,

Elementos de proteccion personal: De acuendo al cango! (margue con una &, Segun comesponda)

©000e @006@®

Rissgos existentas:

X Mecanico; Afrapambento, machucones,
cortes heridaz ampukaciones

Quimico: Matesial parficulada, humos metalicos, no metdlicos, fibras,
gases y vapares, polvos organicos e inarganicos,

Locativos: Golpes, caida desds alluras, iefmenas

Bicligico animales y residuos en descomposicidn, vinus bacterias,
inastables, excavacionas mondeduras,

hongos, pardsitos, picaduras,
Binmecdnico: Posturas insdecuadas, Scbreesfuazes

Eldctrico: Redas de enargiz eléelrics
Pelcosociales: Tumos
Fendmenos naturales, sismo, lerremoto, vendaval, Inundacidn demmumbe

® Fisizo: Ruidn, Redisciones no fonizanta
Seguridad: Inlervenclin de vias

¥ Riesgo Publice, robos, atracos, slentadas,
asalios

>

HM R | =

Arclones preventivas:

+  Sengkzar |as éreas antes y al finalizar la jornada, con &l fin de no atectar ¥ asegurar el paso peatonal ¥ vehicular
+  NMantener el drea de trabajo ordensda para evitar accidentes e incidentes
- La operacitn de equipos ¥ magiinarns menor debe estar a cargoe de pevsonal gue conoce su funcionamiento
Tanto la hemamienta come fos materiales deben estara la vista de [os rabajadores para evitarel robo de kos mismos, ademds de
abstaculizar &l paso peatonal donda se han detenminado "
Cuando una excavacion sea de una profundidad superior 2 1.50 m, y dependiende de las condiciones dal lerrens. Se debe colocar el
enlibado corespondiente
Est prohibido tener combustibles en &l frante de obia
Por seguridad of personal debe wsar jos elementos de proteccién denbro de la excavacion, Los elementos de proteceién pamsonal son
de uso obiigatorio mieniras se realiza la aclividad comespondiente. Dar el vso adecurdo a los elementos de proleccion
personal asignado para el cargo. Cambiar periddicamente los prolectores respiratosios.
- Tenar presente las normas de seguridad, de prevencidn ¥ rulas de evacuaciin en caso de emergencia
- Tomar las medidas preventivas cusndo haya paso de peatones. Garantizar las condiciones locativas de oba
- Mantener en perfecio orden, aseo y impleza los frentes de obra,
- Se debe prestar especial alencién 2 |a existencia de redes de acueducto, alcantariilado, gas y-énergla, con el fin da dar el manejo
comespondients para evitar cuslquier tipo de eccidente y/o dafio, 8n caso de rotura sequir &l procedimiento comespondiente.
Se prohibe fumar en los frentes de obra.
Tanto &l personal de obra como sjeno a esta no deben sentarse o ublcarse en los bordes da lz excavacian,
Reporlar operiunamente cualquiar accidenie o incidente do trabajo
Identificar la sefializacién preventiva y de seguridad exislente dentmo de |a obea
Es obSgatorio portar dentro da la obra ol camd de 1a ARL, EFS, la Cédula de Ciudadania
- Cumplimiento de las recomendaciones del profocels de Bloseguridad.
Notificacion al Derecho de examen de egreso Teniendo en cuenia la resolucion 2346 de 2017 en su "arliculo 6. evaluaciones medicas
ocupacionales de egreso”, la organizacidn le informa que a partir de ta fecha de terminacion de contrato cuenta con 5 dias para la realizacion
del examen médico de egreso en la IPS sutorizada asi mismo se contempla el codipo sustantive del trabajo ariculo 57, numeral 7 se considera
quaahrabaiadu_f,pursumm, elude, dificulta o dilata &l examean, cuando transcurmido sinco (5) dias a partir de su retire no se presenta dondm af
médico respectivo para la préictica del examen, a pesar de haber recibido la orden correspondiente, dicho lo anterior si el trabajador no se
presenta al examen dentro del erpo estipulado se entenderd comao renuncla al mismo.

MNota: las acciones preventivas pueden vartar de acuerdo al cargo a desempoilar,

: : identificada con la Cédula de Ciudadania mﬁcfﬁfﬂéﬂm ’2?/‘?1;14 il <
rosenieNOTIFICACION DE RIESGOS, la cusi se fima el dial P el T L enfaciudad de® /Y,




e = SST -FT-022
C*”f RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS  [vomarrs

3 OCUPACIONALES :
Meecs = Fecha: Enero 2025

| Proyecto: CONSORCIO FP
Fecha de elaboracién:

Ya ). ’ ¢ = identificada (o) eon C.C < : da * _quien
desempena el ode Sherd acepld haber recibido por parte de la em la notificacion de las
recomendaciones dadas en el cerlificado médico de laboral.
TIPO DE EXAMEN
Ingreso \- | Peritdico Alturas Reliro
Fecha x | Fecha Fecha Fecha
, CONCEPTOD
Apta Apto con restriccin
No Apto Apto para trabajo en allura
Recomendacion médica para el trabajadar 1]

]

Observaciones

§
5

| Requiers corecaion visual permanenis
Control O Elrico peri
Valoracion por optometria en EPS para prescripcidn de formula optométrica
Valoracidn, manejo i i i

Valoracién, manejo y seguimiento por dermatologia en EPS
| Seguimiento yio valaracian por presion arterial

|_Higiene postural y de columna
Estilo de vida saludable
Control por EPS por hiperipidemia
Centrol por EPS por nulricionisia
Control por EPS por Orlopedia
Dieta y ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuents
Contral Semestral
Valoracidn por medicing genearal
Alimantacitn Sana
| Control Anual por EPS
Recomendacion médica para el area de trabajo

Uso de elementos de i indicados Ia aclividad
Uso cbligateric de E.P A en sitios de ruido superior a BODB
_Pausas aclivas durante Ia jomada laboral

_Ergc_mmﬂfamelmmmdehahaiu
Capacitacitn en higiens postural y maneio de columns

i

X

gw Tk el DR R

,ﬁ-

=

Observaciones

3
5

KRR R

Programa de vigilancia epidemioldgica ==

| Incluir en 6l programa de vigilancia epidemioibgica Ergonbmico

!m:h!r en el programa de vtglam:?u apﬁanh@_m visual =]

Incluir en el programa de vigilancia epidemioiogica audiiva

Incluir en el programa de vigilancia epidemiologica respirstorio
DACIONES

OTRAS RECOMEN

RESTRICCION ESPECIFICA

=

Mempmmaseguhhsmwnanmwd&dasfa notificar oportunamente a la resa cualquier recomendacian 1}
mggnéﬁﬂmgﬂmsuhmmisamd. s ¥

Elaborado por: - - Cargo: €417 ) -'C_-'JLLL Firma: 1“1 ;F\le".l lﬂ' ]
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CONSORCIO FP

EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD

Y SALUD EN EL TRABAJO

SST-FOT-016

' E&amdu@

Vv:oo

vz ) &?}QEQ%MESTD Mﬂji‘ﬁ s\%\af

excoyRaAoY cayrs Son

MOUCCION

Fecha: [2-02. — 202 &

CARGO: CONTRATISTA
o o
1.Rmadumcmm1rmiapatedemmpummmmmw 2. Seffals con un X sobve ka imagen idades del trabsjador
cada alemento de proteccidn personal o da segundad, i (WValor botsl de 1 punio)
(vakor fotal de 1 punto)
sy ¥
Sy B | B Y
Sumiistrar | Pariciparde | oo L
.-i:l:?tf clarg, compiata onlas ﬂ;‘m:
¥ weraz su aciividades y reriles
ey trabaja
HMEIr G
FNE |
Feportsr Inforrar de
condicionas ds u&lﬂﬁ:: mediaio los Inpreser o
inseguridad a accidenies de |  porlar s
s jefeen e irabalo
3. Consus propias palabras mencions, gue se debe tener an 4, Mencione que Documentos Se deben faner en &. De cuanto iempo ok
cueia para el cumplimianio de la Poliica DE MO CONSUMD el ingreso de Un trabajador a la empeesa yio Obsma para repadar un accidania
DE ALCOHD, TABACO Y DROGAS. (Valor total de 1 punta) , | (Valor total de 1 punio) labosad i
g RA:
RelPeTpy 1as/ L
Dhodpiiss ci GuIEALLA Hrifin
VO1 Mmag i
Cospms ﬂlrﬂiitﬂﬂ‘l‘l
the B 8

(Valor 0.25 por cada acierts para un total de 1

punkg)

6. Esciiba &l frants de cada residuo, & nimero que comesponde a la cansea donds se deberia depositar & mismo. (Resolucon 01115 de 2012)

RESIDLIOS

BIAGEN

Esitmas avpegresdas oo grasas ¥ mosies, Envarses
de susiancias guimiens peligrosas P

|athns.

Canvbn Limpio, papel perisdico, papal Aschine, Hoselias de
witrin, balskes plistcas, vasos plisticos_ nlas da atuminia,

4 o

Papol higierion, senviléing, papel matalizeds, papelos ¥
?mmmmlﬁ wﬂhlu-m/

Residuos da comida sin condion comao clcans de fua

1 ]

NEGRO
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o 4 SISTEMA DE GESTION Versan 00
’ Enero de 2025
Notificacion de Riesgo -
CONSORCIO FP Pagina 1 de1

PARA:

ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS
i CONTRATO: 4335-2024

Descripcion: A continuacidn, e le notifica fos riesgos a los cuales se encuenira expuesto relacionados con su cargo, ya sea profasional,
ingeniero, Inspactor, coardinador, residents, director, apoyo, maeslio, oficial, ayedante, oparario, entre otros.

Elementos e proteccion personal; D@ acuerdo al carge; (Marque con una A , Segon corresponda)

0P0ee POO0O®

med

Rlesgos existentes:
X IMecdnico: Alrapamianto, machucones, X | Quimico: Materal pariiculade, humos metdlicos, no metdlicos, fibras,
cartes herldas amputaciones pases y Vapores, polvos orgdnicos e inorganicos,
% Locativos: Golpes, calda desdea alturas, termanos A | Biokigico animales y residuos en descomposician, virus bacteras,
inestables, excavecionas hongos, pardsilos, picaduras, mordeduras.
: ¥ | Biomecinico: Posluras inadaciiadas, Sobreesfusrzos
X Fisleo: Ruldo, Radiaciones no ohkzamte x Elgcirico: Redes de energla eléctrica
X Sequridad: Intervencidn de vias X | Psicosociales: Tumos
* Riesgo Pitblice, robos, atracos, alentados, X | Fenémenos naturales, sismo, lememoto, vendaval, inundackin derrumbe
asallos
Acciones preventivas:

Sefializar lag drazs antes y alfinalizar la jornada, con el fin de nio afeclar y asegurar el paso peatonal y vehicular

Mantenar gl Area de trabajo ordenada para evitar eccidentes g incidentes

L= operacidn de equipos y maguinara menor debe astar a cano de personel que conoce su funcionamiento

Tantola herramienta como los matenales deben estar a la vista de los rabajadores para evitar el robo de los mismos, ademas da
obstaculizar el paso peatonal donda se han determinado

Cuande una excavaclin sea de una profundidad superior & 1.50m, v dependiando da las sondiciones dal tefrano. Sa deba colocar gl
entibado corespondiante

Esta prohibida taner combustibles en al frente da obra

Por seguridad el persanal deba usar los elementos de proteceldn dentro de la excavacion, Los elementos de proteccion personal son
de uso oblipatorio mientras so realiza la aclividad comespondisnte. Dar el uso sdecuado a los elementos de proteccién
personal asignado para 8l cargo. Cambiar periddicaments los protectores respiratorios,

Tanerpresanta fzs normas de segunidad, de prevencidn y rufas de evaciacin en caso de emergencia

Tomar las medidas preventivas cuando haya paso de peatones. Garantizar las condiciones locativas de obra

Maniener en perfecto orden, aseo v limpleza los frentes de obra.

S& deba prestar especial atancion a la existencia de redes de acueduclo, alcantarilliado, gas y éneria, con el fin de dar el manaja
comespondiente para evitar cualquler tipo de accldente Yo dafio, en case de rotura seguir el procedimiznto cormespondiente.

Sa prohibe fumar en los frentes da cbra.

Tanto &l perscnal de obra como alenc a esta no deben sentarse o ubicarse an los bordes de la excavacion,

Reponar oporffunamente cualguler accidente o incidente de trabajo

Idantificar [a sefalizacion preventiva y de seguridad existenls dentro de ta obra

Es obligatorioc porar deniro de la obra el camé de la ARL, EPS, la Cédula de Clutadania

Cumplimiento de las recomendaciones del protocolo de Bloseguridad,
ficagidn al Derecho de examen de egreso Tenfando en cuenta la nesojucidn 2346 de 2017 en su "ariculo 6. evaluacionas medicas

ocupacionales de egresc’”, la ofganizacion le Informa que a partir de |a fecha de terminacidn de contrato cuenta con 5 dias para la realizacion
del examen medica de egresc en Ia IPS auiorizada a3l mismo se contempla ¢ codigo sustantivo del rabajo articuld 57, numeral 7 se considers
que el trabajador, por su culpa, elude, dificulla o dilata el examen, cuando transturtido cinco (5) dias a partir de su refiro no sa presents dande el

ica respectivo para la prdctica del examan, a pasar de haber recibido la orden comespondiente, diche lo anterior si el trabajador o s&

presenta &l examen dentro del iempo estipulado sa entenderd como renuncia al mismo.
Nata: las acciones preventives pueden veriar de acuerdo al cango a desempedar.

Yo 5) “C'.i} | 9] f‘ M @E\' ﬂt jdentificado ton la Cédula de Cludadania M.Mdam

\oBo

Conozco y mnﬂmmn DE RIESGOS, Iz cual s fima sl dia ! Zde 2@ b=y O an la ciudad da '?EJ"W"" .
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- CONCEPTO MEDICD

SST -FT-022
‘ = RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS [ VERSION: 00
OCUPACIONALES Fecha: Enero 2025

CONSORCIO FP

Proyecto: CONSORCIO FP

| Fecha de elaboracién:\ _~7 _2.26

ra
Yo "[9,] \ opn Mﬂ\\. I} identificada (o) con G.C_|O .mg?m@c}a quien
dasempena &l cargo de aceptd haber racibido por Iampfesaiannﬁﬁcammlas

dadas

reacomendaciones almiﬁcadu médico de aplilud laboral.

TIPO DE EXAMEN

| Ingreso x Penodico Alturas Retiro

~tFacha Fecha Fecha Fecha

—

Apla Apto con restriccicn

Mo Apta Apta para trabajo en allura

Recomendacién médica para el trabajador Diagnostico Observaciones
Si

Requiens comaccion visual permanenie

Control Optométrico periddico

1T [F

Valoracion por optometria en EPS para prescripcion de formula optométrica

Valoracion, manejo sequimiento por otormnolaringologia. _ ¥

Valoracion, manejo v seguimiento por dermatologia en EPS

| Sequimiento yfo valoracion por presion arterial

| Higiene postural y de columna

Eslile de vida saludabla

Contral por EPSS por hiperdipidemia

Control por EFS por nulricionista

| Contral por EPS por Orfopedia *

Dmmvaﬁdcm—mmhahnmﬂaﬁmimnm

Control Semesiral

Hode HO| M=l e e e

Valoracion por medicing general

Alimentacion Sana

Control Anual por EPS

Recomendacién médica para el area de trabajo Observaciones

g
gz;

3
5

Uso de elemenios de proleccion personal indicados para la aclividad

Uso obligatorio de E.P.A_ en sitics de nuido supenor a 800B

Pausas aclivas duranta la jormada laboral

| _Ergenomia en el puesio de Irabajo

Capacitacién en higiene postural y mansjo de columna

Manejo adecuado de maquinaria y hemamienlas de rabajo

e s o T P P

Cumplir normas de higiene y sequiidad industrial

Debe laborar con gafas de cormeccion Oplica =

de vigilancia epidemiolégica

Incluir en el programa de vigilancia epldemioldgica Ergondmico

Incluir en &l programa de vigilancia epidemiclégica visual

Incluir en el programa de vigilancia epidemicligica auditivo

Incluir en el programa de vigilancia res

OTRAS RECOMENDACIONES

N ESPECIFICA

Me comprometo a seguir las recomendaciones dadas y a nolificar oporiunamente a la empresa cualquier recomendacion o
diagnostico genarado sobre mi salud.

Elaborado mn&.dﬂ‘:!mﬂ_ﬂarwqteﬁﬂ Fm,fgq%%ff L=
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- oy P EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD
e ¥ SALUD EN EL TRABAJO
CONSORCIO FP
[BZ] mouccion [:::i REINDUCCION
o
CARGO: p 9 f B

CONTRATISTA

1.Rﬂmnmwﬂmhmmmmmmm
cada glememo de proteccidn personal o de seguidad,

2. Sefiahe con ur X sobia ka imagen las responsabllidades del trabaiadar
(Walor total da 1 punda)

(vador otal de 4 punio)
f Wi - =
Lo ] 8 7 | veh| §
Comocer v laner [ Partcipar de "
ey J( maners activn | S S i
it Sehalra el | T S onts dir seguidad en
estblacan mn ol | BEE 08 ek ¥ veraz su actividades hs;rem:da
5OSST astnt e st | Copnetnciones el
= : 7 P B
| .__'n? F’t = " g ﬁ
'f'.-; \.-"' r.l 7 ‘l{r .
Consum o DO i Informiar de
distribuir condicionas da erlagdn ge | FERediaiofos Ingresar o
susiEncins insaguridad a de | porararmas
sicoactivas 1% jalex B tratajo
3. Con sus propéas patabras mencions, que se debe tenar en 4, Mencione gue Documentos £ deben tener en cuenta para | 5. Da cuanto tiemgpo
cuenta para el cemplmienio de la Poliica DE NO CONSUMO &l ingreso de un tabaiador a fa empresa yio Obma. pasa reportar un
DEALCOHO, TABACO ¥ DROGAS. (Valar tofal de 1 punio) (Valor tolal da 1 punic) [atioral
HTA: @ HTA: ~
0 y L Drenpises d T
YESToNGaniLidd [CZduL9 i
Daspues Al el s
de B e

{Valor 0.25 por cada acierto para un total de 1 punto)

B. Esciba al frante de cada residio, ﬂmmmlhTﬂ sa daberia depositar el mismo. (Resolucion 01115 de 2012)

RESIDLIOS AGEN
Eqippas smpregriscag con piitag y sonites, Envaie AL
de sushmoas gmicas pabyosas

Cartén Limplo, papel panadco, paps Ardivn, Bollas 08 | "
vidiip, botais pligicas, vasos plisticos, latas deadeninia, | v -7 l
=i} {

[Paped higianioo, sefviBieins, papel melakondo, papales y
crfoned conlaminados con comida, colles de coariio

Roaiduos de comida sin coooion come cascarms do #ut

4
)
3
2
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EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD ¥ SALUD

residuos de la obra. gastar agua cuando no la uess

EN EL TRABAJO
VDU
a4
7. Sefiale con n X los iomentos que hagan pate del Plan de Emergencias: i
i : Tl - |
== » ~ S
Bl e Bivesch Al ]| Rk SN Exincion del fusgo T ok By o Punto de Encuentro

8. Responda Verdadero (V) o Falso (F) & ks sigLinntes afirmaciones; (Vator ot de 1 punia)

=
mEm AFIRMACIDN ] (7]
1 Lin skt de rabials 4 S50 qus Eucads 08 RN MEDANHNA Y Qe PUSKS ISR na ke o & i J{

a ilmmwmmummmwmhm:mﬂnﬂzﬂm _{
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SISTEMA DE GESTION 32;};: {E
Enero de 2025
Notificacion de Riesgo -
CONSORCIO FP Pagina 1 de 1
ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS
PARA: CONTRATO: 4335-2024

Descripcion: A continuacion, se I notifica los riesgos a los cuales se encuentra expuesto relacionados can su cargo, ya sea profesional,
ingeniero, ingpector, coordinador, residents, director, apoyo, maestre, oficial, ayudanie, operario, enlre otros.

Elementos de proteccion personal: De acuerdo al cargo: (margua con una "X, segin corresponda)

OP0ee DOO®

Riesgos axistenies: i
X Mecdnico: Atrapamienio, maghucaones, % | Quimico: Material particulado, humos metalicos, g melalicos, fbras,
cories herldas amputaciones Oeses Y Vapores, polvos organicos & norganicos,
Locativas: Golpes, caids desde alluras, tarenns X | Bioligico animales y rasiduos en descomposicion, virus badienas,
% L4 ina-slahc}:s, emm;ms hongos, pardsitos, picaduras, mordeduras.
e X | Bismecanico: Pestirss inadecliadas, Schreesiuerzos
X |Fisico: Ruldo, Redisciones no iontzante X | Elselrico: Redes de snergla slbclrics
X Seguridad: Intervenciin da vizs X | Psicosociales: Tumos
b

Fendmenos nalurales, sismo, tememaln, vendaval, inundacién derrumbe

* Riesgo Pibliza, robos, alracos, stentados,
asallos

Acciones preventivas:

+  Sahalizar las freas antes y al finalizar la jomada, con el fin de no afectar y asegurar &l paso pestonal y vehicular
+  Manlener el area de trabajo ordenada para evilar acoidentes e incidentas
La opéracidn de equipos y magquinaria menor debe estar a cargo de personal que conuee sufuncionamiento
Tanto l2 herramienta como los materales deben estar a la vista de los Imbajadares para evitar el robo da los mismos, ademas de
obsizculizar el paso peatonz! donde se han deleminado '
Cuande una excavaciin sea de una profundidad superior 2 1.50 m, y dependiendo de las candigiones deltermns. Se dabe colocar al
entibado cormespondiante
- Estd prohibido tener combustibles an el frania ds oba
- Porseguridad el personal debe usar los elemnentos de proteccion dentro de Ia excavacion, Las elementas de proteccidn personal son
de uso obligatorio mientras se realiza Is aclividad corespondiente. Dar el uso adecuado & Ips alsmentos de praleccién
personal asignado para el cargo. Cambiar periddicamente los protectores respiratorias.
Taner presente las normas de sequridad, de prevencion ¥ rutas de svacuacion en caso de emergencia
Tomar ias medidas preventivas cuando haya paso de pealones. Garantizar las condleiones locativas de ohra
Mantener en perfecio orden, aseo y limipieza los frenles de abra.
Se debe prestar especial atencidn a la existencia de redes de acueducto, alcantariliado, gas y energla, con &l fin de dar el manejo
comespondlente para evitar cualquier lipo de accidents yfo dafio, en caso de rotura seguir o procedimianto comespandiante,
i Seprohibe furmaren los frentes de abra. >
+  Tanto &l personal de abra como ajeno a esta no deben sentarse o ubicarse en los bordes de la excavacitn.
- Reporaroportunamente coalquier accidents o incidents de trabajo
- ldenlificar 13 sefalizaciin preventiva y de seguridad exislenle dentro de Iz obra
- Esabligatoric portar dentro de la obra &l cameé de la ARL, EPS, la Cédula de Cludadania
- Cumplimiznto de las recomendaciones del protocolo de Bioseguridad,
Notificacion al Derecho de examen de egreso Tenlendo en cuenta la resoluciin 2248 de 2017 en su “articulo 6. evaluaciones medicas
pcupacionales de egresc”, la organizaciin ke informa que a partir de la fecha de teminacion de contrato cuenta con 5 dias para la realizacion
del examen madico de egrese en 2 (PS sutorizada as mismo se contempla e cédigo sustantivo del rabajo aficulo 57, numersl 7 se considara
que =i trabajador, por su culpa, elude, dificulta o dilata al examen, cuando transcurrida cinco {5) diss a partirda su nafiro no =a presenla donde al
medico respecliva para la préctica del examen, a pesar de haber recibido la orden camespondiente, dicho o anterior si el trabajador no sel
presenta al examen dentro del tiempo estipulada se entenderd comp renuncia al mismo.

Nota: as acciones preventivas pueden variar da scusrds 3l camo a desampefiar.

vo. DAt von Pelaco identificaiia con fa Cédula de Ciudadania No. b}éc}%jj

mowﬁmcﬂn DE RIESGOS, la cual s& firma el dmfde _M@_an la cindad de. f?/_"i/'ﬁ—-

Conoz
VoBo Refidents SST-MA Firma del Nolificado C.C. jﬁ}?:(;{f?’f "'}-7;) S A P
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RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS

VERSION: 00

OCUPACIONALES

Fecha: Enero 2025

: CONSORCIO FP

Fecha de elaboracion:

identificado (o)conC.Cc €2 de

Yo A Lrp pj lacia
desempena el cargo de £ =)

recomendaciones dadas eh el cerificado médico de aptitud laboral.

acepto haber recibido por parte de la empresa la nofificacion de las

quien

TIPO DE EXAMEN

[ingreso

1

Pariddico

Alluras Retiro

Fecha

Fecha

Fecha Fecha

Apto

CONCEPTO ca

Apto con restriccidn

No Aplo

Aplo para trabajo en allura

Recomendacién médica para el trabajador

Diagnostico

Observaciones

Si

NIA

Requiere comeccion visual permanenta

Caontrol Optométrico periddico

Valoracién por optomelria en EPS para prescnpcion de formula oplomeétrica

aloracion, manejo miento ot [

Valoracion, manejo y seguimiento por dermaologia en EPS

Sequimiento yio valoracion por presion arterial

Vi

| Higiena postural y de columna

Estilo de vida saludable

-+ |+

Control por EPS por nutricionista

Control por EPS por Oropedia

Dieta y ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuente

Control Semestral

VMaloracion por medicina general

Alimenlacién Sana

4

Contral Anual por EPS

Recomendacion médica para el area de trabajo

Obszervaciones

Eg-‘: LLEH e

Uso de elementos de proleccién personal indicados para la aclividad

| Uso obligatorio de E.P.A. en sitios de ruido superior a 80DB

| Pausas aclivas durante I3 jornada laboral

| Ergonomia en el puesto de frabajo

Capacitacion en higiene postural y manejo de columna

Manejo adecuado de maquinaria y herramientas de irabajo

Curnplir normas de higiene y sequridad industrial

e[ e[ e

Debe laborar con gafas de coreccion dptica

Programa de vigilancia epidemiclégica

Incluir en el programa de vigilancia epidemiologica

Incluir en el programa de vigilancia epi ica visual

Incluir en 8l programa de vigilancia epidemioldgica auditivo

Incluir en el programa de vigilancia epidemiolégica respiratorio

OTRAS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

dizgnaostico generado sobra mi salud.

Me comprometo a sequir las recomendaciones dadas y a nolificar oportunamente a la empresa cualguier recomendacidn o

Finna'._--"g% Z =
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nowsre: YTV comioy PECHA:
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1. Retacione con una linea la pare del cusrpo donde debamas coloremos 2. Sefiala eon un X sobre ls imagen las died trabajador
catla etemento de protecciin personal o de sequridad. ‘/L’ {Valor tofal d2 1 punta) f [
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T | s e T
1 i ‘i;-‘ ';\ r g‘i %
s | Yo
Conacer v loner Busminisimy de
SRS PO | g toar e | A e palead i“““"iﬁ:
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= el I B
T |BE 8 |9
Consumito Reportar
el Coes di me! m mmﬁ; Ingreser g
SUSTANGCIES ma - sccdeniesde | portar ammas
1. Con sus poypias palabras mencions, gue so debe fener 4. Mencione que Documenlos se deban lener en cusnta par 5. D cuanto fismpo dispangs
cuenta para ef complimiento di la Pofiica DE MO CONS &l ingreso de un trabafador a bs empresa yio Obm. rj para reportar un
| DE ALCOHO, TABACO ¥ DROGAS. (Valor tofal de 1 | (Mo total de 7 punin) laboral
FHTA: % RTA: 3
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- gy de I dalanmmnie
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(Valor 0.25 por cada acierto parm un latal da 1 punio)

&. Escriba & fienle do cada residun, ﬂmﬂmahT“mWﬂMMMHEmmm

RESIDUOS
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riesiducd dia la obra.

EN EL TRABAJO

CONSORCIO FT Voo
7. Sefiale con un X kos slemantos que hagan pans del Plan de Emesgencias
{Valor iotal de 1 punic)

- 907

: B e ~

= Z Recidar y separar los Cerrar las llaves, para no

Botiquin de Primercs Auxdiios Gtter Sgun A Punio deé Encuentro

B. Responda Verdadeno (V) o Falso (F) & las siruionies afimmacionss: (Vialor totad de 1 punia)

. %

ot ﬁmydéi‘” .

TTES AFIRMATION ™ Fi
1 Lin mockoerh de Dratuin 5 @G0 (e e dft ke repenling y ol pusds GErars una Fsiom on el individen E-J
3 B irabajicics debe usdr wus alemdnilon do probbdion Sl el cninds fkkbea labaimi & o el de 7,0 ndi ‘\j
2 1 sistema de saguridad soclyl integrl consin de EPS, ARL y AFP, IIJ
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SISTEMA DE GESTION ﬁ,ﬁ;; fﬂ;;
Enero de 2025
MNotificacidn de Riesgo
CONSORCIO FP Pagina 1 de 1
ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICAGION DE RIESGOS
PARA: CONTRATO: 4335-2024

Descripcldn: A continuacin, se le nolifica los riesgos a los cuales se encuentra expuesto relacionados con su cargo, ya sea profesional,
inganiere, inspactor, coordinador, residente, director, apoyo, maestro, oficial, ayudante, operario, enfre otros.
Elementos de proteccion personal: Ue acuerdo al carge: (Mamue con una A, 52gun colfesponda)

O00ee O006®

Riesgos existenles:
g Mecanico: Atrapamiento, machuconas, CQuimica: Matarial particulado, humos metalicos, no metalicos, fibras,
cortes heridas amputaciones gases ¥ vapores, polvos orgdnicos e inorganicos,

Bioldglco animales y residucs en descomposicidn, virus bacizrias,

Locativos: , caida desde afturas, [BmEnos
Soone hongos, pardsitos, picaduras, mordeduras.

- Inestebles, excavdciones

Biomacanico: Postiras inadecuadas, Sobwesfiiomos

Eléctrico: Redes de energla elécirica
Psicosociales: Turnos
Fentmenios nalurales, sismo, eremoto, vendaval, Inundacién derrumbe |

X Fisico: Ruido, Radiaciones no lonzante
X Seguridad: Intervencidn de vias

X Riesgo Piiblico, robos, atracos, atentados,
asaltos

Eall ol B e - -

Acciones preventivas:
Safializar las anzas antes y al finalizar [a jomada, con el fin de no afectar y asegurar el paso peatonal y vehicular
Mantenersl drea de trabajo ordenada para evitar accidentes e Incidentes
La aperacidn de aquipes ¥ maguinaria menor debe estar.a cango de personal giie conoce su funcionamignto
Tanla fa hamamienta como los matenales deben estar a la vista de fos trabajadores para evitar el robo de lvs mismos, ademas de
obstaculizar el paso peatongl donda se han delerminado
Cuando una excavacian sea de una profundidad superior a 1.50 m, y depandiendo de las condiciones del tarrans, Se debe colocar &l
entibade correspondienta
Esla prohibido tenar combustibles en el frente de obra
Por seguridad el personal debe usar [os elementos de proteccidn dentro de la excavacisn, Los slemeanios de proteccidn personal son
de uso obligatorio mientras se realiza la aclividad comespondiente. Dar el Uso adecuado a los elemantos de proflecckdn
persoial asignado para el cargo. Camiblar parddicamente los protectores respiratorios.
- Tenerpresents las nomas da segifidad, de pravencion ¥ rutas de evacuacion en caso de emergencls
- Tomer las medidas preventivas cuanda haya paso de peatones. Garantizar las condiciones locativas de obra
¢« Mantener en perfecto orden, aseo y limpieza fos frentes do obra.
- Se debe prestar especial atencidn a la existencla de redes de acueducto, alcantarilado, gas y énergla, con el fin de dar el maneio
carespondiente para evitar cualquier lipo de accidente ylo dafio, en caso de rolura seguir el procedimiento comespondiente.
e prohibe fumar en los frentas de obra.
. Tante el personal de obra como gjeno 2 esta no deben sentarse o ubicarze en los bordes de Is excavacitn.
- Reportar aportunamente cualquier accidente o incidente da trabajo
- Identificar la sefializaciin preventiva y de seguridad existenta dentro de la obra
- [E=obligatonio portar dentro de la obra el camé de fla ARL, EPS, Is Cédula de Ciudadania
Cumplimiento de las recomendacionos del protocolo da Bioseguridad.
Huﬁﬂmlﬁn 2l Derecho de examen de egreso Tenlando an cuenta la resolucion 2346 de 2017 en su “arficula 8, evaluaciones madicas
ocupacionales de egreso”, la organizacién le informa que a partir de la fecha de terminacion de coniralo cuenta con 5 dias para la realizacion
del examen médico de egreso en fa IPS aworizada asj mismo se contempla el cidige sustantive del irabaje ariculn 57, numeral 7 se considera
que el trabajador, por su culpa, slude, dificulta o dilata el examen, cuande transcurido sinco (5) dias a partir de su retio no sa presenta donde &l
médico respectivo para la praclica del examen, a pesar de haber recibido la orden correspondiente, dicho lo anterior si el trabajador no se
presenta al examean dantro del tiempo estipulado se entendard como renuncia al mismo,

Nota: las acclones praventivas puedan variar de acuerdo al cargo a desempediar,

o DOne€) O, [ ] identificado con la Cadula de Ciudadania No._\_ (D% Tl
Conozeo y o lg/presente NOTIFICACION DE RIESGOS, la cual s& fimma el di ;'gn mr’i"’fﬂ? en e oiudad de.

JQ’//LL/ Y) er! Pl ‘)

\loHa Residgnte SST-MA Firma dol Nalificads ., ¥&-095T i‘-’l

/ \OERGLXO 17




2 SST-Fr-022

g : - RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS VERSION: B0
A T OCUPACIONALES Fecha: Enern 2025
CONSORCIO FP

Proyecto: CONSORCIO FP
Fecha de elaboracion:

vo DANLgl LPamtiln | identificads (o) con 6.C /002 G977 g E;t_?ﬁe-fpa@:we:? quisn

desempena el cargo de _ampmhabm-remhidupﬂrpaﬂadshmnpmsahnﬂ Cecidn de las

recomendaciones dadas en el cerificado de aptitud aboral.
3 TIPO DE EXAMEN

| Ingreso e Periddica Alturas Retiro

Fecha Fecha Fecha Fecha

Apto Apto con restriccin

L

No Apto Apto para trabajo en altura
Recomendacién médica para el frabajador Diagnostico Observaciones

Si | No [ ma

Requiere comeccion visual permanants
Contro) i adico
| Valoracisn por optometria en EPS para prescripcion de formula optomatrica

Valoracidn, manejo seguimienio por olorinolaringologia.
| Valoracion, manejo y seguimisnio por dermatologia en EPS
Sequimiento yo valoracion por presion arterial
| Higiene postural y de columna
Estilo de vida s=ludabie e
Conlrol por EPS per hiperipidemia

Control por EPS por nutridonista
Control por EPS por Orlopedia

Dieta y ejercicio- Dista balanceada- Ejercicio frecusnte
Control Semestral .
Valoracitin por medicina general
Alimentacidn Sana
Control Anual par EPS e

Recomendacién médica para el érea de trabajo

Uso de elementos de indicados la setividad
usnuhﬂga_tnrhﬂnEF.A_ansEimdemHnmaﬂﬂDE
Pausas aclivas durante Ia jomada laborai

_grgumiammmmdahahah
i6n n higiene postural y mansjo de columna

Gmrmﬂrnmmasdeh;p‘mys&ggjmﬂhﬂmﬁal

Debe laborar con gafas de comeccion dplica r

Pro de vigilancia epidemiolégica
o o —
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MemmmasqﬁhsmmmsdEMya nolificar oportunamente 5 hmmmmﬂqmrmmc
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[ ] remouccon
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CONTRATISTA

donde sa daberia depositar & mismo, (Resolucion 09
{Valor 0.25 por cada acerio pars un lotal de 1 punto) ‘

1. Relacione con una linea la pane del ceerpo donde debemos 2. Sefiale con un X sobre ta Imagen ks responsablidades del
cada elemendo de proleccidn personal o e ke, | Tobal de 1
e 2 EBgur ! {Valor purio}
£ winf o o s
L_\l & Alele _'h Eﬂ“ i&_‘;:%
Conocer y b Einfinedmr Parficipar
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d TR 2 T Ml ko
Consumir o Reporiar o Informer dis
disibuir mir i, &a !mml;: Ingresar &
sooacthms o3 jates onbrRgue: rbajo
3. Con sus propias pakabras mencione, que sa deba lener en 4. Mencione gue Dotiemanlos S deben lener en cuenta 5. De cuanto fempao
cuenta para o curnplimiento de fa Pofilica DE MO COMSUMO el ingreso de un irabajadar & t2 emprasa yio Obra mmmww
DE ALCOHO, TABACO Y DROGAS. {Valor tatal da 1 punio) {\ialor total de 1 punia) labomal i
ATA: } HTA:
/22&5. mjﬁ&%ﬂ, wﬂ?’. ] / 2dm
M gl
Detpus Al clin tigufentn
e elizs
6. Escriba & frente de cada nesiden, al mimero que comesponds 3 i M5 de 2013

1=

Flasiiuns de oomids 5in cobion como mecaras de s

RESEMICS WAGEN  |RECIPIENTE
Estopas imprognadas con grases ¥ aceibes, Ervanes T s
n =i JAr
widklo, Bestnltars phisticas, vasos plésiicos, ey e alminio, | ¥ 2 i 1
o
Papel higenico, serv@ain, papel melsfrido, papolss y
ciones contamnados con cumide, coBlas de ciganiio 3 y] 3
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3 SST-FT-0
SISTEMA DE GESTION Va;rai!:l: ; [:ﬂ?
Enero de 2025
Notificacion de Riesgo -
CONSORCIO FP Pagina1de1
ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS
PARA: ' | CONTRATO: 4335-2024

Descripeién: A continuacion, se le nelifica los fesgas 4 los cuales sa encuentra expuesto relacionados con su cargo, ya ma profesional,
Ingenlero, inspector, coomdinador, residents, director, apoyo, maesimo, oficial, ayudanie, opemrio, entre otros,
Elemantos de prolecein personal: De acuerdo al cano: (marque con una "X, seguin cormespanda)

0e0ee 900609

Riesgos existentes: o
X Mecanico: Afrapamiento, machucones, Cuimico: Material parliculado, humos met2licas, no melalicos, fibras,
cortes herdas ampulaciones gasaes y vapores, polvos organicos e inargénicos,

Localivas: Golpes, caida desde alturas, lenanos

animalas y residucs en descomposicion, vinus bacleras,
inestables, excavacionss parasitos, picaduras, mordeduras.

Bio\ogico
hangos,
Biomecfinico; Posieras insdecuadas, Sobmeesfutroos
Eléctrico; Redas de enargia elécirics

Psicosociales: Tumos

Fendmenos nalurales, sismo, fomemalo, vendaval, inundacidn darmimbe

® mmmmnmmumm

x Seguridad: Intervencion de vias

X Riesgo Piibiico, robos, atracos, slentados,
asallos

Hee x| = =

Accicnes preventivas: :

. Sefalizar las dreasantes y al finalizar la jomada, con &l fin de no afectar y asegurar &l paso peatonal y vehicular

. Mantaner el drea detrabajo ondenada para evilar 2ccidentes e incidentes

- umﬂnﬂm@mrmﬂhmmﬂmﬂwﬁmqﬂmmmm

. Tantnlz heramienta como los maleriales deben estar & la vista de los imbajadores para evilar el mbo de los mismos, ademas de
obstaculizar el pase peatonal donda se han determinada '

. Cuando una excavacion sea de una profundidad superior 2 1.60 m, y depandiendo de las condiciones del tereno. Se debe colocar al
entibado comespondisnte

. Ests prohibido tener combustibles en el frente da obhra

. Porssguridad el personal debe usar los elemeantos de proteccidn dentro de la excavacidn, Los elementos de profeccién personal son
de uso ohligatorio mientras se realiza la aclividad corespandiente. Dar el eso adecuado a los elementos da proteceion
personal asignado para el cargo, Cambiar periddicamente los prolectores respiratorios,

. Tenerprasente las normas de seguridad, de prevencidn ¥ rulas de evacuacidn &n caso de

. Tomear las medidas preventivas cuando haya pasa de peafones. Gaantizar las condiciones cativas de oba

. Mantener en perfecto orden, aseo y impleza los frentes de obra.

. Sedebe prestar especial atencion a la existencia de redes de acueducto, alcantarillado, gas y énergia, con el fin de dar el manajo

para avitar cualquier tipe de accidente yio defio, en caso de rolura sequir el procedimienlo correspondiante,

+ Se fumar en los frenkes de abra. g

- Tento &l personal de obia como ajeno a esta no deben sentarse o ubicarsa en los bordes de la excavacion.

. Reponaroporiunamenie cualquier accidente o incidente de trabajo

+ \denlificar la sefializaciin preventiva y de segundad existenis deotro de i obra

+  Esobligatorio portar dentre dz la obra el camé de la ARL, EPS, la Cédula de Ciudadania

- Complimients de las recomendaciones del protocolo de Bloseguridad.

Nolificacién al Derecho de examen de egreso Tenlendo en cuenta la resolucién 2346 de 2017 en su "arliculo 6. evaluacionas medicas

ocupacionales de egreso”, la organizacién le Informa que a partir de la fecha de lemminacidn de contralo cuenta con 5 dias para Ia realizacitn|

del examen madico de egreso on ka IPS anorizada 28 mismo se contempla e codigo sustsntive del trabajo anfculo 57, numeral 7 se considers

qmelh-ahﬁaduf.wwmm,mmodmammmmmﬂnm[ﬁ}ﬂnam&asumﬁummpimmnuna

médico respectivo pars la praclica del examen, 3 pesar de haber recibido la orden comespondiente, dicho o anterior si el trabajador no se

presenta al examen deniro del Hempo estipulado sz entenders coma renuncia al mismo.

Mota: las acciones preventivas pueden varar de acierdo al cano a desempediar.

—_—
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SST -FT-022

RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS  [VERSION: 00

OCUPACIONALES acha:
c:mlsnnmn e F Enero 2025
: CONSORCIO FP =
Funh';_d-h elaboracian:
Vo Dﬂr[,.c: A r"z.'ﬁw? identificade (o) con C.C )Gf/J'?ﬁ .f"{.f_%e ﬁ;!{gﬂ'ﬂ'r? quizn

dasmnpemulmguda L acepld haber recibido por parie de la empresa fa notificacion de las
recornendaciones dadas en e cerliicado médico de aptilud laboral.

TIPD DE EXAMEN

| Ingreso > | Peribdico Alturas Rafiro

Fecha Fecha Fecha Fecha

Recomendacién médica para al trabajador Diagnostico Observaciones
5i | No | Nfa

vmmmmammmwmmmw

Valoraciin, mangjo y seguimiento por demmalologia en EPS
Seguimiento yo valoracion por presicn arterial

x
+
+
Valoracidin, manejo seguimiento por olominolanngologia. +
+
+
4

| Higiene postural y de columna

Estilo de vida saludable Jr

Control por EPS por hiperipidemia

Control por EPS por nutricionista

Control por EPS por Ortopedia

Dieta v gjercicio- Dieta balanceada- Bercicio frecuente
Control Semesiral

Valoracién por medicina general

Alimentacitn Sana

e

Control Anual por EPS

l

Recomendacion médica para el area de trabajo

?

Observaciones

Uso de elemenlos de prolection personal indicados para la actividad

Uso obligatoric de E.PLA. en sitios de ruldo superior a 80DB

Pausas aclivas durania la jornada laboral

| Ergonomia en el puesto de frabajo

Capacitacion en higiene postural y manejo de columna
Manejo adecuado de maguinaria y herramientas de trabajo

"I'"F'-"I‘t"l-z'c.\m‘

Cumplir nommas de higiens y seguridad indusinial

Debe laborar con gafas de comeccidn dplica 4
| Programa de vigilancia epidemiologica Pl —

Me compromelo a seguir las recomendaciones dadas y a notificar oporiunaments i
| diagnostico generado sobre mi salud. ] m @ la empresa cualquier recomendacién o

Eabumdapurziﬂﬂﬂ Q{E&ggﬁm WG’QJW MM_







4 - :f" EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD
Qe Y SALUD EN EL TRABAJO
CONSORCIO FP

—

55T+

FOT-016

Erera de 30%5

Voo

ﬁ INDUCCION
WVAO {HNQ

NOMERE:
GARGO: ‘:‘I:f d{f o

7

[ ] rewouccion

CONTRATISTA

1. Refaciona con una linsa Ia parie del cuerpo donde dabemos
cada elemano de probeccidn parsonal o de segunidad.

0,

(Walor total de 1 punio)

2. Sefighe con un X sobre la imagen las responsabilidades del trabaiador

(Wator totad de 1 punto)
R | L:I.‘.l‘m k= c
(el FYT RV
Conocer y loner Surniniatrar Pariscipar de
ciacates poicas| o | intormacién | maners activa E:““‘"“ﬂ
i weade tmbaj | C0-COMplela ) enlas los frenies da
Beiabiacnn fn el ¥ WOrEZ: Su actividades
SESST astndo do salud | capeeineianas ket
e p - =
- by E .'H,‘ i ﬁ‘
el -‘E}QT JG@ ;
Consumira Reponar 1 - inforrias do
distribuir condiciones o8 ssiade de inmadisko los Ingrezar o
Buslancins inseglridad a sccidenias de | porsrarmas
scoaclives 1o e o trabhajn
3. Con sus propins palabras mencicne, que se debe lener en 4. Mencions que Doctmeanios se deben tener en cuents para | 5. De cuanto lempo dispongo
cuems pana el cumpliméento de la Poltica DE MO CONSUMO &l ingreso de un trebajador & (& emivesa yio Obra wamwamea
ﬂEALﬂﬂHG TWVMMWWMTM i 4
_'-l"'
n o 5
Drasspuies de
4 %“‘5 Q’in E;;&J‘,{m& 3 ik
eﬁ ﬁ&)n‘ D Al dia sigusmte
e & e

8. Escnba al frents de cada residis, el ndmearo gue comesponds a la
{Valor 0025 por cada gcierno para un tolal de 1 punia)

MTWMMWN mmisma. (Resolucion 01115 ds 2012)

Il

RESIOUOS IRAGEN  |RECIFENTE H
Exiopas impregnanas oo grasss ¥ nosiles, Emaises T
u&mmm / ﬁ e

Cavhin Limpi, el peridedicn, papal Anchivo, Solsles da

(

whorio, bolallas phisticas, vains phisticas, latan di aluminia, | ©
i 4

Papel higheios, servilates, papsl maisliznds, papales y
eontamiraded con corida, collin de dastil,
!

Rasiduod 08 comida s cidoon como s de fe
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7. Sefie con un X 1% elemenios qui hagan pare del Flan de Emergencias l
{Valor total da 1 punio)
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SISTEMA DE GESTION SST{]—:NT
Version: 00
Enero de 2025
Notificacién de Riesgo :
CONSORCIO FP F‘églna 1den

ACCIONES PREVENTIVAS NOTIRICACION DE RIESGOS

PARA: CONTRATO: 4335-2024

Descripcldn: A continuacitn, se le notifica los rliesgos a los cuales se encuenira explesto relacionados con su cargo, ya sea profesional,
ingeniafo, mspector, coordinador, residente, diractor, apoyo, maestno, oficial, ayudante, operario, entre otros,
Elementos de protecclon personal: De acuerdo al cargo: (margue con Lng "X, segdn comesponda)

OO OOO®@

Rlesgos existentes: ;
x Mecanico: Atrapamisnto, machucones, Cuiimica: Material particulado, humes meldiices, no maléiicos, fibras,
cortes herdas amputacionas gases ¥ vapores, polvos organicos & inorgdnicos,

Biolégice animales y residucs en descomposicitn, virus bacteras,
hongos, parasilos, picaduras, mordeduras.

Locativos: Golpes, calda desde alluras, lermanos

A Inestables, excavaclones

* Flsico: Ruido, Radiaciones no ionizanta Eléctrico: Redes de energla eléctrica

A Seguridad: Intervencion de vias Psicosociales: Tumcs

o x| =] =

Fendmenos nalurales, sismo, lerremolo, vendaval, inundsacidn dermumbs

X Riesga Piblico, rebos, atracos, atentados,
asallos

Acciones praventivas:
+  ‘Sefializar las areas antes y al finalizar la jornada, con el finde no afectar y asegurar &l paso peatonal y vehicular
- Mantener el &rea de trabajo ordenada para evitar accidentes & incidentes
- L= operacidn de equipos y maquinaria menor debe estar a cargo de personal gue conoca su funcionamianto
. Tanlola herramienta como los matenales deben estar a la vista de 103 trabajadores para evilar =l robo de fos mismos, ademss da
obsiaculizar el paso peatonal donde se han delemminado
Cuando una excavacion sea de una profundidad superior a 1,50 m, y dependiendo de |as condicionas dal terreno, Se debe colocar
entibedo correspondiente
Estd prohibido tener combustibles en el frenta de obra
Paor seguridad el personal debe usar los elementos de proteccion dentro de la excavacion, Los elementos de proteccitn personal son
de uso obligatorio mientras se realiza |a sclividad comespondiante. Dar el uso adecuado 2 los elementos de profecclin
personal asignado para & cargo. Cambiar periddicamente los proleclores respiratorios.
Tenerprasenis las nommas de seguridad, de prevancidn y retas de evaciracion en caso de emergencla
. Tomar las medidas preventivas cusndo haya paso de peatones, Garanlizar las condiciones locativas de obra
¢ Mantemer en perecto orden, aseo y limpheza los frentes de obra,
. 3@ debe prestar especial atencion a la exislencia de redes de acueducio, alcantarillado, gas ¥ @nergla, con el fin de dar el manejo
correspandiente para evitar cualquier lipo de sccidents y/o dafio, en caso de rotura segulr el procedimiento comespendiante.
Se prohibe fumar en los frentes de oba.
Tento &l personal de obra come 2jeno a esta no deben sentarse o ubicarse an los bordes de 12 excavacin.
Reportar oporiunamenta cualquier accidente o incidente de trabajo
|dentificar la sefializacion preventiva y de sequridad exizlente dentro de la-obra
+  E=obligatorio portar dentro de |a obra el camé de [ ARL, EPS, la Cédula de Ciudadania
- Cumplimianto de las recomendacionas dal pretocolo de Bloseguridad,
otificacién al Derecho de examen de ogreso Teniande an cusnla la resolucidn 2346 de 2017 en su “articuls 6. evaluacionss medicas|
ocupacionales de egreso”, la organizacion le informa que a parti de |2 fecha de terminacitn de contrato cuenta con 5 dias para Ia realizacion
del examen médico de egreso en i3 IPS awonzada asi mismo se contempla el cédige sustantive del trabajo articulo 57, numeral 7 e considera
que el lrabajador, por su culpa, siude, dificulta o dilata el examen, cuande ranscurmido cinco (5) dias = partir de su retira no se presenta donde &l
médico raspactiva para la practica del examen, a pesar de haber recibido la orden comespondiente, dicho lo anterior sl el trabajadar no ﬂl.
presanta al examen dentro del iempo estipulado se entendera como renuncia al mismo,

Mota: les acciones preventivas pueden variar de acuerdo al cargo a desempadiar.

Yam__m@mﬂ_mmﬁm con la Cédula de Civdadania No_| Dr 36 Pl as

Conozeo y agplo Ja pressnte NOTIFIGAGION DE RIESGOS, la cual se fimma el dia/ Cde ﬂ,gb S Ve |a ciodad do .
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= . [SST -FT-022
‘ ,.:7 RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS VERSION: 0D
- OCUPACIONALES Fecha: Enero 2025

CONSORCIO FP

Provecto: CONSORCIO FP

| Fecha de elaboracién: |2 — o7 — 252

| —

o
vo, L) identificado turmccw_mﬂ%wm
desempefia el cargo da acepld haber recibido por parte de la empresa la nolificacion de
recomendaciones dadas gn el oenfﬁc:adu médico de aptitud laboral.

) TIPO DE EXAMEN

| Ingreso B Peribdico Alturas Retiro

Fecha i Fecha Fecha Fecha

Aplo Apta con restriccion

Mo Apla Aplo para trabajo en altura

Recomendacién médica para el trabajador Diagnostico Observaciones

Fequiere comeccion visual permanente

Control Oplométrico periddico

Valoracion par oplomelria en EPS para prescrpcion de formula optométrica

Valoracitn, manejo seguimiento por otarrinclaringelogia.

Valoracidn, manejo y seguimiento por dermatologia en EPS

Seguimiento yo valoracidn por presion arterial

Higiene postural y de columna

Estilo de vida saludable 3L

Control por EPS por nutricionista

Conirol por EPS por Orfopedia

| Dieta v ejercicio- Dista balanceada- Ejercicio frecuente

Control Semestral

| Valoracion por medicina general

No
X
b
%
X
L
-
L
Control por EPS por hiperfipidemia vKi.
T
3
s

Control Anual por EF'S

Alimentacion Sana A
D

Recomendacion médica para el area de trabajo

iagnostico Observaciones
Si | No | NA

Uso de elementos de proleccidn personal indicados para la actividad

Uso obligatorio de E.P.A. en sitios de ruido superior a B0DB

Pausas aclivas durante la jomada laboral

Capacitacién en higiene postural y manejo de columna

Manejo adecuado de magquinaria y hermamientas de trabajo

¥

N
I el de traba T
I_[gﬂnumaan pussto ajo :&:‘
l-lﬂ-.

=

Cumplir normas de higiene y seguridad industrial

Debe laborar con gafas de cormecciin dplica

|
j‘k

de vigilancia epidemiclégica

Incluir en el programa de vigilancia epidemiclogica Ergondmico oy
Incluir en el programa de vigilancia epidemicldgica visual .

Incluir en el programa de vigilancia epidemicitgica auditive

Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica respiratorio

OTRAS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

Me comprameto a sequir las recomiendaciones dadas ya rmtﬂ’iwnpmummmala empresa cualguier recomendacion o
diagnoslico generado sobre mi salud.

=
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CORSORCIO 1

EN EL TRABAJO

EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD ¥ SALUD

7. Sefiale con un X los elementcs que hagan panae del Plan de Emargencas

{Valor total de 1 punte)

X

| R val

Broligrin de Primeros Aloalics

Redidlary separar los
resicuos de la obra,

Exdincion dal fusgo

Cerrar lns laves. para no
gastar agua cuando no [ ey

&, Respenda Verdadeso (V) o Falso (F) a los siguienies almaediones: (Velor iolal de 1 punic)

AFREACION

1 Un seademe da trabaje 03 S gup dusinde &F Ima 1epening  que puot gereTar una fson en o rintun

2 |Emmwmmﬁmmmmmmammnum
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L] ‘e deben repoiter todos s accidemias & incidentes 3 soa S5T
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SST-FT-017
SISTEMA DE GESTION Versien- 00
Enero de 2025
Motificacidn de Riesgo =
CONSORCIO FP Pagina 1 de 1

ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS
BARA; l CONTRATO: 4335-2024
Descripcidn: A continuacion, se fe nolifica los fiesgos a los cuales se encuenira expuesto refacionados con su cango, ya sea profasional,

ingeniaro, inspector; coordinador, residente, diractor, apoyo, maestro, oficial, ayudanbe, aperario, enlre otros.
emontos de protecclon personal: De acusrdo al cargo: (margue con una “X", segun cormesponda)

0000 @000®

Rleagos existentes: ;
% Mecanico! Atrapamiento, machucones, Quimice: Material particulado, humos metélicos, no metélicos, fitras,
cortes harldas ampulaciones gases y vapores, polvos orgdnicos e inorganicos,

Biclégico animales ¥ residuns an dascomposicion, vinus bacterias,

Locativos: Golpes, caida dasde aliuras, lamanos
* hongos. pardsilos, picaduras, mordeduras.

inestables, excavaciones

Blomecanico: Posturas insdecuadas, Sobmesfuerzos

X Fisico: Ruldo, Radiaciones no iohizame Eléctrica: Redes de aperia eléctrica

X |Seguridad: intervencitn de vias Psicosociales: Tumos

Hi=l=x] x| =

X Riesgo Plblioo, rebos, atracos, atentados,
asallos

Fenamenos nahursles, sismo, lefremols, vendaval inundacidn demumbe

Acclomes prevantivas:

- Sefialtzar las areas antes y al fingltzar la jornada, con el finde no afectar y asegurar &l paso peatonal y vehicular
- Mantener el &rea de trabajo ordenada para evitar accidentes e incidenles.
La aperacion de equipos ¥ maquinana menor débe estar 8 cargo de personal que conoce su funcionamiento
Tanlo la heramienta como los malesales deben estar a la vista de los lmbajadores para avilarel obo de los mismos, ademds de
obstaculizar el paso peatonal donds se han determinada :
. Cuandouna excavacidn sea de una profundidad superior a 1.50 m, y depandiandn de las condicionez del terrens, Sa debe colocar al
antibado correspondiente
. [Esté prohibido tenar combustibles en el frenta de obra
+  Porseguridad el personal debe wsar los elementos de proteccion dentro de la excavacion, Los elementos de proteccion perzonal sen
de uso obligatorio mientras s& realiza la aclividad correspondiente. Dar e uso adecuado a Jos elementos de proleccldn
persanal asignado para al cargo. Cambiar periddicamenta los prolectores respiratorios.
Tener presenta las nomas de segunidad, de prevencidn y rutas da evacuaciin en caso de emergencia
Temar las medidas preventivas cuando haya paso de peatones, Garantizar jas condiciones focativas de obia
Mantener en perfecto orden, eseo y impieza los frentes de obra.
Se dabe prestar especial alencion a |a existencia de redes de acueducto, alcantarillado, gas y énergla, con el fin de dar &l manajo
comespondienle para evitar cualquier tipo de accidente y/o dafio, en caso de rotura seguir el procedimiento comespondiants.
. Se praohibe fumar en los frantes de obra.
 Tanlo &l parsonal de obra como ajenc 2 esta no deben sentarse o ubicarse en los bordes de la excavacién.
Reportar oportunamente cualguier accidente o incidents de trabajo
Ideniificar la safizslzacion praventiva y de seguridad existente dentro de ta obra
Es obiigatorio portar dentro de |a obra &l camé de laARL, EPS, la Caduta de Ciedadania
«  Cumplimiento de las recomendaciones del protocolo de Biosaguridad.
Naotificacidn al Derecho de examen de egresa Teniendo en cuenta la resolucion 2346 de 2017 en su "articuls 6. evalusciones medicas
ocupacionales de egreso”, la organizacién be informa gue a pariir de |2 fecha de lerminacion de contrato cuenta con 5 dias para la reslizacidn
del examen médico de egreso en fa IPS sutonzada asl misma se contempla e cédigo sustantiva del trabajo articulo 57, numeral 7 =6 considars
que el trabajador, por su culpa, elude, dificulta o dilata el examen, cuando iranscurmido cinca {5) dias & partir de su rafiro no se presenta donde el
médico respectivo para la prictica del examen, 3 pesar de haber recibido la orden comespondiente, diche lo antarior si el trabajador no se
presenta al examen dentro del liempo estipulado se entenderd come renuncia al mismo.

Mota: las acciones preventivas pueden variar de acuerdo al cargo a desempefiar

Yo F\:E(f KN ﬂl\?ﬂf L identificado con ls Céduls de Ciudadania No.{. ‘25}{;[5 duﬂ(:,ﬂuue;[t.

Conozco y ia presenis NOTIFICACION DE RIESGOS, |2 cusl se firma ut’a&a ﬂl’-‘:-i;iﬁ = an la ciudad da

VoBo R@%;ET-W / ' %};Egtﬁ;mu ce - 7 ,:) :'_f:,. By

(




SST -F1-022
( : : < RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS | VERSION: 00
OCUPACIONALES Fecha: Enero 2025

CONSORCIO FP

Proyecto: CONSORCIO FP
Fecha de elaboracian:

) r
identificada (o) con G.G . | ?“}_ 645 deotie il s doinuien
aceptd haber recibido por parie de la empresa la nolificacion de las
cerificado médico de aplitud laboral.
TIPO DE EXAMEN

| Ingreso M Periddico Alluras Reliro
Fecha Fecha Fecha Fecha
CONCEPTO MEDICO
Apto Apto con restriccion
Mo Apto . Apto para trabajo en altura

Recomendacion medica para el trabajador Dhgﬁuaﬂuu Observaciones

Yo
desempefa el cargo de
recomeandaciones dadas

Requiere correccion visual permanenta
Conirol Optométrica periddica
Valoracidn por optomelria en EPS para prescripcion de formula optomélnca
Valoracidén, manejo seguimiento por otarrinolaringologia.
Valoracion, manejo y seguimiento por dermatologia en EPS
| Seguimiznto yio valoracion por presion arenal

Higiene postural y de columna
Estilo de vida sajudabla 2%
Control por EPS por hiperlipidemia
Control por EPS por nutricionista
Control por EPS por Oriopedia

Dieta y ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuente
Control Semesiral
Valoraclon por medicina general
Alimentacion Sana
Control Anual por EPS
Recomendacion médica para el drea de trabajo
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Uso de elementos de proteccidn personal indicados para la actividad
Uiso obligatorio de E.P.A. en sitios de ruido superior a B0DB
Pausas aclivas duranie la jormada laboral
| Ergonomia en el puesto de frabajo
Capacitacién en higiene postural y manejo de columna
Manajo adecuado de maquinaria y hermamientas de trabajo
Cumplic nommas de higiene y seguridad industrial
| Debe laborar con gafas de comeccion dplica =
Programa de vigilancia epidemioclégica
Incluir en &l programa de vigilancia epidemiolégica Ergondmico
Incluir en &l programa de vigilancia epidemiologica visual
Incluir en el programa de vigilancia epidemiolgica auditivo
Incluir en el programa de vigilancia epidemicldgica respiratorio
OTRAS RECOMENDACIONES

N b

RESTRICCION ESPECIFICA

Me compromelo a seguir las recomendaciones dadas y a nolificar oportunamente a la empresa cualquier recomendacian o
| diagnéstico generado sobre mi salud.
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7. Sedale oon un X 168 elerantos qué hagan pars del Plan de Emergancias: fi
{Walar total de 1 punto) Al B
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- X
Bosiquin de Primeros Atiios Extincion ol fuego wg:rmﬂf’l’:& Punto de Encuentro
&. Responda Verdedero (V) o Fatso (F) a las sspuisres almadiones: (Valor iolal de 1 purito) j
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Notificacion de Riesgo = _
dgmerk oeds |
ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS

FARA: I CONTRATO: 4335-2024

Descripcidn: A continuacion, sa la notiiica los riesgos a los cuales se encoenira expuesto relacionados con su cargo, ya sea profesional,
ingeniaro, inspactor, coordinador, residente, director, apoyo, maestio, oficial, ayudanie, operario, entre ofros.

Elémentos de proleccion parsonal: De scusro al Cargo: (Mangue con una &, Senun camespanda)

060 9000 ®

Riesgos axistentes:

Quirnico: Materal particulado, ruumametaﬁcml no metalicos, fibras,
gases y vapores, polvos orgdnicos @ inoraanicos,

X Mecanico: Alrapamienio, machucones,
cories heridas amputsciones

Bioldgico animales y residuos en descomposicion, virus bactesias,

Loeativos: Golpes, caida desde aliuras, termanos
% N Sod hongos, pardsitos, picaduras, mordeduras.

inastables, excavaciones

Biomecanico: Posturas inadeciadas, Sobreesluerzos

x Fizslce: Ruido, Radiaciones no ionicants Eléctrico: Redes de enemgla eléclrics

A |Seguridad: Intervencidn de vias Psicosociales: Tumos

e ] x| M

Fendmeanos nalurales, sismao, termemato, vendaval, inundaciin demumbea

X Rizsgo Pidblico, mbos, alracos, alentados,
asallos

Acclones prevertivas:

- ‘Gefializer las dreas anles y al finalizar fa jornada, con el finde no afectary asegurar el paso peatonal y vehicular
- Mantener 2l area de trabajo ordenada para evilar accidentes & incidentes
- La operacon de equipos ¥ maquinaria menor debe estara cargo de personal que conoce su funcionamiento
Tania la hemramienta come los malerales deben estara la vista de los frabajadores para evliar el robo de los mismos, ademas de
obslaculizar el paso peatonal donde se han delemminado
. Cuando una excavecion sea de und profundidad superiore 1.50 m, y dependiendo de les condiciones deliemeno. Se debe colocar=|
entibado comespondients
. Es=ta prohibido tener combustibles en el frente da obra
« Porseguridad gl personal debe usar los elementos de prolecaldn denira de la excavacion, Los elemantos de protaccion parsonal son
de uso obligatorio mientras se resliza l2 sclivided comaspondiente. Dar el uso adecuado a los elementos de proteccion
personal asignado para el cargo. Cambiar perddicameants los protectores respiratonos.
. Tenerpresente [as nomas da sequridad, de prevencion y nilas de evacuacion on caso de smemgencia
«  Tamar las medidas preventivas cuasndo haya paso de pealones. Garantizar las condiciones localivas deobra
o Manteper en perfects ordan, aseo ¢ limpleza los frentes de obra.
- EBedebe presiar especial atencién 2 la exiztencia de redes de acveducto, alcantarillado, gas yenergia, con el fin de dar &l manejo
cormespondienta para evilar cuaiguier tipo de aceidente y/o dafo, en caso de rolura seguir el procedimiznto comaspondisnie,
+  Sepohibe fumar an los frentes de obra.
- Tanto'el parsonzl de obra como ajeno aeala no deben sentarse o Lbicarsa an los bordes de la excavacian.
Reportar oportunamente cualquier accidente o incidente da trabajo
- Identificer la sefalizacion preventiva y de seguridad existente dantro de 3 cbra
- s obligatorio porar dantro de ls obra el cameé de 18 ARL, EPE, la Céduls de Cudadania
Cumplimienlo de las recomendaciones del protocole de Biosegurnidad.
Hﬂiﬁcanlﬁn al Derecho de examen de egreso Teniendo en cuenta la resolucion 2346 de 2017 &n su "articulo 6. evaluaclonas medicas
oseupacionales de agreso”, la organizacin la informa que a partir de Ia fecha de terminacion de contrato cuenla con 5dies para la realizacin
del examen médico de egrese an la IPS aulerizads asi mismo se contempla el cédigo sustantivo del trabajo anticuls 57, numems! 7 58 considera
que el trabajador, por su culpa, efude, dificulta o ditata el examen, cuando tmnscurmido cinco (5) dias a partic de su rello fo sa presenta donde sl
medico respectivo para la préclica del examen, a pesar de habar recibido la orden correspondiente, dicho |o anterior =i el trabsjador ng se
presenta al examan dentro del tiempo estipulado se entenderd como ranuncia al misme.

Mota: las acclones prevenfivas pueden vanar deacuerdo al cargo edesempeiiar,

MH Mﬁﬂ (m idenfificado con la Cédula de Gludadania No. ?‘1359}“5*’ da J"Xh-#u/ﬂ
Conozes y acghta la ras-a:ﬂe NOTIFIGACION DE RIESGOS, la cual se firma el dial{ de / ﬁéﬂ‘@n la ciudad de _)Myér).
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RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS

OCUPACIONALES

ST -F1-022

VERSION: 00

Fecha: Enero 2025

Proyecto: CONSORCIO FP

| Fecha de elaboracidn:

Yo G_e#fé?’ﬂaﬁ%ww
desempefa el cargo de

recomendaciones dadas en el cerificado médico de aplitud laboral.

identificado (o) con G.¢ 2238 /A5, ! dapmtraits (

aceptd haber recibido por parte de la empresa la notificacion de las

quien

TIPO DE EXAMEN

| Ingreso .8 Periddico

Alturas

Retim

Fecha Fecha

Fecha

Fecha

CONCEPTO M

0

Apto Apta con restriccion

Mo Apto Aplo para trabajo en allura

NIA

Observaciones

Requigre comeccion visual permanenta

Control Optométrico perddico

Valoracion por optomeiria en EPS para prescripcion de formula optomélrica

Valoracion, manejo !EE‘!HHHEI‘IIG por ofarrinolaringologia.

Valoracitn, manejo y seguimiento por dermatologia en EPS

i&g_utmmﬁn wio valoracion por presion arterial

| Higiene postural y de columna

| AN A 3dim | E

Estilo de vida saludabla

Control por EPS por hiperlipidemia

Control por EPS por nutricionisla

_Conltrol por EPS por Orlopedia

Diela y ejercicio- Diela balanceada- Ejercicio frecuente

Contraol Semestral

Valoracion por medicina general

Alimentacion Sana

%

Control Anual por EPS

Recomendacién médica para el &rea de trabajo

aﬁ- MAAF AN

=
a
5

Uso de elementos de proteccidn personal indicados para la actividad

Uiso obligatorio de E.P.A. en sitios de ruido superior a 80DB

Pausas acltivas durante la jormada laboral

| Ergonomia en el puesto de rabajo

Capacitacion en higiene postural y mansjo de columna

Manejo adecuado de magquinaria v herramientas de

Al P50 % e

Cumplir normas de higiene y seguridad industrial

Debe laborar con gafas de comeccion dptica

Programa de vigilancia epidemiolégica

Incluir en el programa de vigilancia epidemio

Inchiir en el programa de vigilancia epidemiologica visual

Incluir en e programa de vigilancia epidemiclogica auditivo

| Incluir en el programa de vigilancia epidemioiogica respiratorio

OTRAS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

diagnistico generado sobre mi salud.

Me comprometo a wut&mﬂ@m@myamﬁﬁwmmwﬁaahmm&
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REGISTRO INDUCCION-REINDUCCION e

CONSORCIO FP [

Objete:"EFECTUAR LOS DISENGS DE INGEMIERIA DE DETALLE Y LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL SUMINISTRO ¥ LA
IHSTALACION DE LA CUBIERTA ENTELA TIPO MEMBRANA, INCLUYENDO LA ESTRUCTURA METALICA DEL COMPLEJD
MARGARITA HURTADD EN LA CIUDAD DE BUENAVENTURA, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CALCA™,

TEMA ESPECIFICOS:

Estructura Organizacional - Reglamento Interno de Trabajo - Reglamento de Higiene Industrial - Politicas de
Sequridad v Salud en el Trabajo, alcohol, drogas y labaquismo - Generalidadas sobre Segurdad y Salud en el
Trabajo - Aspecins legales relacicnados con la Segunidad y Salud en el Trabajo - Sistemna de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo (SG-55T) - Objetivos del 5G-55T - Condiciones de satud y
medicinal laboral, Higiene y seguridad industrial - Permisos de trabajo - Identificacidn de paligros - Uso de
Elernentos de Proteccion Individual (EPI): Clases, uso, mantenimiento, reposicidn - Orden y aseo - Manejo
sagUro 8 inspaccidn de herramianiias manuakes - Higiene postural - Sefializacidn y demarcacldn - Inspecciones da
sequridad industrial - Hojas de seguridad MSDS - Plan de emergencia - Reporte e invesligacitn de incidentes y
aceidentes da trabajo - Funcisnamiento del comité paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - Funcionamianto
dal comité de convivencia laboral - Peligros y riesgos asoclados a [a labor & desempefiary sus controles -
Procedimienios seguros para el desarrolio de la tarea - Responsabllidades generales en S5T - ARL perteneca -
Que as accidanta de trabajo - Que as enfermeadad laboral - Culdadoz en el sector consiruecién - Reporte &
klentificacian de condiciones pellgrosas - Peligros a los que estan expuesios fos irabajadores (matriz de peligros)-
Diractriz an matena SST del CONSORCIO FP Promover |a cultura del auto culdads v contribulr 3 generar
ambientes saludables, procurando &l mejoramiento continun del SG-55T, cumplimiento de la normativa vigente.
— Divulgacidn de medidas de bicseguridad.

HOMBRE DEL PROFESIDNAL : T COMPANIA:
i .ﬂc} L CONSORCIO FP

FECHA (DOVMMIAAY: CIDAL:;

ﬂ_"%-- o2~ IO E BUENAVENTLIRA, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CALCA
WMOGALIDAL e i kf |mro zon na 2 Durscién (Horas):
Capaciiacit Charta [ Ralrdussian E ! &;:r}-_y ~
foumien omol | memd ] Eetrenamiencs =]
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FEgh -_#;;_: EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD Eadro e
Y Y SALUD EN EL TRABAJO ero de 207
CONSORCIO 1P V0o
INDLCCION |:| REINDUCCION
womere: 577, 1oy 2 TS v et e Fecm:ﬂ-"az"*lﬁ"’

CARGO: G’Ff y/ﬁfr;"/r:?"’!“"‘_—'_

CONTRATISTA

1. Relfacions con una linea la parte del cuerpo donde debemos colocamos 2. Seftala con un X sobie ia imagen fas responsabilidadas del trabaiador
tada elemenlo de proteccldn personal o de segunidad. (Vaior tofal d& 1 punio)
{Vador tolad de 1 punta) “etis I

""-.__‘_ s " - :.1

Cantcer y haner Suminisirar Partscipar dee
Estar sin easco
Sm hhm'clﬂd’*

| S || " | i

BESET ostado dosalud | capacilaciones trabajo

e = W

-
Consumiro Reponar.-— Infoermiar de
‘L"!ﬁ:. B T condEAnes ms x inmdisto los Ingresar o

o
Fa R
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distribuie
Sustarcits inseguridad accidenies de | porlar armas
siconciheas s jedas i trebajo_{-
4. Con 545 propias palabras menclone, que s debe ener an 4. Mencions qua Documanios se deben tener en cuenis para | 5. De cuanio iemps dizpango
cuanta para el cumplmiznts de la Politica DE NO CONSUMOD al ingreso da un trabaiador a 2 empeesa yio Obra CAIA MEportarun
| DE ALCOHO, TABACO'Y DROGAS, [Valor total de 1 punic) (Vator tolal de- 1 punihs) taborgl H

FTA: ﬂ RTA:

A

Despues do FrmesinlETanis
2 diag

Dusgrias Al ella sigudente
ol dias

6. Escriba sl frente de cada residus, el nimaro gue comesponds a la caneca donde se deberia deposilar & misme. (Resalucion 04115 de 2012)
{Valor D.25 por cada acerto para un total de 1 punio)
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7. Sodale con o0 X |08 Blamantos que hagei parte del Flan de Emermencas:
{Valor iotal de 1 punio)
€, AANE ¢
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SISTEMA DE GESTION Version: 00
Enero de 2025
Notificacién de Riesgo -
CONSORCIO FP Pagina 1 de 1
ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESEOS

PARA: i CONTRATO: 4335-2024

Descripcian: A continuaclén, s le notifica los riesgos a los cuales se encuentra expuesto relacicnados con su cargo, ya sea profesional,
ingeniero, lnspactor, coordinadar, residante, dinector, apoyo, maestro, oficlal, ayudante, eparario, entre olros.

Elementos te proteccion personal: De Scusrdo 2l Cargo; (margus con una "X . Segun cormesponday

O00ee® 000®

Riesgos existentes:
X Mecanico: Atrapamignto, machucones, Quimico: Matenal particulado, humos metélicos, no metdlicos, fibras,
cortes heridas amputaciones geses y vapores, polvos organicos @ Inorgdnicos,
" Locativas: Golpes, caida desde altures, terenos Eioldgico animales y residios en descomposicidn, virus bactarias,
inestables, excavaciones hongos, parasitos, picaduras, mordeduras.

Biomecdnico: Posluras inadecusdas, Sobieasfusrsos

x Fizleo: Ruidn, Radiaciones no lonizante Eldcirico: Redes de energla aléstrica

X Seguridad: Intervencidn de vias Pslcosociales: Tumos

o o o o - -

x Riesgo Piblico, robaos, atracos, alentados,
asaiflos

Fendmenos nalurales, sisma, lememote, vendaval, mundacidn demumbe

Accinnes pravantivas:
Sefialzar las dreas anles y al finzlizar la jornada, con el fin de no afectar y asegurar el paso pealonal y vehicular
Mantenar el drea do trabajo ordenada para evitar accidentes e incidentes
L operacitn de equipos v magulnana menor debe estar & cago de personal que conoce su fumcionamiento
Tanto la herramienta como los materiaies deben estar a |a vista de los rabajadores para evitar el rebo de los mismos, ademéds de
obsteculizar el paso pestonal donde 58 han deteminado
Cuando una excayacion sea de una profundidad superior a 1.50 m, ¥ dependiendo de las condiciones delterrent, Se debe colocarel
enlibado corespondiante
Estéd prohibida lenar combustiblas en e frante do obra
Par seguridad el persanal debe usar los elementos de proteccitn dentro de la excavacitn, Los elementos de proteccidn persenal son
de uso obligatorio mientras se realize la activided correspondiente. Dar el uso adecuado a Jos elementos de protecclén
personal asignado para el cargo. Cambiar penddicamente los protectores respiratonios.
Tenerpresente lgs nomas de seguridad, de prevencidn y rutas da evacuacion en caso de emergencia
Tomar las medidas preventivas cuando haya paso de paatonns, Gamntizar [as copdiciones locativas de oliva
Maniener en perfecto orden, aseo y (impleza los frentes de obra.
Sa debe prestar aspeclal atancién a |a existencia de redes de scueducto, aleantariliado, gas y énergia, con el fin de dar el mansje
cormespondienta para evilar cualquier lipa de accidentsa Yo dafio, en caso de rotura seguir el procedimiento comespondiente,
Se prohibe fumar en los frentes de obra,
Tanto el personal de obra como ajeno a esla no deben senfarse o ubicarse en los bordas de g akesvacion.
Reporar pportunaments cualquist accidente o incidente de trabajo
- ldentificar la sefializaticn preventiva y de seguridad existente dentm de ta obra
- Esobligatorio portar dentro de la obra el camé de la ARL, EPS, la Cédula de Ciudadania
Cumplimiento de las recomendaciones del profocolo de Bioseguridad.
Huﬂﬁuncidu al Derecho de examen de egreso Teniendo en cuenta la resolucion 2346 de 2017 en su "articuls & avaluaciones medicas
ocupacionzles de agreso”, la organization le informa que a partir de la fecha de terminacitn de contrato cuenta con 5 dias para la reslizacitn
del examen medico de egreso en |a [PS aworzada asi mismo se contempla 2! cédigo sustantivo del frabaio articuls 57, numeral 7 se considera
gue el trabajador, por su culpa, eluds, dificuita o dilata el examan, cuando transcumido cinco (5) dias a partir de su refiro ne s& presenta donds el
meédico respectivo para la préctica del examen, a pesar de haber recibido la orden corespondiente, dicho lo anterior si el {rabajador no se
presenta al examen dontro del tempo estipulado se enfendera como reduncia al misme.

Maota: ias acclones praventivas pusden variar de acuardo al carga a desampediar.

e s souop e ¥ identiicade con Is Cédula de Cludadania No.J2 93 71 foar & st/ Co/F o
NOTIFICACION DE RIESGOS, la Lual se firma el dr}_de LLrer aq s civdad de P2I

Guillesrin siv i/
Firma delNolficada €€ p;,}_g'c?n o
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Fecha de elaboracion:

i

— |

desempena el cargo de
recomendaciones dadas er al ﬂamﬁcggn médico de aptitud laboral.

voluillCrwe 5 5. 1%/ “"? identificado (o) con C.C T2 ¥ 7 37 150 @ te £/ ¢ & 7~ quien

acepid haber racibido por parte de la empresa la notificacion de las

: TIPO DE EXAMEN

| Ingreso b Periadico

Alturas

Ratim

- Fecha

Fecha

Fecha

CONCEPTO

o

Apto Apto con resiriccidn

Mo Apto Apta para trabajo en allura

Recomendacion médica para el trabajador

D

Si

Qo

N/A

Requigre comeccion visual pemmanenta

Control Optométrico perddico

Valoraciin por optometria en EPS para prescripcion de formula optométrica

Valoracion, manejo sequimiento por otorminolaringologia.

Valoracién, manejo v seguimiento por dermatologia en EPS

Seguimiento ylo valoracién por presidn arterial

| Higiene postural y de columna

Estilo de vida saludable

Control por EPS por hipedipidemia

Control por EPS por nulricionista

Control por EPS por Ortopedia

Diata y ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuents

Control Semestral

Waloracién por medicina general

Alimentacion Sana

Control Anual por EPS

il L e B 8 O el i 5

Recomendacion médica para el area de trabajo

Observaciones

Uso de elementos de proteceion personal indicados para Ia actividad

Usa obligatorio de E.P.A_ en sitios de nuido superior a 800DB

Pausas activas durante [a jomada laboral

| Ergonomiia en el puesto de Irabajo

Capacitacidn en higiene postural y mansjo de columna

Manejo adecuado de maguinaria y heframientas de trabajo

Cumplir normas de higiene y seguridad industrial

Debe laborar con gafas de comeccion oplica

de vigilancia epidemiolégica

Incluir en &l programa de vigilancia epidemiolégica Ergondmico

Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica visual

Incluir en el pmgrmna de mgihrma nputamrulﬁgma auditivo

Incluir en el respiratorio

EI'TH‘AS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

diagnidstico generado sobre mi salud.

Etaborado por: @ ¥4 {l €7 ma p cmaﬂrﬂij"‘"

Me comprometo a seguir las recomendaciones dadas vy a notificar oporiunamente a la empresa cualquier recomendacion o

Firma: G‘JEIL}%







p SST-FOT-HE
& ,ff' EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD —
S ¥ SALUD EN EL TRABAJO =i ﬂ“
CONSORCIO FP Voo
‘:ﬁl INDUCTION |:| RENDUCCION
',r'\
NOMBRE: Y@ oy d e [ 202 a
CARGO: @Q\qw CONTRATISTA
1. Rsfacione con una (ines |2 pare del cusrpo donde debemes 2. Safizle con un X sobre ta imagen ks responzablidadas del rebalacor
tada elemanto de proleccidn parsonal o de idad.
muimrﬂ pe segur {Valor total de 1 punic)
J ey i L
B I O 4 B
s alin- i !J‘k: %FR
Suminstrar Paricipar da Estarsin easca
Aol informacidn ITHEPSD S B!gﬂdllﬂ
a:aunb:a FAR, EOpIety i d::hrm:‘
¥ OWEE Al selnrdates i
estodo de salud | capacascionns trabaj
= T =5 .
F A | WA
IfesTTar
condichnes de """'"‘” o | nmedmoios | ingresaro
" Bccileniss ge
wa ermbrEguez [perlar armas
4. Gon sus propias palabras mencione, que se debe lener en 4, Menciona que Documendos se daben fener en coenta para |5, De cuanto tiempo dispango
cuenia pare &l cumpiimients de ja Politica DE MO CONSUMO 2l ingreso de un trabaiador 2 ta empresa yio Obra. pava reportar un actidente
DE ALCOHD, TABACO ¥ DROGAS. (Walor total de 1 punio) {Wiador ot de 1 punta) J taorsl
|Fra: [Em:
X
- Carprnl do rmEgalnnnie
3 =) L I
ey penSoolits | Ce.de\o 712 - il
Pé‘f M (25 Dasposs | Aldia siguenta
=

6, Escriba al Ireme de cada residius, el ndmero que comesponde &
{Valor 0.25 por cada atierto para un total de 1 punio)

Jgfracsdmde se deberla depositar &l mismo. (Resolucion 01115 de 2013)

RESIGLFDS I EEN RECFIENTE
Esiopas mpmgrides con grasns y scsile, Emases e R

5

Candn Limpin, pagel pevidaicn, papal Archive, Bodelas ds
widrlo, bolelles plisticas, veron phibslicos, falas de slenink,
e

Fapel higiarsco, bonibatas, papel motildo, papoles y
RIS COMaTaks. Con Cimida, colilas e cigeTig

Readdins de comida #in cotaon como crscenas de sy

i
3
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e EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

SST-FOT-016

7. Sefae con un 2, 405 elemerios gue hagan parts del Plan de Ememencias: (i

(Valor total de 1 punto)

- L}
oo, | B

Recidar y saparar los Cemsr ias laves, pasa no

Boliquin de Primeros Awdios R S Exfincion del fuego P Eeriila s Puntode Encuentio
&Wmmomm-mmmwﬂmmaw /j
ER ARMACION ™

mm-d.mu-mummmnWw-mmwmmdw

2 Hw&nmmumm#MMM|wﬂnﬁzﬂt x-
3 Ft sistema de cimuridad sachal inlegrs cassta de EFS, ARL ¥ AFF. o
& Ling secion poevenihm o3 i A 80 Brats O PATE acckioTes & inCidenies
5 u:mummmummdmnmmmﬂ
uummnmmtmﬂurdh&uhpnﬁ.muhmmﬂym o pas0 pealsmn ¥

o whbicdar.

. ¥
T ummmﬂmmmmwrawﬂw {
o L‘lm‘ﬂmmhmﬂlw ¥
B Immww;mwumﬂm
10 e dubirn ipctar iocdod 169 secitenies ¢ inciderses = ored 85T -

{EXITOS!
mmamnmﬂiumﬂmmuhnmmuwmuumn
APROBADD:
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SISTEMA DE GESTION SST-!TF 017
Version: 00
Enero de 2025
Matificacion de Riesgo :
CONSORCIO TP F-'E-!QI'I'EE 1 de 1
ACCIONES PREVENTIVAS NOTTFICACION DE RIESGOS

PARA: ‘ CONTRATO: 4335-2024
Descripcion: A continuacidn, se le notifica los riesgos a los cuales se encuenira expuesto relacionados con su cargo, ya sea profesional,

ingeniers, inspechor, coordinador, residente, director, apoyo, maesto, oficial, ayudante, operario, enire otros.
ementos de proteccion personal: De acuerdo al cange: (Mmargue con una "X, Segun comesponda)

OP0O® O0O®

Riesgos axistentes: s
X Mecénico: Atrapamiento, machucones, Quimico: Material particulado, humos metalicos, no meldlicos. fibra
cortes heridas ampltaciones gases y vapores, polvos organicos @ inorganicos, i

Binlégles anirmales y residuos en descompaosicitn, yvirus bacterias
hongos, pardsitos, picaduras, mordeduras. :
Biomecanico: Posturas nadecuadas, Sohmesfuarzes

Eldctrico: Redes de energla eléclics

Psicosociales: Turmnos
Fendmenos naturales, sismo, tememoln, vendaval, mundacitn demumbe

% Locativos: Golpes, calda desde alluras, lemenos
Inestables, excavacionss

* Fisico: Ruida, Radisclonss no fonlkzanta
X Seguridad: Intervencitn de vias

X Riespo Piblico, robos, atracos, atentados,
asalios

R - -

Acciones proventivas:

»  Sehalizar [as dreas antes y alfinalizar lajornada, con el fin de no afectar y asegurar @l paso peatanal y vehicular
Mantener el &rea de trebajo ordenada para evitar eccidentes e incidentes

- La operacion da equipos y maguinara momor debs astar a caigo de personal gue conoce su funcionarmianto

+ Tanto la herramienta come fos matenialos deben estar a la vista de los frabajadores para evitar el robo da los mismos, ademés de
obstaculizar el paso peatonal donde se han determinade

« Cuando una excavacion sea de una profundidad superior a 1.50 m. ydependiendo de ks candiclones del le . Sedebe col
entibado comrespondiente o e

«  [Esta prohibida tener combustibles en el frante de obra

- Porseguridad & personal debe usar los elementos de proteccion dentro de |a excavacion, Los elementos de proteceién
de uso obligatorio mientras s realiza la actividad comespondients. Dar el uso adecuado a hsahrrm"ﬁdnpmtmﬁgn“ﬁ“"
personal asignado para el cargo. Cambiar periddicamente los prolectiores respiratorios.
Tener presents las normas da soguidad, da pravencidn y nidlas de evacuaciin £n easo de emerpancls

- Tomar las mededas preventivas cuando haya paso de peglones. Gamanlizar las condiciones locativas de obma

«  Mantener en perfecto orden, 2o y limpleza los frentes de obra,

+ Sedebe prestar especial atencion a fa existencia de redes de acueducto, alcantarillado, gas v énergia, eon &l fin de dar &l Mangjo
comaspondiants para avitar cualguler tipo de accdente yfo dafio, 8n caso de oturz segulr el procedimie 0 comespondie

. Se prohibe fumaren los frentes de obra. % . L

+  Tantoel pamonal de abra como 2jeno & este no deben senfarse o ubicarse en los bordes de la excavacidn,

¢ Raponar gporiunaments cualguier accidente o incidenta de lrabajo

+  Identificar la sefializaciin preventiva y de seguridad exisiente dentro de iz obra

+  [Es obligatorio poriar deniro de la obra el camé de |a AFL, EPS, |a Cédula de Ciudadania

+  Cumplimiento de las recomendaciones del prolocolo de Blosequridad.

NnmﬁnrﬁldnnrnﬂhudanmmmdnmﬁnmdnmmmJamuumlﬁﬂm-ﬁdnzm?msu'mmubﬁ evaluaciones madics

w i . 3 . 5

ocupacionales de egraso”, la organizacién ie_wmm que a partir de la fecha de lerminacidn de conirato cuenta con 5 dias para la realizacion

uﬂm_mmmmmuwsmmaﬂMHmmﬂwmmmmmm_ numeral 7 sa consi

qma!hnha}adu_r,pamumpa.q.de.dﬂmlaudhhalm.mnﬂummmmdmupmﬁrdasum ne se presenta donda

médico respeclivo para Ia practica del examen, a pesar de haber recibide la ordan comespondiente, dicho lo anlerior si el rabajador no se

presanta al examen dentro del tiempo estipulado se enlendera como renuncia 2l mismo.

Nota: las acciones preventivas pueden variar de acuerdoal cargo @ desempafiar.

—

Yo ‘{d §3 M?&Y’ ﬁ JeB g identificado con la Cédula de Ciudadania m@'ﬁ"fﬁﬂﬁ EE da

-

Conozeo amuﬁllu la gresente NOTIFICACION DE RIESGOS, la cual se finmna ei.dlnE de -lgf-_.-_ﬁgéra’ eV en la cindad do, .f‘bfffﬁ.f ﬁ'?k
.'. I'I
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—— SST FT-022
‘ ‘!‘:I RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS [ VERSION: 00
o OCUPACIONALES Fecha: Enero 2025

CONSORCIO FP

Proyecto: CONSORCIO FP

Fecha dea elaboracion:

Yo, f;iﬁj'wmﬂ y GJueldird identificada (o) con G.C /P60 T8l e auien
desempefia el cafgo de aceptd haber recibido por parta de la empresa la nolificacion de las
recomendaciones dadas en el cerlificado médico de aplilud laboral.

TIPO DE EXAMEN

| Ingreso - | Pesiddico Alturas Retino

Fecha Fecha Fecha Fecha

CONCEPTO MEDICO

Apto Apto con restriccion

No Apla Aplo para frabajo en allura
Recomendacion médica para el trabajader Diagnostico Observaciones
Si NiA

—

Fequiere comeccion visual permanents

Control Optométrico perddico

Valoracion por optometria en EPS para prescripcidn de formula optométrica

Valoracion, manejo seguimiento por otorrinolaringologia.

Valoracion, manejo y seguimiento por dermatologia en EPS

| Seguimiento yfo valoracion por presion arterial

| Higiene postural y de columna

Estilo de vida saludable A

Control por EPS por hipedipidemia

Contral por EPS por nulricionista

Control por EPS por Ortopedia

| Dieta y ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuente

Control Semestral

Valoracion por medicing general

Alimentacidn Sana

-

x| [Tl ek bek -"rh..lrg

Control Anual por EPS
Recomendacién médica para el area de trabajo

Observaciones

*§

g
$

Usc de elementos de proleccion personal indicados para a actividad

Uso obligatorio de E.P.A. en sitios de ruido superior a 80DB

FPausas aclivas duranta la jomada labaoral

Emonomia en el puesto de irabajo

Capacitacion en higiene postural y manejo de columna

Manejo adecuado de maguinaria v hemamientas de rabajo

R A e PR

Cumplir normas de higiene y sequridad indusirial

Debe laborar con galas de correccion oplica }g

de vigilancia epidemiclégica

Incluir en el programa de vigilancia epidemiolégica Ergonomico

Incluir en 8l programa de vigitancia epidemiologica visual

Incluir en &l programa de vigilancia epidemiologica auditivo

Incluir en &l programa de vigilancia epidemioldgica respiratorio

OTRAS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

Me compromelo a seguir las recomendaciones dadas y a nolificar oportunamente a Iaemptessmalqﬂaremannu
diagnéstico generado sobre mi salud.

Elaborado por: { Cargo: ﬂﬂ; M}' Firma: 52‘\:" Slhe MerT—u
7 W
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il ¥ SALUD EN EL TRABAJO Enero de 2035
!EI INDUGCION :I RENDUCCION
nomere DX VA .‘FCMG.;(’_i@ES"' o /J‘GZ-‘-M

e LIV

1. Relacione con una lines k2 pasts dal cuerpa donde dabamos colotamos: 2. Safiale con un X sobre B imagen ks responeabiidades del
cadn elemento de prolecdan parsonal o de sequidad. Ia

{Wador tofed de T punto)
{Valar lotal da 1 punto)

CONTRATISTA

3. Gon sus propias palabras mencione, que se debe fener en 4, Mencione que Documenios: se deben fener en cuenta

5. De cuanto ffermpo dispongo
cuenta para el cumplimiento de ia Politica DE MO CORSURMO &l ingreso de un trahajador a la empoesa yio Obms. P MERGHaT un
Iz&w.‘mvmmwm1m1 mi“‘ﬂﬂrm&1wﬁh} _ faloral I

[ h }’ Dospues do mf‘

585 Eorsab U] = e dolo, =
Dasnms Al sigplente
e B ciaw

6. Escriba =l frente de cada residun, el niimeno que comesponde a la caneca donde se deberia depositiar el {Resolicion 01115 de 2012)
(Vailor 0.25 por cada aciens para un tolal da 1 gunla)

RESIDRICS (FAAGEN RECTRENTE
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EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO
CONSQRCIOD FP Voo
T, Eefale con un & kos slemanios que hagan parte-del Flan ds Emesgencias:
(W ahor total de 1 punto)
! A = = ap b
5 g A ohils  rhoska
T '{'ﬂ&b{_ =5 - o
Redidar y sepaar o Caerar las ieves, pam no
Boliquin de Primercs Aundios idios dé ln obes Exiincion del fuego grestsr agua cumndo no fa us Punto de Encusnto
&wmmumm-mwmmmmim !
ITEM AFTRMACTON ™M 7
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2 SST-FT-017
SISTEMA DE GESTION Version 00
Enerc de 2025
Notificacidn de Riesgo -
CONSORCIO FP Pagina 1 de 1
ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGDS
PARA: CONTRATO: 4335-2024

Descripeidn: A continuacién, se ke notlfica los riesgos a los cuakes se encuentra explesto relacionados con su cargo, ya sea profesional,
ingenlaro, inspecior, coordmador, residente, director, apoyo, maestro, oficial, ayldante, operario, enire otros.

Elementos de proteccion personal: De acuerdo al cargo: (Margue con una “X", segdn comesponda)

0O00ee 000®

Riesgos existentes:
X Mecanico: Atrapamiante, machucones,
cortes heridas amputacionas

Localives: Golpes, calda desde alluras, termenos
inestables, excavaciones

Quimico: Matenal particulada, humaos metalicos, no metalicos, fibras,
0ases ¥ vapores, polvos orgénicos & inorganicos,

Bicligico animales y reskduos en descomposiclén, virus bacleras,
hongos, parasites, picaduras, mordeduras.

Blomecanico: Posturas inadecuadas, Sobreesfierzos

Eltcirico: Rodes de energla elécirica

Psicosociales! Tumos

Fendmenos naturales, sisme, terremato, vendeval, inundackin demunibe

x

" Flslco: Ruldo, Radiaciones no onizante
Seguridad: intervencidn de vias

x Riesgo Pablico, robbs, atracos, atentados,
asaltos

F.q

M| M|

Acclones proventivas:

+  Sefializar las dreas antes y &l finalizar la jornada, con el fin de no afectar y asegurar el paso peatonal y vehicular
- IMantener &l drea de trabajo ondenada para evitar accidentes e incidentes
La operaciin de equipos y maguinaria menor debe eslar a cargd de personal gue conots su funcionamianto
Tanto la hermramienta como los materzles deben estar a la vista de los {rabajadores para avitar el robe de los mismos, ademss de
obstaculizar el paso peatonal donde se han determinado
Cuando una excavacion sea de una profundidad superior a 1.50 m, y dependisndo de las condiciones dal termona. Se dabe colocar gl
entibade carespondients
i Esta prohibido tenar combustibles en al fronto de obra
«  Por seguridad el personal debe usarlos elementos de protecelon dentro dé la excavacion, Los elemantos de proteccidn personal son
de usa obligatorio mientras se reafiza la actividad correspandiente, Dar el uso sdecuade a los elementos de proteccion
personal asignade para el carge. Camblar pefddicamente los protectoras respiratorios.
Tenerpresents las normas de seguridad, de pravencidn y rutas de evacuachin en casa de ememencia
Tomar las medidas preventivas cuando haya paso de pealones. Garantizar las condiciones locativas de obra
¢+ 'Mantener en parfecto ordan, aseo ¥ fimpieza los frentes de obra.
+  Ge dabe presiar especial atencidn a la existencla de redes de acueducto, alcantarillado, gas y énergia, con el fin de dar el manaja
cormespondiente para evitar cualyuier lipo de accidente yio dafio, en caso de rotura seguir el procedimiento comespondiente,
v -5a prohiba [umar an los frentes da obra.
i Tantoel personzl de cbre coma ajeno & esta no deben sentarse © ubicarse en los bordes de ja excavacion.
Reportar cporlunamente cualquier accidenta o incidenta da trabajo
kdentifcar la sefalizacion prevantiva y de seguridad exjstente dentro de la obra
«  [Es obligatorio portar dentro de [a obra el camé de la ARL, EPS, la Cedula de Ciudadanfa
- Cumplimiente de las recomendacionas del protocolo de Bloseguridad,
Netificacion al Derecho de examen de egreso Teniendo en cuenta la resolucion 2346 de 2017 on su "articulo 6. evaluaciones medicas
ocupacionales de egreso”, la organizaciin |2 informa gue a partir de-la fecha de lerminacidn de contrato cusnta con 5 dias para la realizacion
del examen medico de egreso en la IPS autorizada asi mismo sa contempta el codigo sustantivo del rabajo articulo 57, numersl 7 58 consklara
que el trabajador, por su culpa, elude, dificulta o dilata el examen, cuando transcurrido cinco (5) dias a partir de su retira no se presenta donde sl
medico respectivo para |a praclica dal examen, 3 pesar de haber recibido [a orden comespondiente, dicho lo anterfor si el trabajador no se|
prasenta &l examen dentro del liempo estipulado sa entenderd coma renuncia al mismeo.

Meta: a5 acciones preventivas pueden varlar de acuerdo al cargo a desempefiar,

o HEM e Al - Identificado con la Cédula de Cludadania No_Z/Z6 N7&520)"
Conozco y acepla a presents NOTIFICACION DE RIESGOS, la cual se firma of cnai %e _EREAPT " an |a ciudad de E’{ﬁg (e

Dearet Eﬂfdmﬂ Janre s
VoBa Residants SST-MA Firma del Nolificado C.C. 72/ 726 3 3 29K




= SST -FT022
% . 2 RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS VERSION: 00
il DCUPACIOMALES a
oo Fecha: Enero 2025
Proyecto: CONSORCIO FP ==
Facha do elaboracion:

Yo M@WJ__
desempena el cargo de e

identificadn (o) con C.C . di Ih%@if -E! quien
acepio haber recibido por de la la notificacidn de

recomendaciones dadas en el cerificado médico de aplitud laboral

- TIPD DE EHMEH
Ingresa [ Perifidico Alturas Retiro
Fecha Fecha Fecha Fecha
CONGEFTO [[#a]
Apto Apto con restriccion
Mo Apto Apto para trabajo en allura
Recomendacion médica para el trabajador J‘Jiaﬂ Observaciones

S5i

Reguiere comecoion visugl permmanenie —— L

Caonitrol Optométrico periGdico

Valoracion por optometria en %mpmmdmﬁeﬂmuhnm

Valoraciin, manejo seguimiento por

ER

Valoracidn, manejo y sequimiento por dermatologia en EPS

| Seguimiento yfo valoracion por presion arerial

| Higiene posiural y da columna

Estilo de vida saludable

Control por EPS por hiperdipidemia

Control por EPS por nulricionisia

Control por EPS por Ordopedia

_lﬁTata y ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuenta

Uso de elemenlos de proleccion personal indicados para la aclividad

Uso abligatorio de ELPLA. en silios de ruido superior a 80DB

Pausas aclivas durants la jomada laboral

| Emgonomia en el puesto de trabajo

Capacitacion en higiene posiural y manejo de columna

Manajo adecusdo de maguinania v herramienlas de abajo

Gumplir normas de higiena v seguridad industrial

Debe laborar con gafas de comeccidn Gplica

de vigilancia epidemioldgica

[ncluir en el prograrma de

Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica visual

Incluir en el programa de vigilancia epidemiclégica audifivo

OTRAS RECOMENDACIONES

Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica respiratorio

18
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[E INDUCTION [] remouccion

NOMBRE: h\]‘.’}fﬁ“ﬂ Wi (3% FECHA: /ﬁ- ﬂ,,?-—;lé’
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cada elemenlo de proleceiin personal o de sequridad. ﬂnﬁ/ Vator tolal de 1 punio)
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SISTEMA DE GESTION Siteal -.m z
Version: 00
Enero de 2025
Notificacion de Riesgo -
CONSORCIO FP Pagina 1de 1
ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS

FARA: | CONTRATO: 4335-2024

Cescripcion: A continuacidn, se le notifica los riesgos a los cuales se encuenira explesto relacionados con su camo, ya sea profesional,
ingeniero, inspector, coordinador, residente, diractor, apayo, maasiro, oficial, ayudantes, oparario, enire ofros.

"Elementos de proteccion personal; De acuendo sl Garge: (Marque oon Una A, Segun cormespandal

00066 O0O®

Rlesgos existentes: {
® Mecinico: Atrapamiento, machucones, Quirico: Material particulade, hurnos metélicos, nd metalicos, fibras,
cortes herdas amputaciones gases y vapores, poh/os organicos & inorganicos,

Bioltgice animales y residucs en descomposicion, virus bacteras,

Looativas: Golpas, caida desda alfuras, lemanos.
hongos, pardsitos, picaduras, mordaduras.

X inestables, ekcavaciones

Biomecanico; Posturas inadecuadas, Sobreasfusrzos

X Fisico: Ruido, Radisciones no lonizante Electrico: Redea de encrgla eléctrica

x Seguridad; Intervencion de vias Fsicosociakes; Turnos

(=] x| =

Fendmenos nalurales, sismo, termamoto, vendaval, inundacidn derrumba

x Riesgo Pibilco, robos, atracos, alantados,
asaltos

Acciones preventivas:

i Safializer s areas antes y alfinalizar lajormada, con el finde no alectar y asegurar el paso peatonal y vehicular
. Mantener el area de trabajo ordenada para evilar accidentes e ncidentss
- L= operacion de equipos ¥ magquinana menor debe eslara cargo de personal qus conoce s funcionamiénio
Tanto |2 hermamienta como los materales deben estar a la vista de fos lrabajadores para evitar el robo de los mismas, ademas de
obstaculizar el paso peatonal donde s& han determinado
Cuando uns excavacion sea de una profundidad superior a 1.50 m, y dependiendo de laz condiclonas deltarméns, Se debe eslocar al
entibado camrespondiente
Esté prohibido tener combustibles en el frente de obra
For sequridad el parsonal debe usar jos elementos de proteccidn dantro de la excavacion, Los elementos de proteccion personal son
de uso obligatorio mientras se realiza [a aclividad comespondients, Dar &l uso sdecuado 2 los elementos de proleceldn
parsonal asignado para el cargo. Cambiar penbdicamante los protectores respiratorios.
Tener prasents las nomas de seguridad, de prevencidn y rutas de evacuaciinen caso de emergencia
. Tomar las medidas preventivas cuando haya paso de peatones. Garantizar las condiciones locatvas de obra
«  Mantener en perfecto orden, aseo y impleza los frentes de obra.
- EBedebe prestar especial abencidn a la existencia de redes de acueducto, alcantariliado, gas. y énergla, con el fin de dar el mangjo
correspondiente para evitar cualquier tipo de accidents yio dafio, en caso de rolura seguir el procedimienlo comrespendiente.
Se prohibe fumar en bos frentes de obra.
«  Tanto el personal de obra como ajeno a esta no deban sentarse o ubicarse en los bordes da la excavacion.
+  Repodar opoflunamente cualquier accidenla o incidente da trabajo
- ldentificar la sefializacion preventiva y de sequridad existents dentro de la obea
Es chligatoric portar dentro de |3 obra el camé de la ARL, EPS, la Cédula de Cludadania
«  Cumplimiento de las recomendaciones del protocolo de Bioseguridad,
Motificacion al Derecho de examen de egreso Teniendo en cuenta la resoluctin 2345 de 2017 en su “arficula 6. evaluaciones madicas
acupacionales de egreso”, la erganizacion le informa que a parir de la fecha de terminacion de contrato cuenta con 5 dias para la realizacion
del examen médico de egreso enla IPS autonzada asi mismo se contempla el codigo sustantive del trabajo aricule 57, numeral 7 se considera
que el rabajador, por su Culpe, elude, dificulta o dilata el examen, cuando transcusrido cinco (5) dias a partir de su reliro no sa presenta donde el
miédico respectivo para la praclica del examen, a pesar de haber recibio Iz ofden correspondiente, dicha lo anterior siel Irabajador no se
presenta al examen dentro del tiempo eslipulado se entenderd como renuncia al mismo.

Mota: las acciones preventivas pueden variar de scuerdo @l cargo a desempefar,

¥o E\‘\\CX/ / Lr‘ Mo C1S identificado con la Cédula de Ciudadania Mo\ { H3 TS0z /0 de o |
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SST-FT-017
SISTEMA DE GESTION Versién 00

Enero de 2025

Notificacion de Riesgo 5
CONSORCIO FP g Péagina 1 de 1

ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS
PARA: l CONTRATO: 4335-2024

Descripcidn: A continuacion, e o notliica los riesges a los cuales se encuenira expuesio relacionados con su cargo, ya ses profesional,
ingeniaro, Inspector, coordinador, reskdents, direcior, apoyo, maesto, oficlal, ayudante, operarie, antre otros.
Elementos de proteccion personal: De acuenin &l cargo: {margque con una X", segin conesponda)

ORPOE® @@0@@

Riesgos axistentes:
* Mecanico: Atrapamiento, machucones,
cortes heridas ampulaciones
% Locatuos: Golpas, caida desde alluras, lenenos
inestables, sxcavaciones

Ciuimico: Material pariculada, humns metilicos, no melilicos, fbras,
gEses ¥ vapores, polvos organicos & Inorganicos,

Bioldgico animalas y residuns en descomposicidn, vines hactesias,
hongos, parksites, picaduras, mardeduras.

Biomeacinico: Posturas inadecuadas, Sohreesfuerzog

Elbctrico: Redas de energla eléchica

Psicosociales: Tumos

Fenémenos nalurales, sismo, Ieremolo, vendaval, inindacitn dermembe

X Fligicn; Ruido, Rediaciones no onizanis

b4 Seguridad: Intervencitn de vias

X Riesgo Pdbfico, robos, atracos, alentados,
asallos

E ol b - (-

Acciones preventivas:
Sefializar las areas antes y al finalizar |s jormada, can &l fin de no sfectar y asagurar el paso pestonal y vehicular
- Mantener el drea de trabejo ordenada para evilar accidanies s incidentas
+  Lsoperacidn de equipas y maquinarks menor debe éstar a cargo de personal que conoce Su funchonamisnto
- Tantola hemamignta como [os materiales deben estar a [a vista de los Irabajadores para evilar o robo de los mismas, ademas de
obstaculizar el paso peatonal donde se han detemminado
«  Cuzndo una excavacidn sea de una profundidad siperor a 1.50 m, ydependiendo de las condiclones del termeno, Se debe colacar el
entikado corespondienta
Esta prohibido tener combustibles an al frente de obva
Por segufdad el personal debe usar jos efementos de proteccion dentro de la excavacion, Loa elemantos de prolecclén personal son
de uso obligatorio mientras sé realiza |8 actividad comespondiente. Dar &l uso adeclado a los elemantos de proteccidn
parsonal asignado para &l cargo. Cambiar pericdicamente los protectones respiratonios.
Tenar presente las nommas de segundad, de prevencidn y rulas de evacuacin en caso de emergencia
Tomar s medidas preventives cuando haya paso de peatonas, Gamntizar las condiciones locativas de obra
Mantener en parfecio orden, asao y limpleza los frentes de cbra.
Se debe prestar especial atencidn a la existencia de redes de acueducto, alcantariliado, gas y énergia, con el fin de dar el manzjo
comespondiente para evitar cualguier tipo de accidente y/o dafio, en caso de rotura seguir el procedimiento comespondiente.
. Seprohibe fumar en los frentes de chra
«  Tanlo sl personal de obra como 2jeno a esta no deben sentarse o Lbicarse an los bojdes de la exeavacion.
- Reporiar oporiunamenle cualquier accidente o incidente de trabajo
- |dentificar la sefialzaciin praventiva v de seguridad existenle dentro de ta ebra
- Es oblgatorio portar dento de |2 obra el camé de la ARL, EPS, la Cédula de Ciudadanla
Cumplimiento de las recomendaciones del protocolo de Bloseguridad.
Nutll'icaslﬁ-n al Derecho de examen de egreso Teniendo en cuenta fa resolucion 2346 de 2017 en su "arficuls 6. evaluaciones medicas
ocupacionales de egreso”, la organizacidn ls informa que a partir de la fecha de terminacidn de contrato cuenta con 5 dias para la reallzacion
del examen médica de egrese en la IPS auorizada asi mismo sa contempla el codigo sustantivo del rabajo ariculo 57, numeral 7 s& considera
que gl irabajador, porsu culpa, elude, dificulta o ditala el examen, cuando transcurido cinco (5) dias a partir de su reliro no se presents donde &l
médico respectiva para la priclica del examen, a pesar de haber recibido la orden comespondiente, dicho lo anlerior si el trabajador no se
prazenta al axaman dentra del Hampo estipulade se antendard como renuncia al mismo.

LCE I

Mota: las acciones preventivas pueden vanar de aceerdo af cargo a desemperiar.

Yo TEgas  We 5 , identiicado con la Cédula de Ciudadania No 5[0 3H L  de alb
Conozeo y acepto 7{|;asante ACIAON DE RIESGOS, s cugl se firma &l um&u _@,ﬂnn la ciudad de :@E EE‘ E .
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' 4 L
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S3T -FT-022

RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS

VERSION: 00

OCUPACIONALES

Fecha: Enero 2025

Proyecto: CONSORCIO FP

Fecha de elaboracidn:

Yo JesusS  Diged

identificado (o) conC.C S22 o de

l'-'l'- Lien

desempefia &l cargo de vl o A tll8_

recomendaciones dadas en el tertificado médico de

acepld haber recibldo por parle de la empresa la notificacion de las

laboral.

TIPO DE EXAMEN

| Ingreso ~ Periodico

Alluras

Retiro

Fecha Fecha

Fecha

Fecha

CONCEPTO M

Aplo

Apto con restriccitn

Mo Aplo

Apto para trabajo en altura

Recomendacion médica para el trabajador

| _Diagnostico

Observaciones

N/IA

Reguigre comeccion visual permanente

Control Optométrico periddico

Valoracion por optometria en EPS para prescripcidn de formula optométrica

Valoracion, manejo seguimiento por olominolaringologia.

Valoracion, manejo y seguimiento por dermatologia en EPS

Seguimiento yio valoracidn por presion arerial

Higiene poslural y de columna

Eslilo de vida saludable

Control por EPS por hipedipidemia

Control por EPS por nutricionista

Conlral por EPS por |

Dieta y ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuente

Control Semesiral

Valoracion por medicina general

Alimentacidin Sana

73

_Control Anual por EPS

Recomendacién médica para el area de trabajo

EE?" ;;-:p}ﬂl fr--:l-&ﬂ-ff-r +++E

c0 Observaciones

Uso de elementos de proleccion personal indicados para la actividad

Uso obligatono de E.P.A. en sitios de ruido superior 2 80DB

Pausas aclivas durante Iz jormada laboral

_Ergonomifa en &l puesto de trabajo

Capacitacion en higiene postural y manejo de columna

Mangjo adecuado de maquinaria y hamamiantas de lrabajo

Cumplir normas de higiene y seguridad industrial

| HNE A |

Debe laborar con gafas de comeccidn &

de vigilancia epidemiolégica

Incluir en el programa de vigilancia epidemioclégica Ergondmico

Incluir en el programa de vigilancia epidemiolégica visual

Incluir en el programa de vi a epidemiologica auditiva

Incluir en el programa de vigilancia ica res io

OTRAS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

diagndstico generade sobre mi salud.

Me compromelo a seguir las recomendaciones dadas ya notificar opariunaments a la empresa cualquier recomendacion o

Elaborado por: JE5os ﬂ-‘ﬁktasgu: ﬁ-‘ﬁfﬂdﬂud'?
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EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCIGN DE SEGURIDAD
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SET-FOT-016

Enero de 2025

oo

%7, weuscioy
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J e
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"er uno RCIJOND F\&\ ¢S fenonr
vesfon Sobole C gl E% jE]JlJF;C_'Q} rp-urr-cf;{;@l e "é_'
{abale Corfo di AMcrcy | omm [rame

(Valor 0.25 por cada acieno para un lotal de 1 punto)

&m:mmmm &l nilimern que comesponds 2§ caneca donde sa

deberia depasilar el ismo. (Resofucion 01115 de 2012)

Im

RESIOUOS HAGTN
Eslopas imprenates con grasas v iovies, Ervses e
di sustancias quimisss peligrros » { !
Caritn Limpio, pepel padiioion, pamal Arctive, Extedes oo o
widiio, botellas pidsfiess yanos plistoes, bt oy Sgmicn, -_.._-_-‘_ﬁ 1
e .

Prspeel Figlonion, sevvilletas, papel metalirsda, papetes ¢
carinnas conlamimdes con oomide, ool de coaniio

Resichas de pomiia 52 goodian corn cocams o8 R
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&= SST-FOT-016
i -'% EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD ¥ SALUD Enero de 2045
= EN EL TRABAJO
CONSORCIO FP Voo
.
7. Sefiale con un X los elemantos que hagan paste del Fian de Ememgencas ;’
[Walor total de 1 punto) ;
g 1 i 8- A
el | 1828 i g
. L ik e F o <,
Bratiquin da Primaros Auxilios w“"m Extinclon del fuego wl:armr:& Punio de Encuenira

8. Fespanda Verdadero (V) o Falso (F) a les sigulentes afmaciones: (Valor tolal da 1 punio)

TEM

AFIRMACION

Ll eeinnte die lrabals o3 Sigo qor sucede Se Iima mponing y que oede generar o fsien e o Fdhahuo

(2] Gador debe o e g pr s comim caldas catndn malce labomes o wre abura do 2,0 mis

£l shrfema do sugurited toctnl idegral conpix da EPG. ARL ¥ AFP.

HLias MCEEn Priircoad fS R aned 4l ima & rebajo dasNanada fana Gendrar SoCeies 8 Rrideves

Lo sl e protecchm p rty 3 hobiamn e al il da resirar pelividaes labeves

™|

v ccien porvaedive oa seflalend B dreas mobes y &l Rnadizar b jomada, con ¢ fin de no alectar y aseguess & posg pasiesal §
efuCIR,

=

Lt ek daba CONLAT oo un Plm & Emangeeciss y Brigada de fmaigoeca,

I“Mﬂﬂmhm“w

Iﬂmmm.mwumum

S daben rapetar Ioods e aosdaa & ncdemes &l ares 55T

TEXFTOS!
ROTA; Es gpesiids 1 dvalackin gue obisnga una callcacitn mayor o lamala cino (5), o valor lotsl oa de acha iR

Calificado por: {f:jjm.r;a g}‘?ﬁb”l&p Fnht/é__..‘f?l =2 Lo | caleacion: g [ D







SST FT1-022
% _ f_‘:}"f? RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS VERSION: 00
o OCUPACIONALES Fecha: Enero 2025
CONSORCIO FP S
Proyecto: CONSORCIO FP
| Fecha de elabogacian:
B — = -
Yo ; identificado (o) con C.C_4 | !qs_ﬁﬁf-}-h de ::,_}f ___guien
desempefia el cargo de = mmmwmmmmmlﬂmmﬁm
recomendaciones dadas en cerlificado médico de a laboral.
TIPO DE EXAMEN =
“ingreso X[ Peribdico Alfuras Reliro
Fecha Fecha Fecha Fecha
CONCEFTO ICO
Aplo Aplo con restriccitn = -]
Mo Aplo Apto para trabajo en allura = T
Recomendacion meédica parz el trabajador __I:_iwm Observacionas
Si | No [ wia
| Requicre correccion visual permanents x
Control i riodico i |
Valoracion per optometria en para prescripcidn de formula optométrica ¥ 1
Valoracion, manejo seguimiento por uhnhahi?gﬂ_hghps &
Valoracitn, manejo ¥ seguimiento por dermatologia en £ i
| Segulmiento yfo valoracion por presion arterial ¥ =
| Higienie postural y de columna & =
Estilo de vida saludable +
Control por EPS por hiperiipidemia +
Conlrol por EPS por nutricgionisia & = =
Control por EPS »
Diefa v ejercicio- Dista balanceada- Ejercicio frecuente L
Confrol Semestral k" -
VMaloragidn por medicina
Alimentacion Sana ¥ ===
Confrol Apual por EPS o ===
Recomendacién médica para el @rea de trabajo __I:Ijrg!_msﬁm Observaciones
Si | Ne | NJA
Uso de elementos de personal indicados para la actividad +
Usnuﬂigghhd&&ﬂ.ﬁ_msiﬁusdenﬁdasupaﬁwaﬂﬂﬂﬂ ¥ ==
Pausas aclivas duranie la jomada labora] &
|_Ergonomia en el puesio de Irabajo L s
an higiens postural y mansjo de columna e
mﬁna&nmnduﬂmﬁmmyhmnﬁsntmdekmh *
nommas de hig idad industrial 3
Debe laborar con gafas de correction oofica i —
m“wm’dﬂ‘ i ica — T
Incluir en el rama de i mico
Incluir en el programa de vigilancia epidemiologica visual —=
inclulr on ol programa de vigilancia epidemioiogica auditivo ==
Me comprometo a seguir las i dﬂdasyanuﬁ‘imropmummah cusla i
| diagnéslico generado sobre mi safud ' A anaACn o

Efahmmmné}l-mﬁ 'ﬁnz'nzc?r- Cargee_ O ficaes/

_rme Wl
—_— |







‘ﬁ E SET-FOT-0156
QY Sar EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD o
| ¥ SALUD EN EL TRABAJO "
CONSORCIO FP Voo
poucign [ semouccion
NOMERE: ce L2IOFE I reonn Jf2—C0 20
¥
CARGO: ??f b f/?@ CONTRATISTA
1. Rafacione con una lines 1a panta del cuerpe donde debamos colocamos 2. Sefede con un X sctre la imagen ks del Irabajador
cada alements de praletsiin personal o de seguridad, {Walor iotal de 1 punio) i
 (alor 1otal de 1 punto)
iy - o= -
Tom| WY %&Jg b )
Sumindsifar Participar de Estarsin
Safatizar o m risnere scin® | oe ssguted en
e e Urabvgy y versz 'kjll watlasy los frenies de
| estote de sabd | copmctacioncs o
e T :'5 F
Rﬂtﬂa‘-\' Liegar en informer e
condiclines da e e miedialo los ngresar o
w: ok socideniesde | porararmas
4. Con sus propias palabras mencione, que S8 debe taner 8n 4. Mencione gue Documentos se deben tener en cuents para | 5. De cuanto tiempa di
cuenita para el cumplmisnio de la Poiica DE NO CONSUMO &l ingreso de un trabajador a ba empresa yic Obra. parna raportar un acckdenta
DEALCOHO, TABACO Y DROGAS. (Vaior totalds 1 pinte) | (Masor fotal de 1 punto) jl taboral
RTA: |ETA:
{3 Caspians de k—Lui-
iy 2 ding
vusgorBobilisa cedulo
[retpuns i eha sipusienie
cla 8
ﬁ.
8. Escnba al frents de cada residuo, el nimaro qUie comesponda a la canaca donde sa daberia &l misma. (Resalucion 01115 de 2012)

{Valor 0.25 por cada acierto para un total de 1 punio)

RESIDUDS

RELIPIENTE

Enégpas Smpegnacias con griins y aesied, B Tl

Carde Limplo, papei periddico, paped Aschevo, Bodslas g .
wiitries, Ectoliag plistcn, visios plisticos, Intas dealumink, | © 7 t
o, F

Paped Pginnice, senvBolns, papsl metaimdo, papakes
Carioness SOl o Comide, il de cgastio

Residons do oomida sin coccion como cuscsas o fun

¥
.
3
2







SST-FT-017
SISTEMA DE GESTION Va0
Enero de 2025
Notificacion de Riesgo .
CONSORCIO FP Pagina 1de 1

ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS

PARA: CONTRATO: 4335-2024

Descripeidn: A continuacion, se la notifica los riesgos g los cuales se encuentra expuesto relacionados con sU canga, ya sea profesional,
ingeniera, Inspector, coordinador, residente, director, apoyo, maestro, oficlal, ayudante, operaric, anlra olros,

Elementos de proleceion personal: De acuardo al cargo: (margue con una "X, segun carresponda)

O0ee 9000®

Riesgos existentes: -
X Mecanico: Alrapamiento, machucones, X | Quimico: Material particutado, humos metdlicos, no metdlicos, fibras,
corjes herldas amputaciones gases y vapores, polvos orgénicos & inorgdnicos,
¥ | Biolégico animales y residucs en descomposicion, virus bactenas, |

Locatives: Goipes, caida desdea alluras, lermenos
X inestalias, excavaciones hongos, parasitos, pleaduras, mondoduras.

- % | Bomecdnico: Posturas insdocuadas, Soheeesfuszos
LS Fisico; Ruido, Radiaciones no ionizante X Eleclrico: Redes de anergia eléclrica
X Seguridad: Intervencidn de vias ¥ | Psicosociales: Tumnos
X

X Riesgao Piblico, robos, atracos, atentados,
asallos

Fandmenos natirales, sisma, Brremolo, vendaval, inundacion demumba

Acciones praventivas:

+  Sefiahkzar las areas antes y al finalizar ka jomada, con el fin de no afectary asegurar 2| paso peatonal ¥ vehicular
- Mantener el drea de trabajo ordenada para evilar accidentes & Incidantes
¢ La operacion de equipos y maguinana menor debe estar a cargo de personal gue copece su funcionamiento
Tanio la herramienta como los materiales deben estara la vista de los irmbajadores para evitarel robo de los mismos, ademas de
obstaculizar el paso peatonal donde se han deteminadc
Cuando una excavaclin sea de una profundidad superior a 1.50 m, y dependiendo da las condiciones dal temeno, Se debe colocar el
entibada comespondienta
v Estd prohibido tener combustibles en el frente da nbra
. Parsaguridad el personal debe usar los elementos de proteccion dentro de la excavacion, Los alemantos de proteccién personal son
de uso obligatorio mientras se realiza la activided comespondiente. Dar el uso adeciado & los elementos de proteccion
personal asignado para el cango. Cambiar perddicaments los protectores respiratorios,
i Teperpresente fas normas de seguridad, de prevencion y nitas de evacuaciin en caso de emergencis
+  Tomar las medidas preventivas cuando haya pasoc de peatones, Garantizar las condiciones locativas de obra
+  Mantener en perfecto orden, asao y limpleza los frentes da obra.
. Bedebe prestar especial atencidn a la existencia de redes de scueducto, alcantarillado, gas y énargia, con el fin de dar el manejo
comespondiente para evitar cualguier tipo de accidente y/o dafio, en cazo de rotura seguir el procedimiento comespandiente.
. Sa prohibe fumar 2n los frentes de obra.
- Tanto el personal de cbra como ajeno a esta no deben sentarse o Ublcarso en los bordes de |2 excavacién,
i Repoitar cportunamente cualquier accidente o Incidents de irzbajo
- Identificar la seffalizacion preventiva ¥ de seguridad existente dentra de taobra
«  Esobligatorio portardentro de Is obra el camé da la ARL. EPS, I Cédula de Cludadania
«  Cumplimients de las recomendaciones del protocolo de Bloseguridad.
Notificaclén al Derecho de examen de egreso Tenlendo en cuenta la resolucion 2346 de 2017 en su “ariculo 6. evaluaciones medicas
ocupacionales de egreso”, la organizacien le informa que a partir de |a fecha de terminacion de contrato cuenta con 5 dias para la realizacién
del examen médico de edreso en 2 IPS auonizeta asl misme se contempla el codigo sustantive del rabajo arliculo 57, numeral 7 so considera
gue ol irabdjador, porsu culpa, elude, dificulla o dilata el examen, cuando transcurido cinco (5) dias 2 partir de su refiro no se presenta donde el
medico respectiva para la practica del examen, a pesar de haber recibido la orden correspondiente, dicho lo anterior si el frabajador no sa|
presenta al examen daniro del iempo estipulado se entendara como renuncia 2l mismo.

MNota: las acciones preveniives pusden variar de acuerdo gl cargo @ desempetiar.

[

Identificado con fa Cédula de Ciudadanta Nﬂm&fc‘%ﬂl i, il 'EZI
a presenig NOTIFICAGION DE RIESGOS, la cual se firms am:aﬁsa Men Ia ciudad de £/ -

=

VioBo Resid , Firma del Nolificade  C.C. ;Q}Z Z45 732/ 2




CONSORCIO FP

C{ RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES

SS5T -FT-022

VERSION: 00

Fecha: Enero 2025

Proyecto: CONSORCIO FP

Fecha de elaboracion:

f

recomendaciones dadas en el cerlificado médico de aptitud laboral.

Yo {o=c? &éﬁﬂf iz < identificado (o) con C.C 40 2.2 F 5 944 7 de eheld  auen
desempefia el cargo de (AT aceptd haber recibido par parte de la empresa la nofificacion de las

TIFO DE EXAMEN

Alturas

Ratimo

Ingreso X | Periddico
 Fecha Fecha

Fecha

Fecha
CONCEPTO MEDICO

Apto Aplo con restriccidn

Mo Apta Apto para tfrabajo en allura

Recomendacion médica para el trabajador

Observaciones

N/A

| Requiere comeccién visual permanente

Control Oplométrico periddico

Waloracion, manejo sequimiento por otominolaringologia.

| Valoracion por optometria en EPS para preseripeion de formula optométrica

Valoracion, manejo y seguimiento por dermatologia en EPS

| Sequimiento yfo valoracion por presion arterial

| Higiene postural y de columna

A H

Estilo de vida saludable

Control por EPS par hipedipidemia

Control por EPS por nutricionista

Control por EPS por Orlopedia

Dieta v ejercicio- Dieta balanceada- Eiercicio frecuente

Control Semestral

Sl A B

Valoracion por medicina general

Alimentacion Sana

—t

Control Anual por EFS

+

Recomendacién médica para el drea de trabajo

Diagnostico Observaciones

Lizo obligatorio de E.P.A. en sitios de ruide superior a 8008

Uso de elementos de proleccion personal indicados para la aclividad

Pausas aclivas duranie la jornada laboral

| Ergonomia en el puesio de rabajo

Capacitacidn en higiene postural y manejo de columna

Manejo adecuado de maguinaria v herramientas de rabajo

Cumplir normas da higiene y sequridad industrial

[+ [T+ e

Debe laborar con gafes de comeccion dptica

Programa de vigilancia epidemioclégica

Incluir en el programa de vigilancia epidemiolégica Ergondmico

Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica visual

Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica auditivo

Incluir en el programa de vigilancia epidemiologica respiratorio

OTRAS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

| diagndstico generado sobre mi salud.

Me comprometo a seguir las recomendaciones dadas y a notificar oporiunaments a la empresa cualquier recomendacion o

Firma:;EJ‘a-— f)&f ¢ (LA

Elaborado por: DS £ H:i"ﬂﬂg Cargo: ?l la o







EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD

Y SALUD EN EL TRABAJO

SET-FOT-016

| Ertero de 2025

CONSORCIO FP Voo
e n e P - 22507 26
CARGO: {-;] D c-d-.:;_ ]fg"' A Qy CONTRATISTA

1. Relacions con una linea k& parte ded coerpo donds: debemos 2 Sefiale con wun X sobrs la imagen Ias responsabiinades del rabajader
cada elemento de prolecciin personal o de segurdad, {Wakor tofal da 1 punio)
{Walor total o 1 punio) o
HiRi S £
sl m T | bl
Samrninisirar Pamicipar de
Estar gin casco |
informasidn active
Safializar af '_!?"'“ de sagindsd an
clar, on fas
ares e Enbsp ?W"'F:“ iidadesy | 1% FEes do
"‘f estado de salud | cepacinciones kratiaj
= |73 | & | &
_.,.l: - - LI
b & }\f.‘ A
-l:ﬂq:ml Infcrmar da
condiciones da m: inmediaio los Ingresar o
nasgunited a de | poriar emas
o3 jefes Bvibraguer imsbajo
3. Con sus propias palabras mencione, que se debe fener en 4, Mencions que Documentos se deben fener en coenta para | 5. De coanto iempo dis
cuenta para ol cumplirmiento de ta Polilica DE HO COMSUMO &l ingreso de on trabajador & la empresa yio Obra. parg pepoar un acsdenkes
DEALCOHO, TABACO ¥ DROGAS. (Valor total da 1 punia) {Valor tofal de 1 purio) laboral
RTA: FirT <
Dusgues de Inmedistamenin
2 s
Daspias Al shguiente
e B clias
6. Egcriba gl frenta de cada residun, &l ndman que comasponda a la canaca donde se deberia depositar el misma. (Resolucion 01115 de 2013
(Walor 0.25 por cada acierto para un total de 1 punto)
RESELGS IRAGEN RECIPIENTE
Emiapot impregnacdas cn grasas y nosites, Envases FraRaies
52 BUTINGA SiMIGES pEbfOskE ﬁ 4
Caridn Linyeio, papel pefinico, papel Arthivo, Bolskes de | = :
widei, bolelias phisticas, wwsos pldsficos, les da shaminio, -u.'?'.i i
- i
Papsi highenico, servilates, papel maiaSzado, papalid
stitornes conbariedos con oonsida. enins de dgeniie y; E:
Floskiizce G comKie B COCEEN COma CaLcaras ot B = AR 4k NEGRO ROID
W20 e >
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(Valor toded de 1 punta)
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: SST-FT-017
SISTEMA DE GESTION Version: 00
Enero de 2025
Notificacion de Riesgo .
s Pagina 1 de 1

ACCIONES PREVENTIVAS NOTIRICACION DE RIESGOS
PARA: I CONTRATO: 4335-2024
Descripcion: A continacian, se le notifica los rlnﬂ;.us a kos cuales se encuentra expiesto relacionados con su carge, ya sea profesional,

| Ingeniaro, inspactor, coordinador, rasidente, director, apoyo, maestio, oficial, ayudante, operario, entre olros.
Elementos de proleccion parsonal: De cuerdn &l Caio: (Marque con Una ., Seg0n corresponda)

OO ® 990@@

Rigsgos existenies:
X Mecanico: Atrapamiento, machucones, Quimico: Material particulado, humaos metdlicos, na melalicos, fibras,
cortes herdas amputacionas gases ¥ vapores, polvos organicos e inorgdnicos,

Biolbgico animales y residuns en descomposicion, virus bacterias,
hongos, pardsilos, picaduras, mordeduras.

Biomacanicn: Posturas inzdecuadss, Sobmosfuaros

Eléctrico: Redes de snergia eléclrica

Psicosocialas: Tumos

Fandmenos naturales, sismo, terremolo, vendaval, inundacidn demambe

Loeativos: Golpes, caida desda alliras, (emanos

x Inestablos, axcavaciones

X |Fisica: Ruido, Radisciones no ionizanta

X Seguridad: Intervencidn de viss

x Riesgo Piblico, roboes, alracos, alentados,
aszalios

M x| =

Acciones praventivas:

Sofializar las reas anles y alfinalizar la jomada, con el fin de no afectr y azegurar ol paso peatenal y vehiculss

hantener &l drea de trabajo ordanada para evitar accidentes e incidantes

L= operacion de equipos ¥ maguinaria menor debe estara cargo de personal que conpee su funcionamiento

Tanta la heramienta coma los matedeles deben astar a la vista de Ios Irabajadores para evitar el robo de los mismos, ademas da
obstaculizar el paso peatonal donde se han delemminado
Cuando una excavacion sea de una profundidad superior a 1.50 m, ¥ dependiendo da las condiciones dal terreno. Se debe colocar el
entibado correspondiants

Esté prohibido tenor combustibles an el frante de obra

Por seguridad el personal debe usar los elementos de proteccion dentro de la excavacion, Los elementos de proteceion personal san
de uso obligaforic mienlras se realiza la aclividad comespondiente. Dar el vso adecuado a ios efementos de proteccion
personal asignado pars el cargo. Cambiar periddicamente los protectones respitatorios.

Tener presente las nommas de seguridad, de prevencitn y rulas de evacuacion en caso de emergencia

Tomar las medidas prevenlives cusnhdo haya paso de peatones. Garantizar las condiciones locatives de obra

Manteper an perfecta afden, asao § Impleza los frentes de obia,

5S¢ debe prestar especial alencidn a la exislancia de redes de acueduclo, alcantarillado, gas y énergfa, con el fin de dar el mansjo
correspondiente para evitar cualguier tipo de accidenls ywo dafio, en caso de rolura -&zgui: ol procedimiento comespondiante,

- Be prohibe fumar an los frentes de obra.

- Tenio el personal de obra como gjeno a esta no deben sentarse o ubicarse en los bordes de |2 excavacion.

- Reporiar oporiunamente cualquier accidents o incidents de trabajo

- ldenfificarla sefalizacion praventiva y de seguridad existents dentro de la obra

Es abligatorio portar deniro de la obia el camé de Iz ARL, EPS, Ia Cédula de Ciudadania
Cumplimlenta da las recomendaciones del protocolo de Bioseguridad.

Hnﬁﬁcﬁmﬁn al Derecho de examen de egreso Teniendo en coenta 18 resclucion 2348 de 2017 en su “articulo 6. evaliaciones meadicas
ocupacionales de egreso”, la organizacion le informa que a partir de la fecha de terminacion de contralo cuenta con 5 dias para la realizackén
del examen médico de egreso en [a IPS autorizada asi mismo se contempla &l cidigo sustantive del trabajo arficulo 57, numeral 7 sa considera
que el trabajador, por su culpa, eluds, dificulta o dilata el examen, cuando transcurido cinco (5) dias 2 partic de su refiro na se presenta donds &)
médico respective para Is practica de! examen, a pesar de haber recibido fa orden cormespondiente, dicho lo anterior si el trabajador no sef
prosenta al examen dentro del tiempo estipulado se entenderd como renuncia al mismo.

e

Mota: las accionss prevenfivas pueden variar de acusfdo 2| cargo 8 desempaiiar,

ificado con [a Cédula de Ciudadania Mag_o_h;?jﬁ& Woguel

CION DE RIESGOS, |a cual se fina al dia t e _Eﬂbiﬁﬂen la ciudad de

‘Fx fﬁ:@ﬁlﬂg%a l{l‘?t)c{L




i . | - SST -FT-022
C_{ : RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS  [VERSION: 00
- OCUPACIONALES Fecha: Enero 2025

CONSORCIO FP

Proyecto: CONSORCIO FP

Facha de elaboracion:

Yo 2 (£ identificado (o) con C.C & 309 2 _{,!_f‘;%%
desempefia el cargo de acepio haber recibido por parle de Ia empresa ka notificacion dé las
recomendaciones dadas en el ce o médico de aptitud laboral.

& TIPO DE EXAMEN
| Ingreso : Periddico Alturas Retiro

Fecha 5 Fecha Fecha Fecha

CONCEPTO MEDICO

Aplo Apto con restriccion

Ma Apto Apto para trabajo en altura

Recomendacién médica para el trabajador l:lhg_ Observaciones
Si NfA

Requiere cormeccion visual pemnanents

Control Optométrico penddico

Valoracion por optometria en EPS para prescripcion de formula optomeéltrica

| Valoracion, manejo seguimiento por otorrinolaringologia.

Valoracion, manejo y seguimiento por dermatologia en EFS

ﬁd'-f-fl'f?:#

Seguimiento y/o valoracidn por presion arterial

Higiena postural y de columna

*

Estilo de vida saludable

Control por ERS por hiperlipidemia

Control por EPS por nutricionista

Control por EPS por Ortopedia

Diata y ejercicic- Dista balanceada- Ejercicio frecuenie

Valoracion por medicina general

-
?.
1.
+
Control Semestral T
| Va r
Alimentacion Sana i
_Control Anual por EPS

Recomendacion médica para el &rea de trabajo Diagnostico Observaciones

Usa de elementos de proteccién personal indicados para la actividad

Uso cbligatorio de E.P.A. en sitios de ruido superior a B0DE

Pausas activas durants la jomada laboral

| Ergonomia en el puesto de lrabajo

Capacitacién en higiene postural y manejo de columna

Manejo adecuado de maquinana y herramientas de trabajo

Rl aan T‘P-f.-f.ml

Cumplir normas de higiene y sequridad industrial
Debe laborar con gafas de comeccidn dplica

+t

Programa de vigilancia epidemiologica _

Incluir en el programa de vigilancia

Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica visual

Incluir en el programa dﬁmgﬂarmaﬂﬂmmuwglmaudﬂm

Incluir en el programa de vigilancia epidemiolégica respiratorio
OTRAS RECOMENDACIONES
RESTRICCION ESPEGIFICA

Me comprometo a seguir las recomendaciones dadas y a nolificar oportunamente a |3 empresa cualquier recomendacion
diagnéstico generado sobre mi salud. o i

Eiabmaduwﬂ(i/iﬁ‘e ?2‘#"'1 | D E-‘amu:_O_Pf’fﬁ' dox Fmi::/{.h‘;f !ﬁ?di-*'f* f)z"a:f
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CONSORCIO FF

EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD

Y SALUD EN EL TRABAJO

S5T-FOT-016

TNDUCCHN

!
NOMERE: % _um@ CorgAuy

(O KX_}

Enero de 2025
V00
REINDUCCION
o 1| = D2-202¢

carso: A @?OQW

1

(Valor total de 1 punto)

1. Relacione con una lnes [a parte ded cusrpo donds debames
cada elements de proteccidn personal o de Seguridad.

i = | T
SR E | ]S
Buministrar Participar de

f Estar sin casco
i T clare, complela mm:nnl::ﬂm o seguritad Bn
AP PO BB ¥ VBTAE 54 Bctividades v Jos frenies de

\nformar da

E;MW: n | imedistoios | mgresaro
accidertes de | portar armas

e Trabajo

3. Con sus piopias palabras maensione, que se debe tenar en
cuanta para el cumplimiento de & Politca DE NO CONSLIMO

(Valor total da 1 punta)

4. Menclone qua Documentos se deber lenar en cuants para | 5. D cuantd iempo dispango
el ingreso de un trabajador 2 la empresa yio Obra

para feponar un W
labdral

DE ALCOHO, TABACO ¥ DROGAS. (Valor total de 1 puni)

Chorloy peno i,

|RTA: g’?_{;
Corng

\
5

A

Cespuns o

= | D

Dospuns
it 8 thas

§. Escriba 2l frente de cada residyo. &l nlmand gue cirasponts 4 [a caneca donde se debenin depositar el misma, (Resoiucion 01115 de 2012)
(Valor 0,25 por cada aciarto para un total de 1 punto)

RESIDUGS

Extapas imprigrades Son grasas y acsbse, Ervades
e siaiinei pidmacas pal

Carién Limpsn, paped paribdico, papal Archivg, Sobsitas o8
vadria, botofies pisicas, vasos plistions, (atas da shummio,
iy

Faged higenion, sarvi@eins, papel matalzado, papides y
cofones contEmiedas con comids, eoliliss e cagaTiio

Regocyos oo oomiga sin Oocoon oomo cEschiras de by

RERHTOLE

NEGRO

ROIOD

e

|:3 |

CONTRATISTA Mf" (2 P'?D

2. Sefale con un X sobre la imegen kas lidades del trabajador
{Vador total de 1 punio)



Ce

CONSORTIO FP

EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD ¥ SALUD

EN EL TRABAJO

SET-FOT-0M6

Enero de

Voo

7. Safigds com un X Jos slemenios
(Walor total de § punia)

que hagan pane dal Plan de Emengencias }

32

—

&

B3

mmmmmm}mum

Rediclar y separar los
residios dela obra:

Extinclon dal fuega

Cerrar las llaves, pas no
pasiar agua cuando no ks uses

PmduEm;n

3. Feaponds Verdadars (V) o Faleo (F)alas spuisnies sfirmaciones: (Vislor tolal de 1 punda)

AN

(=" AFIRMACION ™M Fi
1 Lin accisents 4 babain &5 G0 QU sutedi 58 IOMMa REpEIENa ¥ GUB PUSe QST L ISHOR N 8l iahidus /
- El irabajadior dabe usar B siemenics de profecion contm caidss cuando pialics bhoras & ima aliunp de 2,0 ois O‘
8
3 L gisberma 08 suguide? soso! Fegs canin ca ERE,ARL y AFP, / N
4 Ling gocken preventiva os masdessd ol Jors de Yabies Sesordansdd pand Senerar sccidanies ¢ intiklanied /I
5 Lo L] P i e dben wgar aln o renlzar laboowes: r,.-"
(Ui ivitdon pravenlivie ol Bafatgas i dovik Sriba v it el Brle B ornada. Sof al fn de R Bisclar y ddegustds ol paso peatonal ¥ .'f
& wetdniar.
7 L BTEeaid Obl Contar CON LN PlEn g8 Emermanciat y Brigads de Emamgieci. (/
e
. La argtasa debe suwanisiar i dotscon de tabap ..w“‘j
# B tralajader puedn bagar @ labards Bajs ke elitas del gicshal f’_,.-"'
-~
0o Se deben raposlar toSos i3 acckiemins & inzioentas &l scan 55T -
JEXITOS]
NOTA: Es ap Ina G0 tron obiengs uni calfizaciien mayod o kusl e cinco (81 e valor bolal a5 de ocho 48]
Calificado por: § LZ) Fecha: ol i | Catincacion: ot
= Jaswina angy H-22 e |




SR o) VErsion:
> L Enero de 2025
cacidn de Riesgo -
CONSORCIO FP Pagina 1 de
ACCIONES FREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS

PARA: lcc_:-mmm: 4335-2024
Descripcién: A conlinuacian, Sa le nolifica los riesgos a los cuales se encuentra expeesto relacionados con su cago, ya sea profesional,

ingeniera, Inspector, coondinaday, residente, director, apoyo, maestio, oficial, ayedanie, operario, entre obros,
 Elementos de protecoion personal: De acuendo al carnn: (Malgue con una 'k, SBgLn colfesponal

OPOS® G@@@@

Riasgos existentes:
X Mecanico: Atrapamienio, machucones; Quirnico: Material particulsdo, humes metalicos, no metdlicos, fibras,
cores heridas amputaciones gases i vaporas, polvos T‘gﬁrﬂm& & inorgénicos,

Biologico animales y resikduos en descomposicion, vins bactarias,
hongos, pamsitos, picaduras, mordeduras,

Biomecdnico: Posturas inedecuzdas, Sobreesfuerzos

% Locativos: Golpes, caida desde gifuras, teranos
inestables, excavaciones

X Fisico: Rukdo, Rediscones no iohizenle Eleclrico: Redes de enengla elécirica

x Sequridad: Inlervencidn de vias Peicosocmales: Tumps

o e e -

Fendmenos nalurales, sismo, temamolo, vendaval, mundaciin derrumbe

® Riesgo Piblico, mbos, atracos, atentados,
azalios

Acciones preventivas:

Sefnalizar las greas antes y &l finalizar ja jornada, con alfin de no afectar y asequrar e paso peatonal y vehicular
Mantener al drea de rabajo ordenads para evitar accidentes & incidentes
L& operacidn de equipos y maguinaria menor debe estar a cange de parsonal que conote su funcionamiento
Tanto la herramienta como los materales deban estar a la vista de los izbajadores para ewitar el mbo de los mismis, ademds de
ohstaculizar ef paso peatonzl donde se han delerminado
- Cuando una excavaclin sea de una profundidad superior a 1.50 m, y dependiendo de las condiciones del termeno. Se debe colocar el
entibada comespondiente
. Esta prohibido tener combustibles en el frenta de obra
«  Porseguridad el personal debe usar [os elementos de proteceion dentro de la excavacidn, Los elemantas de proteccidn personal son
de wuso chligaiorio mientras se resliza k2 actividad comespundiente. Dar el ust sdecuade a los elsmentos de proteccion
personal azignado para el cargo, Cambiar periddicamente los prolectores respiratorios.
- Tenerpresente las nammas de segurided, de prevencidn y rutas de evacuacidn on caso de ememenciza
- Tomar las medidas preventivas cuands haya paso de paatones. Garanlizar las condiciones locatives de obra
+  Mantener en pardecto orden, aseao y impleza los frentes de obra.
- Bgdebe prestar especial atencién a ia existencia de redes de acueducto, alcantarilfade, gas yenergis, con el fin de dar el mansjo
cofrespondiente para evitar cualguier lipo de accidents yfo dafio, en caso de rolura saguir el procedimiento comeapondisnie.
Se prohibe furnar en los frentas de chra.
Tanto af parsonal de obra como ajeno & #sta no deben sentarse o ubicarsa an los bordes da |3 Exeavacion,
- Reportar oportunamente cualguier acidente o incidente de trabajo
- ldentificar la sefalizacion preventiva y de seguridad exislenls dentro de la obra
- Esobligatorio portardentro de 13 obra al camé de la ARL, EPS, la Cédula de Ciudadania
Cumphimiento de las recomendaciones del protocolo de Biosegundad,
Hnuﬁcu-:tﬁn al Derecho de examen de agreso Teniendo en cusnta la resolucion 2346 da 2017 en su “articula 6. evaluaciones madicas
ocupacionales de egresc”, l2 organizacidn le Informa que a parlir de Ia fecha de terminacién de contrato cuenta con 5 dias para la realizacicn
del examen médico de egreso en iz IPS auorzada asl mismo sa conlempla & cédigo sustantive del trabajo articula 57, numeral 7 se considems
que el trabajador, porsu culpa, eluda, dificulla o dilata el examan, cuando transourrido cinco (5) dias a partir de su refiro no se presenta donde el
medico respectivo para la préctica del examen, a pesar de haber recibido la orden cormespondiente, dicho lo anterior =i el rabajador no sa
presenta al examen dentro del iempo estipulade se entendera como renuncia al mismo.

Hota: las accienas prevenlives pieden vanar deacusrdo al cango = desempeiarn,

vodud W Qi‘l oS Coeseyp iieniificad cor & Cadula de Ciudadanta No.2& V‘iﬁ“??ﬁ Bffrs
Conozco iy la presente NOTIFICACIGN DE RIESGOS, |a clal se firma el dTa_{{de ﬁﬁﬂ&en fa cludad da. H‘/ :‘!:éﬂ’b‘t A

A 1 ﬂlﬂ
VoBo R&sﬂﬂ}éﬂm & d1 ﬁi‘% cC.
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CONSORCIO FP

RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES

SST -FT-022

VERSION: 00

Fecha: Enero 2025

Proyecto: CONSORCIO FP

Fecha de elaboracion:

Yo
desempena el cargo de
recomendaciones dadas en el

dentificada (o) con C.¢ £0 Y5V 7Y e Blenbvat

aceptd haber recibido por parta de la empresa la notificacion de las

Inar‘asu

Ratiro

Fecha

Fecha

Apto

Apta con restriccion

Mo Apto

Recomendacion médica para el trabajador

Apto para trabajo en allura

Diagnostico

Observaciones

Si

N/A

Requiere comeccion visual permanente

Control Optométrico periddico

Valoracion por optometria en EPS para prescripcion de formula optomeétrica

Valoracion, manejo seguimiento por otorrinolaringalogia.

Valoracion, manejo y seguimiento por dermatologia en EPS

Sequimiento yo valoracidn por presidn arterial

Higiena postural y de columna

Eslilo de vida saludable

Control por EPS por hiperlipidemia

Control por EPS por nutricionista

Cantrol por EPS por Orlopedia

Dista vy ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicia frecuenie

Control Semestral

Valoracion por medicina general

Alimentacion Sana

¥

_Control Anual por EPS

'g RN AR SR A HRE

Recomendacién médica para el drea de trabajo

|

NIA

Uso de elemenios de proteccion personal indicados para |a aclividad

Uso obligatorio de E.P.A. en sitios de ruido superior a 80DB

Pausas aclivas durante la jornada laboral

| Emgonomia en el puesto de trabajo

Capacitacion en higiene postural y manejo de columna

Manejo adecuado de maguinaria y herramiantas de trabajo

Cumplir normas de higiene y seguridad industrial

X|x|m | <R e

Debe laborar ton gafas de cameccion oplica

Programa de vigilancia epidemioldgica.

Incluir en el programa de vigilancia epidemiologica Ergonomico

Incluir en el programa de vigilancia epiderniclogica visual

Incluir en &l programa de vigilancia epidemicldgica auditivo

Incluir en el programa de vigilancia epidemiologica respiratorio

OTRAS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

diagnostico genkrado sobre mi salud.

Me comprometo a seguir las recomendaciones dadas y a nofificar oportunamente a la empresa cua

-‘errammandacifmn

Elabnra-ﬂup-ur:ﬂ}uﬂ-b r'.:.t\gl‘w\j{-: ; wmm 5
7

quien

e

Observaciones
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REGISTRO INDUCCION-REINDUCCION e

CONSORCIO FP [

Objete:"EFECTUAR LOS DISENGS DE INGEMIERIA DE DETALLE Y LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL SUMINISTRO ¥ LA
IHSTALACION DE LA CUBIERTA ENTELA TIPO MEMBRANA, INCLUYENDO LA ESTRUCTURA METALICA DEL COMPLEJD
MARGARITA HURTADD EN LA CIUDAD DE BUENAVENTURA, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CALCA™,

TEMA ESPECIFICOS:

Estructura Organizacional - Reglamento Interno de Trabajo - Reglamento de Higiene Industrial - Politicas de
Sequridad v Salud en el Trabajo, alcohol, drogas y labaquismo - Generalidadas sobre Segurdad y Salud en el
Trabajo - Aspecins legales relacicnados con la Segunidad y Salud en el Trabajo - Sistemna de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo (SG-55T) - Objetivos del 5G-55T - Condiciones de satud y
medicinal laboral, Higiene y seguridad industrial - Permisos de trabajo - Identificacidn de paligros - Uso de
Elernentos de Proteccion Individual (EPI): Clases, uso, mantenimiento, reposicidn - Orden y aseo - Manejo
sagUro 8 inspaccidn de herramianiias manuakes - Higiene postural - Sefializacidn y demarcacldn - Inspecciones da
sequridad industrial - Hojas de seguridad MSDS - Plan de emergencia - Reporte e invesligacitn de incidentes y
aceidentes da trabajo - Funcisnamiento del comité paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - Funcionamianto
dal comité de convivencia laboral - Peligros y riesgos asoclados a [a labor & desempefiary sus controles -
Procedimienios seguros para el desarrolio de la tarea - Responsabllidades generales en S5T - ARL perteneca -
Que as accidanta de trabajo - Que as enfermeadad laboral - Culdadoz en el sector consiruecién - Reporte &
klentificacian de condiciones pellgrosas - Peligros a los que estan expuesios fos irabajadores (matriz de peligros)-
Diractriz an matena SST del CONSORCIO FP Promover |a cultura del auto culdads v contribulr 3 generar
ambientes saludables, procurando &l mejoramiento continun del SG-55T, cumplimiento de la normativa vigente.
— Divulgacidn de medidas de bicseguridad.

HOMBRE DEL PROFESIDNAL : T COMPANIA:
i .ﬂc} L CONSORCIO FP

FECHA (DOVMMIAAY: CIDAL:;

ﬂ_"%-- o2~ IO E BUENAVENTLIRA, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CALCA
WMOGALIDAL e i kf |mro zon na 2 Durscién (Horas):
Capaciiacit Charta [ Ralrdussian E ! &;:r}-_y ~
foumien omol | memd ] Eetrenamiencs =]
Mol DOC. IDENTIDAD NOMBRES ¥ APELLIDOS COMPLETODS CARGD F.f FIRMA
116 448,930 c‘wgu»mﬂ!-}- (oo A [T Rete
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EVALUACION DEINDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD

g Y SALUD EN EL TRABAJO i il
CONSORCID FP Vg
- [X] wouccion [ ] wewouccon
NOMBRE: _l-q‘./".{_{; Q’!‘*ﬁ?ﬁ.‘; = Qr‘:&fru?é’.&.- eecna: A2 -02 -2

CARGO: @@ﬁfaﬁt/ C-“é’f" CONTRATISTA

1.mwmmumumﬂmmmm? Safgie con un X sobm i3 imagen las responsabdidades de! tbajador

cada elemento de proleécidn personal o de segivided. {Veior folal de 1 punio)} [f?
{Valor total de 1 punio)

i w o * =
L2l ] 5 bl | H

i

Conocer y lener Sominkgrar | Patrciper dg
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m s it sialmb, k' ﬁ'
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Consumir o Informar de .}\

1. Can sus propias palabras mencons, que s= debe tenar en 4, Mendinne que Doctimentos so-déiben tener en coents 5. De cuanio Uempo dispongo
cuenta para & mplimiento de fa Pofitica DE MO CONSUMO | =) ingreso de un trabajadar 2 I empresa yio Gbra PArS teportar un Acitenin j
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(Valer 0.25 por cade acierio para un lotal de 1 pundo)

8. Egcriba al frente de cada residua, umwwahIMs&mwam (Resolucion 01115 de 2012)
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CONSORCTO FP

SST-FT-017
SISTEMA DE GESTION o500
Enero de 2025
Notificacion de Riesgo -
Pagina 1 de 1

ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS

PARA: CONTRATO: 4335-2024

Descripoién: A continuacisn, se e notifica los rissgos a los cuales se encuanira expuesto relacionados con su cargo, ya sea profesional,
ingenlers, inspector, coordinador, residents, diractar, apoya, maestro, aficial, ayudanie, npnra_ﬁn, enire ofros.

ementas de proteccion personal: De acoerdo 3l cago: con una "X, comesponda)

Riesgos existentes: T

X Mechinice: Atrapamiento, machucones, X | Quimico: Materal particulado, humos metalicos, na metalicos, fibras,

cortes heridas amputaciones g5 ¥ vapores, polves orgénicos & inorganicos,
5 * | Bolbgico animales y residuos en descomposician, virus bactenias,
x| Loonivos: Gopes cada dosdo s, taencs | X |00 e, padre, moricaurs.
& S, X | Biomecanico: Posturas Sobreesfunros

" Fisica: Ruide, Rediaciones no jonizanta ¥ | Eldetrico: Redes de enargla eléclrica

X Seguridad; Intervencion de vias A | Psicosociales: Tumos

* Riesgo Publico, robos, tracos, atentados, * | Fengmenos nalurales, sismo, lememoto, vendaval, inundacidn demumbe
Acciones praventivas:

. Safializar las éreas antes y al finalizar la jomada, con el fin de no afectar y asegurar el paso pealonal y vehicular

. Mantener el drea de irabajo ordenada para evitar accidentes e incidentes

. Laoperacion de equipos y maguinaria menor debe eslara cargo de personal que conooe su funciapamisio

- Tantola herramienta comao ios maleriales deben estar a la vista de los rabajadores para eviltar el rebo de los mismos, ademas de
obstaculizar el paso peatonal donde se han delerminado b

. Cuando una excavacion seade una profundidad superior a 1.50 m, y dependiendo de |as condiciones del kerreno. Se debe colocar el
entibado comespondisme

. Esté prohibido hener combustibles en el frento di obra

4 mmummﬂmmdmmmmwﬂmmwwhwmLmammﬁunmoddn personal son
de uso oblioatorio mientras se resliza |2 aclividad comespendiente, Dar el uso adecuado a los elementos de proteccidn
persaonal asignado para el carge. Cambiar periddicamente los proteclores respiratorios.

. Tenerpresente lzs normes de sequrided, de prevencian ¥ rutas de evacuaciin en caso de emergencia

. Tomar las medidas preventivas cuando haya paso de pealones. Garantizar las condiciones locativas de abra

- Manlener en perfecto orden, ageo y impieza los frentas de obra.

. Sadehe prestar especial atencitn a la existencia de redes de acueducto, alcantanillada, gas y-énergla. con el fin de dar el manejo
carespondiente para evitar cualguier tipo de accidente yio dafio, en caso de rolura seguir el procedimiznto corespondiente.

+  Saprohibe fumar en Jos frentes de obra, F

. Tanloel personal de obra como ajenc a esta no daben sentarse o ubicarse en los bordes de la excavacion.

- Feporar oporiunamente cualquier accidents o mcidents da trabajo

. ldenfficar a sefializaciin preventiva y de seguridad existents dentro de la obra

+  Esobligatorio portar dentro de |2 obra f camé de la ARL, EPS, la Cédula de Ciudadania

+  Gumplimiento de las recomendaciones del protocalo de Bloseguridad,

Motificacién al Derecho de examen de egreso Tenlzndo en cuenta la resolucin 2346 de 2017 en su “arficulo 6. evaluaclones medicas)

ocupacionales de egreso”, la oraanizacidn le informa que a parlir de la fecha de lenminacion de contrato cuenta con 5 dias para la realizacion

del examen médico de egreso en la IPS autorizada asi mismo se contempla el cbdige sustaniivo del trabsjo anicule 57, numeral 7 se consider

qua ol trabajadar, por st culpa, slude, dificulta o dilata el examan, cuando transeumido cineo (5) dias 2 partir de su relio no s& prasenta donde el

médico respectivo para la practica del examen, a pesar de haber recibido la orden comespondiente, dicho lo anterior si el trabajedor no se

presanta al examen deniro del iempo estipulado se enfenderd como renuncia al mismo.

Mota: las scciones preventivas puedean variar de acuerdo | camge a desempefiar

) identificado con fa Gédula de Ciudadania Hn.jzﬁ'?”-{- de J;’/Ag’ '
presentz NOTIFICACION DE RIESGOS, Ia cual s firma el aal %G POV 77 e la civded del ﬁ -
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recomendaciones dadas en el cerlificado médico de aptilud laboral.

de ,‘!}H’ﬂﬂ

YDMFWLMEMG o) eonce 9202 14T
desempeiia el cargode 2 4, i acepld haber recibido por parte de la empresa la notificacion de las

quien

TIPO DE EXAMEN

[ Ingreso 2

Alturas

Reliro

Fecha Fecha

CONGEPTO MEDICO

Fecha

Fecha

Aplo

Apto con restriccion

No Apto

Aplo para irabajo en aliura

Recomendacion médica para el trabajador

ﬂﬁ:an_

E

Obsarvaciones

Reguien comzccion visual permanents

Control Optomeéthico penodico

Valoracion por optometria en EPS para prescripeitn de formula optométrica

Valoraciin, maneo seguimiento por ia.

otornotaringolog
Valoracién, manejo y seguimiento por dermatologia en EPS

imiento yio valoracidn por presidn arderial

| Higiene postural y de columna

Estilo de vida saludabla

I

Control por EPS por hiperlipidenia

Control por EPS por nulricionisla

Control por EPS por Oropadia

Dieta y ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuente

Control Semeslral

Valoracidn por medicina general

Alimentacion Sana

L

Control Anual por EPS

mmmmumump

ETg"‘ T B e | [ o e by Ly ,.L

Uso de elementos de proleccion personal indicados para la actividad

Uso obiigatorio de E.P.A_en sifios de ruido superior a 80DB

Pausas aclivas durante la jomada laboral

| Ergonomia en el puesto de frabajo

Capacitacion en higiene postural y mansjo de columna
Manejo adecuado de maguinaria y herramientas de trabajo

TERFFEE g

Cumplir normas de higiene v seguridad indusirial

Ddﬂﬂmmymﬂmgﬁ

de

Incluir en el programa de vigilancia epidemiologica Ergondmico

Incluir en el programa de vigilancia epidemiclégica visual

In@umdpﬂmmwm_am
Incluir en el programe i =
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‘ i EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD Enero de 2035
- Y SALUD EN EL TRABAJO
CONSORCIO FP V00
[ ] mouccion [[ %] remouccion
- oz
Nowere: _ AZOISE S _&’Hﬂf Letl/ (Pererzts FECHA: H3-02-Do2e
carea: S B DS PR rzo J CONTRATISTA
1, Rataciona con una lines la parts del cuerpo donde debemos 2. Sefiabe con un X sobre ka imagen a5 respo del trabajador
cada elemento de proteceion personal o da segundad, {Walor kotal de 1 punio)
[Valoe 1oial de 1 punte)
E i ﬁ— it W €
.- | P & l‘ %
Conpear y 1aner Sumiistrar | PAMcHar de
clarslas poliboas| oo | informacion | manermaciiva | B3arsln casea
&l de saguridad en
e e P . | clara, completa e lag B e da
extabieoen an g ot yveraz su | aciividadesy i
SGSST ey din siud || capacitscisnes rabijs
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Consume o Reperiar U e Infermies de
deibulr | condicnes da iy e | inmediatoies [ ingresaro
sarsiancing n=agurided a - Bocidentes de | porlar armas
SKORClivas i jetes iy e tabai
3. Con sis propias palabras mencione, que'se debe tener 4, Mencione que Docurmentas & deben 1aner &n para | 5. De cuanto tiempa dspango
cuenta para & cumplimiento de la Politica DE O CONSUMB ™ | e ngreso de un trabajader a la emprasa yio Oba para reponar un accidents
DE ALCOHO, TABACO ¥ DROGAS. (Valor lotal da 1 pusia) {(Valor total de 1 punio) 2 taboral
o =" Lf( X
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e ST 7 tins
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s 3 s
6. Ezcriba & Trente de cade residun, ai ndmen que corasponde a la donde sa deberla depogilar &l mismo. (Resodecion 01115 de 2012)
(Walor 0,25 por cada ackerts para un tolal de-§ punto) i
—
RESDULE IMAGEN  |RECIPIENTE
Eslopat npiregnatdas con (rese y sosied, Envades PR
e LGS palirasas 4"
Cartén Limmio, pipel panddics, papsl Archive, BoloBss de | ="
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]
7. Sefiale con un X los elemanios que hagan pade del Plan de Emerganciss;
{Valor todad de 1 punta)

528

i““t =Ld =
2y, 2

Recdar y sapararics Caorrar fas llaves, para no

Botguin de Primeros Auwdlios Lk e b Gl Extincion del fulgs G ol uas Punio de Encuento
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ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS
PARA: CONTRATO: 4335-2024
Descripeldn: A confinuacidn, se le notifica los riesgos & los cuzsles se anceentra expuesto refacionados con su cargoe, ya sea profoesianal,

inganiers, Inspactor, coordinadar, residents, director, 2peyo, maastre, oficial, ayudante, operaric, enire otros.
Elementos de proteccion personal: Da acuerdo al cargo: (marnjue con una 7, segln comesponda)

0ee 000®

Riesgos existentes:
® Mecanleo: Atrapamiento, machucanes, Quimico: Material particulado, humos metélicos, no meldlicos, fibras,
corfes heridas amputaciones gases y vapoles, pohos organicos & inorgénicos,

Biologico animales y residucs en descomposichdn, vires bacteriss,
hongos, pardsilos, picaduras, mordeduras.

Biometanico: Posturas inadecuadas, Sohreesluarzos

Eléctrico: Redes de energla eléctrica

Peicosociales; Tumos

Fendmenos nalurales, sksmo, termremolo, vendaval, inundacion derumbe

Locativos: Golpes, calda desde alturas, lermanos

e Inestables, excavaciones

x Fizico: Rukdo, Radiaciones no ionizante
X Seguridad: Infervencidn de vias

x Riesgo Puiblico, rebos, atracos, stentados,
asaltos

PL B ] M

Acciones preventivas:

+  Sefializarlas dreas antes y al finafizar |a jomada, con &l fin de no afectar y asegurar af paso péatonal y vehicular
+ Mantener al raa de trabajo ordenada para evilar accidentes e incidentes
La operacin de equipos y maguinaria menor debe estar a carge de personal gue conoce sifuncionamicnio
Tanio la herramianta como los matedales deben estara la vista de los Irmbajadores para evitar el rabo da los mismos, ademads de
obslaculizar el paso peatonal donde se han delerminado
Cuando una axcavacion sea da una profundidad superior a 1.50 m, ¥ dependiendo de las condiciones del laffano. Se debe colocar el
entibado correspondients
+ [Esta prohibida taner combistibles en &l frente de obra
« Por seguridad el personal debe usar los elementos da proleccion dentro de la excavaclon, Los elementos de proteccion personal son
de uso obligatorio mientras se reallza la actividad comespondiente. Dar el uso adecuado & los elementos de proleccidn
personal asignado para &l cargo. Camblar periddicamenta los protectones respiratorios.
Tener presents las normas de seguridad, de prevencién y rulas de evacuacion en caso de emergencia
. Tomar las medidas preventivas cuando haya paso de pealones. Garanfizar las condiclones jocativas de obra
+  Mantener en perfecto orden, asea y iimpieza los frentes de obra,
+ Sedebe prestar especial atencidn a la existencia de redes de acueducto, alcantarillado, gas y énergia, con el fin da dar el manejo
corespondiente para evitar cualquier tipo de accidenle y/o dafio, en casa de rolura seguir el procedimienta cormespondiznte.
- Se prohlpa fumaran los frantes da obra.
+  Tanto el personal de obra como aleno a esta no deben santarse o ublearse en los bordes de |5 excavacion,
Reporiaroportunamente cualquier accidente o ncidente de irabajo
. Identificar 1a sefializacion preventiva v de sequridad exislenls dentra de | obra
+ Espbbgalorio portardentro de la obra el camé de la ARL, EPS, la Cédula de Ciudadania
Cumplimiento da las recomendaciones del profocolo de Bloseguridad.
Nuﬁﬁr.ll:iﬁn al Derecho de examen de egreso Tenienda en cuenta la resolucion 2346 de 2017 en su "adiculo 6. evaliaciones medicos
ocupacionales de egreso”, la organizacian le informa que & parlir de la fecha de temminacion de contrato cuenta con 5 dias para la realizacion
del examen médico de egreso en la IPS sutofizada 23] mismo se contemipla el cidioo sustantivo del trabajo articulo 57, numeral 7 se considera
que el trabajador, por su cuips, slude, dificulla o dilata el examen, cuanda transcurida cinco (5) dias e partir de su reliro no se presenta donde ef
médico respectivo para la practica defl examen, 3 pesar de haber recibide la orden correspondiente, dicho lo anterior si el trabajador no se
presania al examen dantio del iompo estipulade se entenderd como renuncta 2l mismao.

MNota: las acclones preventivas pusden varar de acuerdo al cargo a desarmpadiar,

Yo '\j_D[;?_\E._':;’ Lﬂiﬂk L:)d',[._; identificado con la Cédula de Ciodadania Nﬂf‘g tfﬁs?%e

(Conozen y dcepta if presents NOTIFICACION DE RIESGOS, la cual se fiima &l dia?;efda ?Z w=to &n g ciudad da ,,5 MHL{“

Firma del Nolificado C.C. 7o f 045 5
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Proyecto: CONSORCIO FP

Fecha de elaboracion:

¥ H‘JJISQS tff.nﬂzirrs'ﬂ;L:::ﬂ\.(—ﬂ(.'F . __identificado (o) con C.C "Fé Uﬁ’ﬁ?sﬁ}‘} de ﬁ/oen»"lf:ﬂ" fuien

desempefia el cargo de <@/ v Uiy @19 & acepld haber recibido por parte de la empresa la notificacian de las
recomendaciones dadas en el cerificado médico de aplitud laboral.

TIPO DE EXAMEN

| Ingresa N Pericdico Alluras Refire

Fecha Fecha Fecha Fecha

CONCEPTO MEDICO

Aplo Apto con restriccion

Mo Apto Apto para trabajo en altura

Recomendacién médica para el trabajador Diagnostico Observaciones
Si | No | NA&

Requiere correceién visual permanente X

Control Oplométrico periddico

Valoracion por opiomeiria en EPS para prescripcion de formula optométrica

Valoracion, manejo seguimiento por olorrinolaringologia.

Valoracién, manejo y seguimiento por dermatologia en EPS

Seguimients y/o valoraciin por presion artenal

Higiene postural y de columna

Estilo de vida saludable (.5

Control par EPS por hiperlipidemia

Control por EPS por nutricionista

Control por EPS por Orippedia

Dieta y ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuenie

Control Semestral

Valoracibn por medicing general

[aY
AR SR AP M P e e

Alimentacidn Sana

—

Control Anual por EPS

Recomendacién médica para el area de trabajo Observaciones

:
:

F

NIA

Uso de elementos de proteccién personal indicados para la actividad
Uso obligatorio de E.P_A. en sitios de ruido superior a 80DB

Pausas aclivas durante la jomada laboral

Ergonomila en el puesto de trabajo

Capacitacion en higiene postural y manejo da columna

Manejo adecuado de maguinaria y herramientas de trabajo

el | x5t/

Cumplir normas de higiene y sequridad industrial

Dehe laborar con gafas de comeccién dptica ¥

Programa de vigilancia epidemiolégica
Incluir n &l programa de vigilancia apndmiol_fvg;ca Ergc:mmm

Incluir en &l programa de vigilancia

Incluir &n &l programa de vigilancia apidmmmgm audi‘lm

Incluir en &l rama de a

OTRAS HECUHEHDAGIBHES

RESTRICCION ESPECIFICA

Me comprometo a seguir las recomendaciones dadas y a nolificar oporunamente a la empresa cualguier recomendacion
diagndstico generado sobre mi salud. ’

Elaborado por 275 /= 8 o AEASCago. A eV Db 2 7o~ Firma: __, ﬂgﬂ
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Objeto:"EFECTUAR LOS DISENOS DE INGENIERIA DE DETALLE Y LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL SUMNISTRD ¥ LA
INSTALACION DE LA CUBIERTA EN TELA TIPO MEMBRANA, INCLUYENDO LA ESTRUCTURA METALIGA DEL COMPLEJO
MARGARITA HURTADOD EN LA CIUDAD DE BUENAVENTURA, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA™,

TEMA ESPECIFICOS:

Estructura Qrganizacional - Reglamento Intermo de Trabajo - Reglamento de Higiene Industrial - Politicas de
Saguridad y Salud en el Trabsjo, alcohol, drogas v tabaquismo - Generalidades sobre Seguridad y Salud en el
Trabajo - Aspectos legalas refacionados con la Seguridad y Safud en el Trabajo - Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en i Trabajo en el Trabajo (3G-55T) - Objetives del 5G-55T - Condickones de sabud y
medizinal laboral, Higiena y seguridad industrial - Permigcs de trabajo - Identificacion de pefigros - Usa de
Efemantos de Protecclén Individual (EFI): Clases, uso, mantenimiento, reposicién - Orden y asec - Manejo
seguUrt & inspaccian de herramientds manuales - Higiane postural - Sefalizacion y demarcacidn - Inspescionss de
seguridad ndustrial - Hojas de segurdad MS0S - Plan de emergencia - Reparte e investigacion de incidentes y
accidentes de frabajo - Funcienamiento del comité paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - Funcionamienta
del comitd de canvivancia laboral - Paligras y riesgos asociados a la [abor a desampefiar y sus conlroles -
Procedimientos seguros para el desarmalio de [a larea - Responsabilidades generales en S5T - ARL pertenace -
Qun s accidente de trabajo - Que as enfarmiedad laboral - Cuidados en al geclor construecton - Repone @
idantificacion de condiciones peligrosas - Peligrnos a hog que estan expuesios los rabajadores (matniz de peligros)-
Directriz en materia S5T del CONSORCIO FP Promaver fa cultura del auto cuidade y contribuir a generar
ambientes saludables, procurando el mejoramiento continuo del SG-S5T, cumplimianto da la normativa vigenie.
— Divulgacion de medidas de bicseguridad.

RE BEL PROFESICHAL D COMPATIA:
I CONEORCID FP
FECHA BA}: CIUDAD:
D g -2~ a0l & BUENAVENTURA, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
MODALIDAD indiguee con wna xj: |Tiea & G Lng Xk 1[’.‘muh|1 [Horas|:
Capugitacis Chaels Awinduzcidn D
1
Reuign [ OTRO imtamd___| Entranamientn L=]

M DOC. IDENTIDAD NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS CARGO FIRMA
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CONSORCIO ¥P Voo
[S] movccon [ ] remouccion
HOMERE # FECH#A: ﬁg o Q‘;’
CARGO: m.‘lf_dﬁc‘l 24 ‘?’6 CONTRATISTA
/
1. Refacions &an una linga fa parte del cuerpo donde debemos 2. Sefisle con un X sobre la imagan las responsabilidades | rmbaiador
cada elemento de profeccion personal o de seguridad. (Valor total de 1 punis) ﬂ
{Mialor total de § punta)
[ =i o
- dzsg - -'f\ EQ_ ‘E%‘fﬁ
Suminisirar | Particparde |
Sefiatzarel | Joomacn | maners aciva | o5 oo ios on
aree tie frabaia r“m'mw tividades y | 105 MEntes de
esteno de salvd | capaciscionas e
z Tng
¥ 'Gk' Ll ﬂ"'
Reponar Infarmar di
condicioresce | U # | jrediaioios | ingresar
N —— ‘Bccideniss amas
ku‘;q:_li'::tu da | portar
3, Con sus propias palabras mencione, que sa debe lener en 4. Mencione que Documenics se deben tenes en cuenta para | 5. De cuanto tlempo disponga
cuenks pame & complimients da la Poliica DE HO CONSUMO ummmmmmahmwnnm.a pava reportar un acc
DEMMHD.TAMEDYUHGGAS.NMWNim@ (valor total de 1 punic) fsoral
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S X
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(Vakor 0.25 por cada acheno pam un total de 1 punto)

6. Escnti al frente de cada residug, e niimenn gue comesponds 2 la

mﬂawmm&umm. (Resoiucion 017115 de 2012)
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o |

g susianoay quimicas.
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ACCIONES FREVENTIVAS NOTIRICACION DE RIESGOS

PARA: CONTRATO: 4335-2024

Descripelén: A conlinuacitn, se le nollfica los fesgos a los cuales se encuantra expuesto relacionados con su camo, ya sea profesional,
ingeniero, inspector, coordinador, reskdenle, director, spoyo, maesto, oficial, ayudants, operars, entre olros.
Elementos de proteceion personal: De acuende al Cago: (Margue Gon una A, Segon Comesponda)

OROE® DOO®@

Riasgos axistentas: o
¥ Mecdnico: Atrapamiento, machucones, Cuimico: Material parficulado, humos metalicos, no melalicos, fibras,
cortes herddas ampulaciones gases y vapares, polves orgénicos e inorgdnicos,

Binldgico animales y residuos en descomposiclin, viris bacterias,
hongos, parésitos, picaduras, mordeduras.

Locativoz: Golpes, calda desde alturas, iemenos

- Inestables, excavaclones

Fisico: Ruido, Radiaciones no ionizarnte Eléctrico: Redes de energla elactrica

Psicosocialas: Tumos
Fantmeanas naturales, sismo, tememolo, vendaval, inundacion demmambe

X

X |Seguridad: Intervenciin de vias

x Riesgo Piblico, robos, atracos, atentados,
asalios

E RS -

Acciones preventivas:

+  Sefglizar las arsas antes y al finalizar la jomada, con el fin de no afectar y asequrmar &l paso pestonal y vehicukar

- Mantenaer 2l drea de trabajo ordenada para evitar accidanies e incidentes

- Lo operacitn de equipes y maguinaria memsr debe eslar & cargo de parsonal que conoce st funclonamienio

~  Tantola hemmamianta como los materiales deben estar a la vista de los irabajadores para evilar el robe de los mismos, ademas de
obstaculizar 8! pasa peatonal donde se han determinada

+  Cuando una excavaciin sea de una profundidad superior a 1.50 m, ydependiende de las condiclones del lerrenc. Se debe colocar sl
anfibado comespondiente

«  [Esia prohibido lancr combustibles en al frente de obra

- Porseguridad el personal debe usar Jos elementos de proteccitn dentro de |a excavacian, Los slementos de proteceisn personal son
de uso chligatorio mientras se realiza la aclividad correspondiente. Dar @ uso adecuado a Ios elemenlos de profeccidan
parsonal asignado para el carge, Cambiar penddicamente los protectores respiratorios.

- Tenerpresentea las normas de seguidad, de pravencidn y rutas de evacuaciin en cass de emengencla

+  Tomar las medidas preventivas cuando haya paso de peatones. Garanltizar las condiciones locativas de ohra

« Mantener en perecto orden, aseo y limpleza los frentes de obra.

. Sedetmrmpmd i::emnddn “; Ia H:‘mtsnda“ mﬁ;ﬂﬁ ﬁ ﬂzruauu::tn. dakmrm’llmdu.um ¥ &nergia, con el fin de dar el mansjo
cofres & para ev r , BN caso de rotura ufr el procedimisnto correspandiante,

«  Saprohibe ﬁanarp:n los frentes de abra. g iy g s

- Tanto sl personal de obra cono afanc a esta no deben senfarse o ublcarse en los bordes de la excavacian,
Repoitar oporunaments cualquisr accidente o incidente de trabajo

- Identificar la seffalizacitn preventiva y de sequridad existente dentro de (3 obra

- Esobligatorio poriar dentro de la obra el camé de la ARL, EPS, la Gadula de Ciudadania

= Cumpiimiento de [as recomendaciones del protocolo de Bissequrided.

Natificacién al Derecho de examen de egreso Tenlendo en cuenta k2 resolucitn 2346 de 2017 en su "sriculs &, evaluaciones medicas

ocupacionales de egreso”, 2 organizacién la informa que & parfir de la fecha de terminacién de contrato cuenta con 5 dias para la realizacion

Mmmmmmhﬁmwm“mﬂmmummmmw, numeral 7 se consklera

que el trabajador, por su culpa, elude, dificulta o dilals el examen, cuando ranscurido cinco (5) dias & partir de su reliro no se prasenta donde el

médico respectivo para ks préctica del examen, a pesar de haber recibido Ia orden comespandiente, dicho o anterior si el trabajador no sef

presenta al examen dantro del iempa estipulado se entenderd coma renuneia 2l meme.

Mata: [as acciones preventivas pueden variar de acuendo al cargo a desempediar,

vo S e [yan Dusan identiicado con la Cédula de Ciudadanis No, 7 2728 3 7 ¥ se

Gonozco y asegto la presents NOTIFIGAGION DE RIESGOS, la cual s firna el dia) *de Men I ciudad da M
/ g/
K :M*L __
o
VoBo Reéiderts SST- Firma del Notificads  C.C. [ | : : -
?: Ubtae Do, TRBSHY
f

I
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L= RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS VERSION: D0
- OCUPACIONALES Fecha:
P, S0 Fecha: Enero 2025 J

Proyecto: CONSORCIO FP

Fecha de elaboracién:

Yo OSCav WAy Dundin

mmmmmmm‘ﬁ%.@;%mm
recomendaciones dadas en el cerlificedo médico de apti laboral.

idenificado (o) con c.c 722 5 A MY 4

radhidupurpaﬂedehmpmahnuﬂﬁmwndelas

quien

TIPD DE EXAMEN

| Ingreso 29 Pesiddico

Alturas

Reliro

Fecha

Fecha

CONCEPTO ICO

Aplo

Apto con restriccian

—

No Apto

Apto para trabajo en allura

Recomendacion médica para el trabajador

Diagnostice

B

g

Nia

Observaciones

Requiere coraccién visual permanente

Control Optométrico periddico

Valoracidn efria en
Valoracidn, manejo i
Valoracién, ma

EPS para prescripcion de formula optoméirica

seguimiento por dermalologfa on EPS

Seguimiento yo valoracidn por presion arterial

| Higiene postural y de columna

Estilo de vida saludable

EnntrafpanPSpurhipﬂm"ﬁa

Control por EFS por nutricionisia

Control por EPS por Oriopedia

Dieta y ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuenie

Control Semestral

wmmﬁmgmmmmymm

S O ol " T T R T P oy v e

Alimentacidn Sana

e

Control Anual por EPS

e

Recomendacion médica para el area de trabajo

=]

Observaciones

_mmmmapmmmmmmmm

Uso obligatorio de E.P.A. en sitios de ruido superior a 80DB

Pausas aclivas durante 1a jormada laboral

Ergonomia en el puesta de lrabajo

Capacitacion en higiena postural y manejo de columng

Manegjo adecuadao de i hemamientas de
r nofmas de higiene y seguridad industrial

*aﬁ****ﬂ

Debe laborar can de comeccidn oplica

| Debe laborar con gafas
| Programa de vigilancia epidemiolégica
Incluir en el programa de vigilancia

[ Incluir en el programa

de vigilancia epidemiologica visual
- :

Incluir en el

2 vigilancia

Incluir en &l programa

de % M respiratorio
RECOMENDACIONES

[ 1]

RESTRICCION ESPECIFICA,
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i f-":L EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD o e 2035
¥ SALUD EN EL TRABAJO

CONSORCIO FP Voo

wosere: _ (@Y zefY fecYee Pl recHa: A—02,— 26

ﬁ-g,-\f"r’{: VO

CARGO: CONTRATISTA

1. Relacione can una linea ta parte del cuerpo donde debemos mhmi | 2. Seftale con un X sobre ka imagen las mmjﬂmuﬂm

cada slamento de protecelon personal b de sequndad (Malkar tolal da 1 punko) _‘L‘

{Viador total d 1 puari)
it e , s
m ]k [ wk] 3

Reparar it Infonmar ga
condicionas da tado  de Inmistiinbe ko ngresar o
inseguridad a accideniesde | porsrarmas
ko jlns reRgL traitajn

3. Con sus propias palabras mencione, que se debe lener an 4. Mencione que Documantos $& dieben fener en cuenta para | 5. Die cuanio Sempo
cuenta para el cumplimiento de a Politica DE MO CONSUMO el ingres0 de un trabajador a la empresa yio Db, (\) mwmm%

DE ALCOHD, TABACO Y DROGAS. (Valor total de 1 punta) (Wahor total de 1 punio) labora!
RTA: RTA: .
o
Dhespues i RN EEPEISTP
1 diag
Csspuies Al dEn vipiierite
e 4 das
&, Escnba &l frente de cada residuo, el nmenn que comespondas 2 ks donde $a deberta depositar el mismao. (Resolssion 01115 de 2012)
(Vialor 0.25 por cada acienn para un lotal de 1 punto) : 3
RESIUDS WA |mecieita {I
Enicpas impragraces oon grases y icolet, Enrm s ik
D BLELINEAY fRimiTas pEhH
4 £
* Carktn Limpsio, papl pavididics, papsl Archivo, Bololas de el
?ﬂmlmmmmnmmj? W l
—_Papel higierico, sorvilelay, papel metalrado, papoles ¥
?marmmmmx b E;
Zﬁmwmmmmmmmm - ROID
- e




EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD Y SALUD
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CONSORCIO FP V=00

w.mmm;mdﬂmmmmmmum 1
[Vialor totol da 1 punia)
o
: W g S
" B o | ()| Bl
Recidar y separar los Coarrar las llaves. para no
Botiquin de Primeros Awdlios sessidliios de la obra. Exdincion del fuega: gastar agua cusndone i uses Punie de Encuentio
—
B,RmWMnﬁwﬁamwmmmmim é } b
TEM AFIRMACION " i
1 mmﬁwumwmmmwrmmwmmnlm _,‘r-
2 Ewmﬂmmmmmmwuﬁm-mm#mm .- "
3 1 sixinms di suguridad mek kogrl cants de EPS, ARL y AP I)Q’
& i Bk o vitSNS 5 MATRO0Y &1 AU o WO SEIONATASE PR JEnear accidenics o McHetes P
LaE alemenios gy pood { s B debers e 2 momeni d Fealicar sctividises iabores b

L2

hmmnmmm-ﬁuruhﬂhmmﬂhﬁmmrm &l pasa paslansly
webicutar,

umdﬂanmmmwﬂﬂvnﬂpﬁﬂm

L emp s Gabe sumitistear 1 datacicn de rahag

}i}&:&

il imbajastor wmlmmumnﬂm

|hwwmmm wincidenites i area S5T

x| X

[EXITOS!
m‘rxﬁlmmummm:wm:ﬂawuwmnwwuumm
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SISTEMA DE GESTION E‘SH.:T_””
Version: 00
Enero de 2025
MNotificacidn de Riesgo :
CONSORCIO TP Pagina 1de1
ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS

PARA: | CONTRATO: 4335-2024

Descripcidn: A continuacian, sa le notifica los riesgos a los cuales se encuentra expuesto relacionados con su camgo, ya sea profesional,
ingeniers, inspector, coordinadar, residente, dingclor, apoyo, maesiro, oficial, ayudante, operario, entre otras.

Elementos de protecclon personal: e acuerdo &l Gargo, (Manjue ton una A, Segun corresponda)

0000 000®

Riesgos existentes: :
X Mecénico: Alrapamiento, machucones, Quirmizo: Material particulads, humos metdlicos, ne metdlicos, fibras,
cortes heridas amputaciones gases ¥ Vapores, polves orgdnloos e inorganicos,
% Locativos: Golpes, calda desda afturas, lemenas Bloldgica animales y residucs endescomposicidn, vines baclanias,
nestables, excavaciones hongos, parbsilos, picaduras, mordedures.

Biomecdnico: Posluras inadecuadas, Sobreesfuprzos

X Fisico: Ruido, Radiaciones no lontzants Eléctrico: Redes de anemia eléctrica

~ Seguridad: Intervencion da vias Pslcosociales: Turnos

== W =

x Rissgo Poblico, robas, atreces, atentados,
asaltos

Fendmenaos naturales, sisma, ememolo, vendaval, mundackin demumbe

Acciones proventivas:

Sefskzar las areas antes y 2l finallzar la jormada, con el fin de no afectar y asegurar ef paso pealonal y vehicular
Maniener el drea de trabajo ordenada pama evitar accidentes e incidentes
La operacitn de equipos y maquinzra menor debe estar a caigo de personal que conoce su funcionamisnto
Tanto la hemamienta como los materales deben estar a la vista de los trabajadores para evitar al mbo de los mismos, ademsds da
obstaculizar el paso pestonal donde se han detarminado
Cuando una excavacion &ea de una profundidad superior & 1.50 m, y depandiendc de (a5 condiciones del temeno. Se debe colocar gl
entibade correspondients
Esta prohibido laner combusiibies en ol frente de obra
Por seguridad el personal debe usar los alementos de proteccién denlro de |2 excavacion, Los alementos de proteccidn persanal son
de uso obligatoro mientras ze reallza |3 actividad. corespondiante. Dar el uso adecusdo a loz elamentos de proteccion
personal asighade para el cargo. Cambiar periddicamente los protectores respiratorios.
Tener presente las nomias de segundad, de prevencidn y rutas de avacuacion en caso de emergencia
. Tomar las medidas prevenlivas cuando haya paso de peatonas. Garantizar las condiciones locativas de obra
- Mamtener en perfecto orden, aseo v impleza los frentes de obra.
+ Sedebe prestar especial atencitn a |a existencia de redes de acueducto, aleantarillado, gas y énergla, con el fin de dar el manajo
comespondiente para evilar cualquier lipo de accidente o daifio, en caso de rotura saguir el procedimiento comespondiente,
Sa prohibe fumar an los frentas da oba,
Tanio el personal de obra como ajeno a esta no deben sentarse o ubicarss en los bordes da Ja excavacidn.
Repoiar oporfunamente cualjuier accidents o incidents de trabajo
ldentificar la sefalzacion preventiva y de sequridad existenle dentro de |a obra
«  Es obligatorio portardentro de |a obra el camé de la ARL, EPS, la Cédula de Ciudadan(a
«  Cumplimiento de las recomendaciones del profocolo de Biosegurnidad.
Motificacion al Derecho de examen de egrese Tenlenda en cuenta la resolucién 2346 de 2017 on su "articulo 6. evaiuaciones medicas
ocupacionales de egreso’”, la organizacion le informa gue a parti de la fecha de tenminacion de contrato cuenta con 5 dias para la realizacion
del examen medico de egreso en 1a IPS autorzada asi mismo se conternpla el cédigo sustaniive del rabajo articulo 57, numeral 7 se conakiera
que el lrabajader, por su culpa, elude, dificulta o dilata el examen, cuande transcurmide cinco (5) dias & partir de su refiro no se prasenta donde el
medico respectivo para la practica del examen, 3 pesar da haber recibido la orden comespondiente, dicho lo anterior si el trabajador no se
prasenta al examen dentro del tiempo estipulado se entenderd como renuncia al mismo.

Mota: las acciones preventivas pueden vanar de acuerdo al cargo a desempariar,

Yo S Eey Ze Y e iz Pis identificade con la Cedula de Ciudadania No. /O éﬂfﬁf T e MQ
prasants NOTIFIGACION DE RIESGOS, fa cual se firma el dia fide [SthaTry)  enla ciudad de (3/72%0

..

e oy

Firma dolNoticado. C.C. 16F 27 .:’;f 7'




=

RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS

OCUPACIONALES

SST F1-022

SION: 00

: Enero 2025

CONSORCIO FP

Proyecto: CONSORCIO FP

"Fecha de elaboracién: |3 o2 2500

recomendaciones dadas en &l cerlificado miédico de aptitud laboral.

TiPO DE EXAMEN

Yo (PSceer’ zeHY  CetDYetPO  identificado (o) con GG _[obD 7o Z 33 de (mMoho:

desempeia el cargo de _ A& v vy O = acepld haber recibido por parte de la empresa la notificacion de las

quisn

[ Pericdico

Alturas

7-5F

Retim

| Ingreso }Z

Fecha [ Fecha

Fecha

Fecha

CONCEPTO M

(9]

Apto

Aplo con restriccion

Ma Aplo

Apto para trabajo en allura

Recomendacion médica para el trabajador

Diagnostico

Si

NIA

Observaciones

Requiere comeccion visual permanente

i

Control Oplomeétrico penddico

Valoracion por oplometria en EPS para prescripeion de formula optométrica

Valoracidn, mane imiento por oterrfinolaringologia.

Valoracion, manejo ¥ seguimienio por dermatologia en EPS

Seguimiento yio valoraciin por presidn arlerial

Higlens postural y de columna

No
b3
b4
b
=
ur

Estilo de vida saludable

Control por EPS por hiperipidemia

Control por EPS por nulricionista
Caontrol por EPS por Ortopadia

Diata y ejercicic- Dieta balanceada- Ejercicic frecuente

Control Semesiral

Valoracidon por medicina general

e e [

Alimentacién Sana

¥

“Control Anual por EPS

Recomendacion médica para el drea de trabajo

|

=
=]

NIA

Observaciones

Uso de elementos de proteccion personal indicados para Ia aclividad

U=o obligatono de E.P.A. en sitios de ruido superior a 8008

Pausas aclivas durante |a jomada laboral

| Ergonomia en el puesto de irabajo

Capacitacion en higiene postural y manejo de columna

Manejo adecuado de maguinaria y herramientas de trabajo

Cumplir normas de higiene y sequridad industrial

SR kel @

| Debe laborar con gafas de comreccion optica
| Programa de vigilancia epidemiolégica

Incluir en &l programa da vigilancia apidemiolfgica Ergonémico

Incluir en el programa de vigitancia epidemioldgica visual

Incluir en el programa de vigilancia epidemislégica auditivo

Incluir en el programa de respiratorio

vigilancia epidemiolGgica
OTRAS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

| diagnostico generado sobre mi salud.

Me comprometo a seguir las recomendaciones dadas y a notificar oportunamente a la mpresa cualquier recomendacion o

Elaborado por: ASCA 2oty cano: fle gesrd
Iy

Firma: ’ﬁﬁ
=g
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EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

SET-FOT-016

Enero de 2025

Voo

INDUICCION
lvg =2

NOMERE: |',:¢ i il

REINDUCCION

==

FecHA: 12 — ‘572 u@

carco; i le~o CONTRATISTA
1. Relacione con una Enea la pere ded cusrpo donde dabemos COlocanmos 2. Safale con un X sobde la imagen las responsabilidades del trabajador
cada elemento de profeccitn personal o de segundad; ﬁ {Walor total de 1 pundo)
{valor lotal de 1 panta)
el = .l L e
& dadaE _"bA" tﬂ!ﬂ
Suministrar Parhicipar de
informacitn | maneraactiva | ST 8N case0
Sedalizar al chiin, complats i de saguridad en
e de WA | . vermz su | actividadesy mw:u
esindc de salid | capaciaciones ¥
¥ -
o % || T i
l"':'vé? }J‘é‘ r
Reportar Indcamiar de
Consanes o EL:?;: :: inmedistos | Ingresar o
Insaguad 3 Aceidented de | portar armas
los jetes ol trabajs
3. Con suis pepias palabras menciona, que s debe tener 4. Mencione que Documentos se daben barver en cudnia para | 5. Dur cieanto iempo despon
cuenta para el cumplimsenio da 13 Politica DE MO CONS & ingreso de un trabajador a la empresa yio Obra t:) para naportar un accidenta
DE ALCOHOD, TABACO Y DROGAS. [Valor tatal s 1 punto) {watos total oe 1 punio) " |labaral )}
RTA: L T \
: 3 3 Daspues do
R8Pt itad | ceN slo i
Daspuns Ad e sigulente
chy 8 dhaa
6. Escriba af frants dis cada residus, & NUME que comesponda a A dande sa deberia depositar el mismo. (Resolucion (1115 de 2012)
{Walor 0.25 por cada acieno para un total de 1 punta)
RESIDUOS UAAGEN RECIPIENTE
ESCpas mprecniadas con grosas y acetes, Erndses G g
e sustanciry oumstas
) /
Cartin Limpio, paps peritcdico: pagel Aschevs, Botmlas ek
widria, botedla s pldsticas, vanos plastocs. [mes do M
2 = !
Paced higienico, sanviilsd, paped mitakendo, paocdes
Earknas corfaerradan eon comids, oollis de cigamilo A p
nmmmmmmmurﬂi P - s _”_ NER_D_ !ED_
2 1 &' | % R a5l I -4
] 1 -




- SST-FOT-016
ity f EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD ¥ SALUE [
C o~ EN EL TRABAJO Eorode @5
Voo

CONSORCIO FI*

7. Safale Can Un X, 108 Snamantos qus Ragen rare dl Plan de Emergontias: 0]
[Vador fotal de 1 punig)

- N

it

o | 5% aia 'l

Carrar las laves, pars no

Bofiguin da Pri i ; ;
quin de Primeros Audlios Exfincion deid fuega s e Punto de Encuento
2. Responda Verdaders (V) 6 Fales (F) 8 las siguientes afimaciones: (Vakor total da 1 piio) (1

1
TEM AFIRMACION W Fi

i i socidenin de raban e S0 got Lutede 5 RIME (0pESng ¥ o pueds penemr una beion en e ndwidus

2 El tradajaser Sobe wilr Bel flamasisy 8§ probsoicn cotlrs caldas cusnds reakos labares o vna sl o8 .0 mee

1 [ eterria g sigusited tholsd iptagral consta da EPS, ARL y AFP.

4 LnE aocas® pliandl ¢35 MAamar v dnd &6 akajs periE pe e 3 @ bncideie s
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[EXITOS!
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A8 Enero de 2025
Notificacién de Riesgo -
CONSORCIO FP Pagina 1 de 1
ACCIONES PREVENTIVAS NOTIFICACION DE RIESGOS

PARA: I CONTRATD: 4335-2024

Descripeidn: A confinuacidn, se ke notifica los riesgos a los cuales se encuentra expuesto reiaclonados con su carge, ya sea profesional,
ingenlaro, Inspector, ecerdinador, residente, director, apoyo, maestro, oficial, ayudanle, operario, entre obros.

"Elementos de proteccion personal: De acuerdo al Carge; (Marque con una &', segln corresponda)

00000 @000®

Riesgos existentas:
x Mecanico: Atrapamiento, machucones,
cartes heridas amputaciones

Locativos: Golpes, calda desde alluras, temenas
inestables, excavaciones

X Fisico: Rikdo, Radiaciones no ionizants

& Seguridad: Intervencitn de vias

X Riesgo Publice, robos, atracos, alenlados,
asalios

Quirnica! Material particulado, humos metalicos, no melalicos, fibras,
@ases y vapores, polvos organicos 8 inorganicos,

Bioldgico animales y residucs en descomposicion, vinis bacterias,
hongos, pardsios, picaduras. mordeduras.

Biomacinico: Postusas inadocuadas, Schreesfusrzoa

Eléctrico: Redes de anergia eléctrica

Psicosociales: Turnos

Fendmenos naturales, sismo, termemolo, vandaval, Inlndscidn derumbe

X

e

Acciones preventivas:
. Safalizar las &reas anles y al finalizar la jomada, con 1 fin de no afectsr ¥ asegurar el paso pealonal y vehicular
. Mantener el drea de trabajo ordensda pa@ evilar accidantes & incidentes
La operacidn de equipes y maguinaris menor debe estara cargo de personal que conoce sU funcionanidnio
Tanto la hemamienta coma los materiales deben estar a la vista de jos Irabajadores para evitar el iobo de |os mismos, ademas de
obstaculizar & paso peatonal donde se han determinado
Cuando una excavachon sea de una profundidad superdor a 1.50 m, y depandiendo de las condiciones del terrano. Se debe colozar al
entibado correspondiante
Estd prohibids laner combustibles en el frente de obra
Por seguridad el persanal debe usar los elementos de proteccion dentro de |2 excavacion, Los elementos de proteccitn personal son
de uso obfipatoria mieniras se resliza la actividad comespondiente. Dar el uso adscuads a los elementos de proteccldn
persanal asignado para el cargo. Cambiar periddicaments los protectores resplratorios.
Tener prasente las nomas de segundad, de prevencidn y rutas de evacuaciin en caso de emergencia
i Tomar las medidas preventivas cuando haya paso de peatones, Garantizar las condiciones locatives de obra
Mantener &n perfecto orden, gseo ¥ limpleza los frentes de obra,
Se debe prestar especial atencion 2 la existencla de redes de acueducto, aicantarnliado, gas v énergia, con el fin de dar el manaje
correspendiente para evitar cualguier tipe de accidente Yo dafio, en caso de rotura seguir el procedimianto comespondiants,
Se prohibe fumar an bos frenles da obra.
Tanto el personal de obra coma ajeno & esta no deben sentarse o ubicarse en los bordes de la excavacion.
Repartar cpofdunamente cualguier accidente o incidenta de trabajo
Identificar la sefializacion preventiva y de sequridad existente dentio de la obra
Es obiigaterio pertar dentro de |a obra el camé de [a ARL, EPS, la Cédula de Ciudadania
Cumplimiento de las recomendaciones del protocolo de Bioseguridad.
Hohﬁcat:lﬁn al Derecho de examen da egrasa Teniendo ep cuenta la resolucidn 2345 de 2017 en su “ariculo §. evaliaciones medicas
ocupacionales de egreso’”, fa orgamzaclin e informa que a parlir de la fecha de laminacitn de contrato cusnta con 5 dias para la realizacidn
del examen medico de egreso en la IPS autorizada asi mismo sa conlempla el cddigo sustantive del trabajo articule 57, numeral 7 se considera
que el trabajador, por su culpa, elude, dificulla o dilata el examen, cuando transcurmideo cinco (5) diss a partir de su refiro no se presenta donde el
médico respectivo para la prictica del examen, 3 pesar de haber recibido |a orden corespondiente, dicha lo anterior sl el trabajador no se
presenia al examen dentro del tismpo estipulado se entendera coma renuncia al misme.

Mota: las acciones preventives puedsn variar de acuendo al cargo & desempefiar.

vo L4l ferin ~ _ Mlun~en identificado can la Oédula de Ciudadanta No 3o @ TZ @0 L de gotoqbs 4.
Conczeoy a presents NOTIFICACION DE RIESGOS, la cusl se firma el dia / Zde TEL1eyD) en ja civdad de 3 aaba

E oo . o
VoBo mmm{;ﬂ-m t Firtna del Notificado  C.C. Yo 251102

|




C SST FT-022
#1 j{_ RECOMENDACIONES EXAMENES MEDICOS VERSION: 00
- OCUPACIONALES Fecha: Enero 2025

CONSORCIO FP

Proyecto: CONSORCIO FP

 Fecha de elaboracién: )2 _ 7. — )22 L

Yo_ Ml v a2 identificada (o) con C.C 70 972 (0 & da'ge.fﬁhécnma quien
desempana el cargo de aceptd haber recibido por parte da la empresa la nolificacion de las
recomendaciones dadas en el certificado médico de aplitud labaral.

TIPO DE EXAMEN

Ingreso X Periddico Alturas Retiro

Fecha Fecha Fecha Fecha

CONCEPTO MEDICO

Aplo Apto con restriccion

Mo Apto Aplo para trabajo en allura

Recomendacién médica para el trabajador Observaciones

|

Si NIA

Reguiere comeccion visual permanente

Control Optomeétrico penddico

HrrE

Valoracion por oplomelria en EPS para prescripcion de formiula optomélrica

Valoracion, manejo seguimiento por olorrinolaringologia.

Valoracidn, manejo y seguimiento por dermatologia en EPS

Seguimients yfo valoracidn por presién arerial

Higiene postural y de columna

Estilo de vida saludable X

Confrol por EPS por hiperlipidemia

Conirgl por EPS por nuiricionista

e

Caontral por EPS por Ortopedia

Dieta y ejercicio- Dieta balanceada- Ejercicio frecuente +

Control Semestral

Valoracion por medicina genersl

Alimentacidn Sana at

% e T

_Control Anual por EPS % e =
Recomendacién médica para el drea de trabajo o | Observaciones
NIA

Uso de glementos de proleccion personal indicados para la aclividad

Uiso obligatorio de E.P.A_ en sitios de ruido superior a B0DB

Pausas activas durante la jomada Jaboral

| Ergonomia en &l puesto de irabajo

Capacitacién en higiene postural y manejo de columna

Manejo adecuado de maguinara y hamamientas de trabajo

++++++1-E,

Cumplir normas de higiene y sequridad industrial

Debe laborar con gafas de comeccitn dplica e

Programa de vigilancia epidemiolégica

Incluir en el programa de vigilancia epiﬁmiuibgica__Ergmmﬁm

Incluir en el programa de vigilancia epidemiclogica visual

Incluir en el programa de vigilancia epidemiologica audilivo

Incluir en el programa de vigilancia epidemioldgica respiratorio
OTRAS RECOMENDACIONES

RESTRICCION ESPECIFICA

Me compromelo a sequir las recomendaciones dadas y a nofificar oportunamente a la empresa cualquier recomendacian o
diagnostico generado sobre mi salud.

Elaborada por: Eﬂ)' ey Dlupremz. cango: :ﬂﬁfw Fimma: _{i g

=




































































































Se ha terminado satisfactoriamente e trabajo o | Ne

|&l permizo de rabajo ha sido suspendido DEFINITIVAMENTE 57| pia | Ma
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Permiso de trabajo en espacios confinados
"1- VIGENCIA DEL PERMISO | Fecha [IX-07-2¢ |petas | A9 om |alas §:00p)
[Empresa | Ponso~Cey EF Ciudad '

Actividad a realizar | 3 e
C X ldcacery A Dilas O CarSIor 7

Nombre y apeliidos Cedula Firma
Dawuro ™ Pdlacd o3 (O2& 0/ 97 7=, \1/7%
CovloS MArlo kedvgooe VrntU=2C S5<3 Dnldrio
Dy ricohn do dldg ol © />SS P2 7
Llw ey Mo @ o Vo FFE00 ] 3 m &

2N A\ A

- 4-ELEMENTOS DE PROTECCION PEF ALY CONTRA CAIDAS REQUERIDOS
Casco con barbuguejo -/r; Gafas { ’T Guantes de cuero “/I Botas de caucho
{Otro o o=

Arnes p/] linea de vida ] Cuerdas Mosquetones |2
ftripode de rescate J ]Di:hos poleas

fpoteas [ | i i

los EPP y elementos para proteccion personal y proteccion contra caidas han snd/méusados v son aptos para el
desarrollo da la actividad ?

Descendedor

== —— — ST ~f-:—,‘-,._—-1_— T R
e ] Parametm hora | Lectura | hora |ecturs
Fecha ealibracion Oxigeno
Explosimetro Co
; H2S
IS0t 20—=

élas r.ondmiones v eI estado del drea d& trabajo han sn!n rwlsal:las antes de iriciar Ia tarea? Na
¢El el medidor de gases reporta mediciones dentro de los pardmetros establecidos? i | Na
i Existe una ventilacion general aderuada? ,ﬁj Na
£5e ha dispuesto de una linea de vida para la ejecution de los trabajos? i
LAl personal se le ha instruido en relacion a los riesgos que puedan presentarse durante |a ejecucion de [a tarea? Jfﬁ MNa
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Version: 2
PERMISO DE TRABAJO SEGURO EN
HSEQ-F-044
DOCUMENTO CONTROLADO b
- r: T " JI Fecha ];é (27 - .—ﬂ-é, De las ?fﬂg = Iﬂ las ls-dﬂ ?
|Empresa I G,ED n SD rC_L.D f P Ciydad
Actividad a realizar i il
Lo viln Ao 03wty v CO Bt & Tl
o e N;Jmhre‘!apeiﬁdns. -, : -Eadl.;i; o .1. li;rrrla
Toce. '—Wni\ﬁ ® ¥ 2oV |l‘f\@)§4l‘3
500 m&%gﬁUiﬁa?Tu%KWf’S Lw29sa73¢ 5
Pl 112
% P |
i e \
= 7 \\

i
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Todo el personal conoce lo actividad, riesgo y peligros y se encuentra en condiciones fisicas, psicologicas y es competente y esta entreando pora
\realizar fo actividod indicada ? Sl g NO____

T TR CION PERSDNAL Y €€ T T ——— — Ty
Casco con barbuguejo Guantes de cuera ~otro Qtro
Gafas de seguridad Iﬁ;ntas de seguridad & |0tro Otro
J(:lhservadunes =
iArnes Eslinga de seguridad doble gancho 1 Eslinga de Restriccion Mosquetones %
fPoleas Eslinga de potisionamiento \% Cinta de Anclaje (Tie off) Descendedor i ,
Ochos linea de vida portatil V4 Frenos de cuerda Cuerdas Z/
fotro
ltos EPP y elementos para prateccion persanal y proteccion contro caidas han sido revisados y son gptos para el desarrollo de lo octividad ? 51
St
Andamio D( ]Escalera fija lEscaiera Pnrtatll |Rampa I lDtro I P
{Esta estable y nivelado? i SIT No | Na lEs{a en buenas ¢ /ﬂ_ndu:lunes? No | Na
Todas las barandas y parales estdn debidamente anclados y fijos <« I No l Na |Seguras para su uso ? il No | Na
£l piso de apoyo esta firme y bien nivelado? [ s/l No [ Na [Estdn instalados los guardapiés? g no | Na
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